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1. Zakladni tudaje a charakteristika Skoly

1.1.Zakladni udaje

Nazev Skoly:  Stredni $kola primyslova, hotelova a zdravotnicka Uherské Hradisté
Sidlo Skoly: Kollarova 617, 686 01 Uherské Hradisté

Zfizovatel: Zlinsky kraj se sidlem ve Zliné

Vedeni Skoly:

e Zastupce statutarniho orgénu, feditelka Skoly v zastoupeni: Mgr. Dana Tomankova
do 17.10. 2022

o Reditel $koly: Ing. Jaroslav Zatloukal od 18. 10. 2022

e Zastupci feditele Skoly: Mgr. Dana Tomankova (od 18. 10. 2022), Ing. Jitka Ryndova
(0od 1.9.2022 do 17. 10. 2022, od 2. 5. 2023 do 31. 7. 2023), Ing. Monika Malinova,
Mgr. Petr Stuchlik, Mgr. Markéta Marie RGzZickova (od 1. 8. 2023)

e ManaZer rozvoje Skoly: RNDr. Miroslav Kuéera

o Vedouci ucitel praktického vyucovani pro technické obory a bezpecnostni technik Skoly:
Ing. Bohumir Brhel

¢ Vedouci ucitelka praktického vyucovani pro zdravotnické obory: Mgr. Pavlina Jurakova

¢ Vedouci ucitelka odborného vycviku: B¢. Marie Martinkova

o Reditel $koly uvolnény pro vykon vefejné funkce: Ing. Jaroslav Zatloukal (do 17. 10. 2022)

Kontakt:
o tel.: 572433911
datova schranka: gbjmcbp
www stranky: www.ssphzuh.cz
e-mail: ssphz@ssphzuh.cz
pracovnik pro informace: Ing. Monika Malinova

Datum zalozeni $koly: 1. 9. 1953, od 1. 7. 1991 pispévkova organizace MSMT CR, od 1. 7. 2001
pfispévkova organizace Zlinského kraje.

K 1. 1. 2008 se Stfedni prumyslova Skola Uherské Hradisté slouCila se Stfedni Skolou hotelovou
aobchodni Uherské Hradisté usnesenim zastupitelstva Zlinského kraje ¢. 0578/219/07
ze dne 19.9. 2007. Slouceny subjekt ziskal nazev Stfedni Skola primyslova a hotelova Uherské
Hradisté.

Pfejimajici organizaci se stala Stfedni primyslova Skola Uherské Hradisté, zanikajici organizaci Stfedni
Skola hotelovd a obchodni Uherské Hradisté. MSMT tyto zmény schvalilo svym rozhodnutim
C.j. 23 485/2007-21 a nechalo provést zapis do Skolského rejstriku.

K 1.7.2010 se Stfedni Skola prumyslova a hotelova Uherské Hradisté sloucila se Stfedni zdravotnickou
Skolou Uherské Hradité usnesenim zastupitelstva Zlinského kraje ¢. 0308/Z211/10 za dne 16. 6. 2010.
Slouceny subjekt nese novy nazev Stfedni Skola primyslova, hotelova a zdravotnicka Uherské Hradisté.
Dne 24. unora 2003 byla $kola zafazena do sité pridruzenych Skol UNESCO. Od roku 2008 je Skola
fakultni 8kolou Pfirodovédecké fakulty UP Olomouc.

Soucasti Skoly:
. §tfedni $kola, 1ZO 00 559 644, kapacita 1 500 zaku
e Skolni jidelna, IZO 103 267 832, kapacita 1 000 jidel

1.2. Druh Skoly a typ Skolského zafizeni

Podet 4ki Pocet Zakl na Prenoiteny pocet Pocet zakl na
Druh Skoly Pocet trid K 306.2023 tfidu podle stavu ecri) racgv%ik(] pfepocteného
o k 30.6.2023 ped.p ped. pracovnika
S0S asou 37 899 24,29 83,18 10,80
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Typ Pramérmy denni poCet obédu: Zaci Prenoiteny pocet Pocet zakl na
Skolského | Poget skupin | ZS / z4ci S$ / zaméstnanci SSPHZ / pracow{iﬁﬂ prepocteného
zarizeni dlchodci / cizi stravnici P pracovnika

Skolni jidelna 5 46,21/ 447,87/50,51/7,55/52,25 10 60

Pozn.: V mésici kvéten a erven 2023 pfipravovala $kolni jidelna ob&dy pro 359 zaki ZS UNESCO
Uherské Hradisté, v jejiz Skolni jideIné probihala celkova rekonstrukce.

Legenda:
e primérny denni pocet obédu se vztahuje na mésice zafi 2022 az ¢erven 2023
74ci SS - Zaci SSPHZ Uherské Hradistg, OA a VOS Uherské Hradisté
7aci ZS - zaci a zaméstnanci ZS a MS specialni Uherské Hradisté
ddchodci — byvali zaméstnanci SSPHZ Uherské Hradisté
cizi stravnici — zaméstnanci SS mimo SSPHZ Uherské Hradisté a cizi stravnici mimo oblast
Skolstvi.

1.3. Skolska rada
Skolska rada byla pro funkéni obdobi 2021 a7 2024 ustavena v fadnych volbach, které se konaly
dne 12. 7. 2021, a tfetim rokem pracuje ve sloZeni:
Zastupci pedagogickych pracovniku:
¢ Ing. Martina Janasova
e PhDr. Viera Ondruskova
e Mgr. Zina Omelkova
Zastupci rodicu a zletilych zaku:
e Simona Holaskova

¢ Ing. Radek Katriiak
o Sarka Mensikova

Clenové 8kolské rady jmenovani zfizovatelem:
e Ing. Jan Hrdy

e Bc. Monika Jahodikova
e Radim Krsicka

1.3.1. Jednani konané 12. 10. 2022

Zahajeni a pfivitani

Volba zapisovatele

Viyrocni zprava Skoly za rok 2021/2022

Informace o akreditaéni zadosti VOS pfi SSPHZ UH
Rlzné

Skolska rada schvalila véechny dokumenty podIéhajici schvaleni za rok 2021/2022, rovnéz se vyjadfila
k dalSi projednéavanym skute¢nostem.

1.3.2. Jednani konané 28.6.2023

Zahajeni a pfivitani

Volba zapisovatele

Informace o hospodafeni Skoly

Projednani a schvaleni zmén v SVP

Informace o VOS pfi SSPHZ UH, schvaleni $kolniho Fadu
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¢ Informace o pfijimacim fizeni
e Rizné

Skolska rada schvalila viechny dokumenty podiéhajici schvaleni (zmény ve SVP, $kolni Fad) a rovnéz
se vyjadfrila k dalSi projednavanym skute¢nostem.

1.4.Mimoskolni sdruzeni pusobici pfi $kole
P SSPHZ Uherské Hradisté pasobi SRPS pfi SSPHZ UH, zapsany spolek.

1.5.Zhodnoceni sou¢asného stavu sSkoly

Stfedni Skola prumyslova, hotelova a zdravotnickad Uherské Hradisté je multioborova stfedni odborna
Skola s vyukou obort vzdélani zakon&enych maturitni zkouskou a zavérecnou zkouskou s vyuénim listem
v téchto oborovych sektorech:
e prumyslovy - obory vzdélani zakonéené maturitni zkouskou technicky zaméfené:
- Strojirenstvi
- Elektrotechnika
e gastronomicky:
- Hotelnictvi — obor vzdélani zakonc¢eny maturitni zkouskou
- Kuchar - €isnik — obor vzdélani zakonceny zavérecnou zkouskou s vyucnim listem
e potravinarsky:
- Cukraf - obor vzdélani zakonceny zavérecnou zkouskou s vyucnim listem

e zdravotnicky: obory vzdélani zakon¢ené maturitni zkouskou

- Prakticka sestra
- Zdravotnicky asistent

SSPHZ UH se sestava ze dvou soucasti, skoly a skolni jidelny, a ¢leni se na nasledujici organizagni
Utvary:

o divize rozvoje Skoly,

e pedagogicka divize.

Chod $koly je systémové fizen pomoci téchto vnitfnich pfedpisu:
organizacni fad skoly,

provozni fad Skoly,

Skolni fad,

vnitfni smérnice feditele Skoly,

vnitini pfedpisy,

kolektivni smlouva.

K operativnimu Fizeni se vyuZiva pokynl feditele, pfikazl feditele, rozhodnuti feditele, sdéleni feditele
Skoly a informace feditele Skoly.

Ve skolnim roce 2022/2023 byly spinény nasledujici cile v téchto oblastech:
Oblast vychovy a vzdélavani
e Budovani pozitivniho klimatu Skoly.
e Adaptace novych Zakd v obdobi od zafi do fijna, monitoring a zaclenéni ukrajinskych zak{
v ucebnich oborech.




e Podpora a monitorovani zakl ohrozenych $kolni netspésnosti. Prace v PC aplikaci Quo Vadis,
ktera monitoruje pokrok Zaku a predikuje potencionalni neispésnost.

e Podpora zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami (pribéZzna kontrola v ramci hospitaci,
zda jsou vyucujici seznameni s IVP svych zaka).

e Edukace zaku se specifickymi obtizemi dle individualnich vzdélavacich planG, prace v ramci
pfedmétovych komisi.

e Aktivni vyhledavani socialnich patologii a zapojeni Zaku do preventivnich programd.

e Zaclenéni prace v Teams do vyuky vSech pfedmétl ve spolupraci s metodiky IKT.

e Ovéfovani inovovanych SVP obor( vzd&lani Strojirenstvi, Elektrotechnika, Hotelnictvi a cestovni
ruch, Kuchaf, K-C pro pohostinstvi, C-B/S-B a Cukrar. Provéfit jejich Upravy a strategie rozvoje.

e Uginnou prevenci predchazet vzniku neomluvené absence (dislednost pfi dodrzovani $kolniho
fadu).

e Podpora zékovskych soutézi.

e Vyuzivani autoevaluagnich nastrojii (srovnavaci testy, vybérova Setfeni CSI, vlastni hodnoceni
Skoly).

e Podpora a uvadéni zacinajicich ucitelu.

e ZvySovani kvality vzdélavani (vyuZiti novych metod a forem préce, podpora DVPP).

e Podpora mezinérodni spoluprace (Erasmus+).

e Prohlubovani spoluprace s rodici zaku a jejich participace na feseni problémd a chodu Skoly
(SRPS, 8kolské rada).

. MateriaIni zazemi Skoly
e Priprava rekonstrukce prednaskového salu na budoveé Z.

e Modernizace laboratofi a u¢eben pro odborny vycvik.
e  Rekonstrukce WC na budové Z, 1. etapa.
e Vlybudovéani novych uceben oSetfovatelstvi.

e  PriibéZna digitalizace a modernizace prostfedkl IKT.
e Realizace dalSich naplanovanych investi¢nich akci dle prostfedku od zfizovatele.
e  PrlbéZna estetizace a modernizace uceben a kabinetu.

3. Zapojeni do projektd s financovanim z jinych zdroju
a) Mezinarodni projekty:
e Erasmus+ Primysl 4.0 (Némecko, Belgie, Norsko, Island a nové Madarsko)
e Erasmus+ Madarsko, Budapest (pro gastro obory)
e Erasmus+ Slovensko, Modry Kameri (pro gastro obory)
e OP Interreg ve spolupraci se SPS Myjava — inovace technické zakladny oboru STR
- realizace
e Erasmus+ pro gastro obory Irsko, Dublin

b) Implementaéni Krajsky akéni projekt:
e KAPII
e ,Sablony* Ill




4. Rozvoj socialni oblasti

Prohlubovani rozvoje partnerstvi s firmami, Zivnostniky, pfispévkovymi organizacemi
a akciovymi spole¢nostmi.

PokraCovat v otevienosti Skoly v(ci verejnosti.

Viytvaret na Skole pratelskou atmosféru a ovzdusi spoluprace.

Rozvijet environmentélni vychovu a implementace do realného zivota.

5. Public elation

Realizace dnu otevienych dvefi.

Organizace zazitkovych dn(i, volno¢asovych aktivit pro zaky ZS a SS, pfiméstskych tabord
pro zaky ZS.

Prezentace Skoly na veletrzich vzdé&lavani, Technickém jarmarku a schiizkach na zakladnich
Skolach.

Propagace $koly v médiich.

Osobni komunikace se zastupci vech stuprit 8kol, firem, zakl a Sirokou vefejnosti.




2. Prehled oboru vzdélani

2.1.Vzdélavaci programy na SSPHZ a jejich zaméreni (k 30. 6. 2023)

Vyucovane obory ve Skolnim roce 2022/2023 Kéd oboru | Sougast DGBT(' St?_?'um Ukongi
(nazvy podle Rozhodnuti 0 zafazeni do sité (KKOV) SKoly Pocet ;nzm © &r;' ©
Skol) Zaku
(k30.9.2023) | (k30.9.2023)
Prakticka sestra 53-41-M/03 | SSPHZ 259 - 44
Strojirenstvi — PPKV 23-41-M/01 | SSPHZ 146 - 40
Elektrotechnika — pogitatové a fidici systémy | 26-41-M/01 | SSPHZ 160 - 28
Hotelnictvi a cestovni ruch 65-42-M/01 | SSPHZ 180 - 38
Kuchaf 65-51-H/01 | SSPHZ 30 13 -
Kucha¥ - €isnik pro pohostinstvi 65-51-H/01 | SSPHZ 19 - -
Cinik — barman, servirka — barmanka 65-51-H/01 | SSPHZ 53 20 -
Cukraf pro vyrobu 29-54-H/01 | SSPHZ 52 8 -
Celkem 899 41 150

2.2.Nabidka volitelnych predmétt a zajmovych krouzki:

Ve 4. roCniku studijniho oboru Strojirenstvi a Elektrotechnika si Zaci volili jeden volitelny pfedmét
z nésledujici nabidky:

e Matematicky seminaf,
e Seminaf anglického jazyka.

Kazdy rok vyviji svou €innost folklérni krouzek Primyslovjan a rovnéz krouzek plastikového modelarstvi
pod vedenim Mgr. Pavla Supky. V uplynulém roce také pracoval krouzek Mechatroniky pod vedenim
Mgr. Vladislava Zemcika, krouzek 3D modelovani pod vedenim Ing. Tomase Lukestika, kyberneticky
krouzek pod vedenim Ing. Petra Hanacka a technicky krouZzek pod vedenim Ing. Zderika Mikela.

Oblast environmentalni vychovy, vzdélavani a osvéty

Ve Skolnim roce 2022/2023 se environmentalni vychova a vzdélavani zacleriovala do chodu Skoly v ramci
zpracovaného dlouhodobého planu Skoly a ro¢niho realizaéniho programu pro EVVO. Jsme zafazeni
do sité Skol zabyvajicich se EVVO ,Mrkev*. EVVO je soucasti pfedevsim pfirodovédného vzdélavani,
poskytuje zakim kompetence potiebné pro pochopeni principu trvale udrZitelného rozvoje a pfispiva
k tvorbé vztahu k Zivotnimu prostfedi a jejich vyuZiti v Zivoté a praxi. Na napInéni cili EVVO se podileli
vSichni ugitelé, zaméstnanci a zaci SSPHZ.

Jednotlivé akce:

e Zafi jsme zahdjili pokraCovanim v projektu ,Recyklohrani®, kdy Zaci i zaméstnanci Skoly maji
moznost bezplatné odevzdavat drobné elektrozafizeni a baterie do sbérnych nédob a zicastnit
se dalSich doprovodnych soutézi. Garantem Recyklohrani ve Skole je Mgr. Alena Koni¢kova
a Mgr. Katefina MotyCkova. Probéhla také prvni Cast Fyzikalniho elixiru na GUH,
kterého se zUGastnily pani ugitelky Mgr. Marie Sikova, Mgr. Jarmila Cervenkova
a Mgr. Lenka Sevéikova. Workshop probiha zhruba jednou mési¢né a Géastnici vyrabi jednoduché
pomucky k pokustim zfyziky. Vtomto mésici byl také uskuteénén poznavaci cyklo zajezd
pedagogu nasi Skoly do Lednicko-valtického arealu (nejrozsahlejSiho krajinného celku v Evropé)
a do vinarstvi Vernera Schulze v Rakousku. Na pfipravé tohoto obohacujiciho cyklo z&jezdu
se podileli nasi kolegové Mgr. Petr Stuchlik, Mgr. Pavlina Jurakové a Ing. Marta Plackova.
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V mésici fijnu se Mgr. Katefina MotyCkova zucastnila pfednasky Vitaviny prsi z nebe. Pfednaska
byla zaméfena na vyskyt vitavini s pfihlédnutim k devastaci krajiny pfi jejich hledani.
Takeé se v tomto mésici uskutecnilo Skolni a regionalni kolo logické hry Piskvorky.

V listopadu v ramci ekologické vychovy zhlédly tfidy 1.C, 1.D, 1.E, 1.H, 1.T filmy Zakladni znaky
Zivota a Zprava o stavu planety. Mgr. Katefina MotyCkova promitla tfidam 1.K, 1.L, 1.M film
Typy ekosystému. V Klubu kultury probéhla fotograficka prezentace na téma Nejkrasnéj§i mokFady
CR ogima zoologa. Prezentaci o vyznamnych mokfadech zhlédly Mgr. Katefina Moty&kova
a Mgr. Eva Cechmankova. Pan feditel Ing. Jaroslav Zatloukal vydal pokyn pro zaméstnance a zaky
nasi Skoly o diisledném Setfeni energiemi.

V prosinci se Zacitfidy 3.H, 3.T, 2.H, 2.T, 2.L, 1.T, 1.K, 3.H ucastnili exkurzné poznavaciho zajezdu
do Vidné s navatévou pfirodovédného muzea. Mgr. Marie Sikova a Mgr. Jarmila Cervenkové
vyuzily nabidky CEZu a umoznily zakam 1.D a 1.E online prohlidku Temelina a zakim 1.C, 1.L
a 2.D online prohlidku Dukovan. Tfida 1.T zhlédla dokument Clovék a Zivotni prostfedi a tfidy 1.C,
1.D, 1.E a 1.H si prohlédly film Putovani s pravékymi lidmi.

V lednu zorganizovala Mgr. Eva Cechmankova a Mgr. Katefina Moty&kova pro tfidu 1.M pobyt
ve Frystaku z projektu 32 hodin inovativniho vzdélavani. Dale probéhl vyukovy den pro tfidy 4.C
a 3.D - Jaderna elektrarna Dukovany + PreCerpavaci vodni elektrarna DaleSice. Neéktefi ucitelé
a zaci se UCastnili prednasek: Globalni zmény — klimaticka zména — vysledek aktivit civilizace;
Co ném to sem leze? — o $ifeni rostlin, expanzi a invazi; Reka Beéva — réj i peklo biodiversity.
Mgr. Katefina Motyckova a Mgr. Eva Cechmankova absolvovaly seminaf v Praze na téma:
Rozsah vlivu ¢lovéka na zivotni prostfedi; Zdroje nerostnych surovin a energie.

V unoru probéhla pfednaska — Evropa — pestry kontinent pro tfidy 2.H, 2.T a 3.H a také pfednaska
Co nam to sem leze? — o migraci a Sifeni hmyzu, mizd, plzi a jejich Skodlivost, dale webinaf
Energeticka krize a cena elektfiny. V ramci ekologické vychovy byly Zakim promitnuty nasledujici
dokumenty: Globalni problémy Zivotniho prostfedi (1.K,1.L,1.C); Setrny spotfebitel (1.T); Pib&h
balené vody (1.T); Zdravé stravovani (1.K, 1.T).

V bfeznu jsme se jiz tradiéné zucastnili celostatniho kola Enersol. Tfidy 1K, 2.K, 1.L a 1.M
navstivily filmové predstaveni ,lluze hojnosti‘ — environmentalni dokumentarni film s naslednou
diskuzi. Také se uskuteénila Vystava hmyzich spoleCenstev Pavla Bezdécky ve Slovackém
muzeu, kterou shlédly tfidy 1.K,1.L, 1.M. Pan feditel Ing. Jaroslav Zatloukal a pani zéstupkyné
Mgr. Dana Tomankova upozornili na vyzvu 10000 krokl ke zdravi — hlavnim cilem je se pohybovat,
tentokrat pésky a Seffit zivotni prostfedi tim, Ze nechame auto v garazi. Také jsme se zapojili
do akce Hodina Zemé, kdy lidé na celém svété vypnou svétla na 1 hodinu, aby upozornili
na klimatické problémy planety Zemé. Tfida 1.K, L, M zhlédla video Chemie koufeni s naslednou
diskuzi.

V dubnu jsme se zapojili ve svych obcich do oslav Dne Zemé akci ,Uklidme svét, uklidme Cesko*.
Tiidy 1.C, 1.E a 2.D, 2.E prozily Uzasny den s fyzikou a navétivily Science centrum VIDA! v Brng,
kde je umisténo 175 interaktivnich exponatd, a zhlédly védeckou show. V ramci ekologické
vychovy byly Zakim promitnuty nasledujici dokumenty: Ocean zplastu (1.K, 1.L, 1.M);
Problematika plastu (1.T); Je s nami konec? (1.A, 1.B, 1.Z). VZdy néasledovala boufliva diskuze
k dané problematice.

V kvétnu probéhla na nasi kole tradiéni sbirka Zluté kyticky, kterou uspofadala Mgr. Alena
Koni¢kova. Prodalo se celkem 600 ks kyti¢ek a ziskana finan¢ni Castka 12 500 K& putovala
na podporu onkologicky nemocnych pacientu a na prevenci onkologickych onemocnéni. Pro tfidu
1.E byl uspofadan vyukovy den — Let Kunovice. Mgr. Katefina MotyCkovéa absolvovala pfednasku
Orchideje za humny - o orchidejich vna$i pfirodé, a které znich mizeme vidét
v Uherském Hradisti a okoli.

V Cervnu probéhly aktivity spojené se sportovné vzdélavacim kurzem 2. ro¢nik( a aktivity spojené
s ekologickym vyukovym tydnem 1. roéniki — Exkurze ZOO Le$na Zlin 1.K; Exkurze — ZOO
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Olomouc 2.K, 1.K; Cisti¢ka odpadnich vod — St&pnice 1.E ; Park Rochus — Sadska vySina 1.D, 1.L,
1.M,1.Ca2kE,2A, 2L, Lapidarium a bazilika Velehrad — Archeoskanzen Modra — Stezka pratur(
— Ziva voda — prohlidka teraria 1.L; KOVO ZOO Staré Mésto — navstéva kovarny — REC GROUP
recyklace 1.E; Lednicko-valticky areal 1.A,Z a 3.A; Exkurze — Bonsai muzeum 2.A; Exkurze
— Kunovsky les 1.C; Radikov u Olomouce — Svaty Kopecek 2.K a 1.K; Sportovné-ekologicky kurz
Radéjov 2.A, 2.B, 2.Z; Brumov-Bylnice 2.C; Vodacky kurz — Dyje 2.D; Vodacky kurz — Morava 2.E;
Palava — Pasohlavky 2.H; Vodacky kurz na raftech — Olomouc 2.T; Hrad Buchlov 2.T. Na zavér
Skolniho roku se nam podafilo uspofadat tradiCni celoSkolni turisticky vySlap a cyklovylet
pedagogickych i nepedagogickych pracovnik, tentokrat do Chfibt pod Bfesteckou skalu.

V pribéhu roku probihaly celoroni aktivity v souladu s planem EVVO:

jiné aktivity organizované Skolou (sportovni, kulturni, exkurze)

Uprava a aktualizace nasténky na budové Z

zasedani zakovského parlamentu

ochrana obyvatelstva za mimoradnych situaci — Integrovany zachranny systém

2.3. Praktické vyuéovani
2.3.1  Technické obory

Pfedmét uCebni praxe patfi mezi zékladni odborné pfedméty — viz ucebni plany pro jednotlivé studijni
obory.
2.3.1.1. Vyuka ucebni praxe byla ve studijnim oboru Strojirenstvi realizovana takto:
e Prvni rocnik (3 vyucovaci hodiny tydné):
- rucni zpracovani kovd,
- zaklady strojniho obrabéni (soustruzeni a frézovani).
e Druhy ro¢nik (3 vyuCovaci hodiny tydné):
- strojni obrabéni (soustruzeni a frézovani),
- jednoduché montazni prace
o Treti rocnik (3 vyucovaci hodiny tydné):
- zaklady programovani CNC soustruht a CNC frézek.
2.3.1.2. lyuka uCebni praxe byla ve studijnim oboru Elektrotechnika realizovana takto:
e Prvni rocnik (3 vyucovaci hodiny tydné):
- zaklady ruéni obrabéni,
- domovni elektroinstalace,
- elektronika (pasivni soucastky).
e Druhy ronik (3 vyu€ovaci hodiny tydné):
- navrhovani obvodu s mikrokontroléry,
- primyslové elektroinstalace,
- elektronika (aktivni soucastky).
e Treti rognik (3 vyucovaci hodiny tydné):
- elektronika, vyroba PCB,
- automatizaéni technika,
- vizualizace obvod( pomoci Lab View, fizeni stroju a zafizeni pomoci NXT a Arduino.

DalSi formou praktického vyucovani technickych obor( je odborna praxe.
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V 3. ro¢niku byla odborna praxe vykonana na realnych smiuvnich pracovistich firem, podnikd, obchodu
a Ufadd na uzemi CR.

Seznam sociélnich partnerd a ostatnich smluvnich partner, u kterych Zaci vykonali odbornou praxi:

3.C:

Josef Omelka, Uherské Hradisté
Thermacut, Uherské Hradisté
SMR Plus, Veseli nad Moravou
Zdenék Petrzel, Kamenosocharstvi
BD Sensors, Buchlovice

Octopus, Brezolupy

Bc. David Seda, Buchlovice
REGAstroje, Dolni Némci
Marcanik, autojefaby Bilovice
Bush Armaturen, Vracov
Vodohospodarské stavby, Veseli nad Moravou
SMRPLUS, Veseli nad Moravou
PIPELIFE, Otrokovice

AleS Brzak, A-Z Kovo, Bohuslavice
Moravia Cans, Bojkovice

3.D:

C.S.0., Staré Mésto

Autogas destaservis, Bzenec
HOMTEX, Bzenec

5M, Kunovice

EBZ Hoffmann, O.N. Ves

Vit Kfivak, zameénictvi, Uherské Hradisté
IMACO GROUP, Buchlovice

JK Nastroje, Podoli
Kamenosocharstvi Novak, Tupesy
KOVOKON, Popovice

Kruzik, Kromériz

DFK CAB, Praha

3.E:

POLSON, Security Zlin
EVEKTOR, Kunovice

Ray Service, Staré Mésto
TREFAL, Kunovice

CMZ0, Prerov

SITEL, Praha
MESIT&RODERS, Uherské Hradisté
Kordarna, Velka nad VeliCkou
MESIT asd, Uherské Hradisté
Aircraft Industries, Kunovice
SAREDA, Staré Mésto
Continental Barum, Otrokovice
BD Sensors, Buchlovice

Jifi Pospisil, Bilovice
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e Jifi Manak, Suchov
e ALTECH, Uherské Hradisté
e DICOM, Uherské Hradisté

Délka odborné praxe byla 20 pracovnich dnl (od 30. 5. 2022 do 24. 6. 2022). Po ukon&eni odborné praxe
odevzdali Zaci potvrzeni o pribéhu praxe, které obsahovalo pracovni naplfi a hodnoceni Zaka. V pribéhu
praxe probihala kontrola Zaku pedagogickymi pracovniky Skoly.

Hodnoceni zak{ na pracovistich:

e 3.C. Vyborné bylo hodnoceno 18 z 21 zaka tfidy.
e 3.D: Vyborné bylo hodnoceno 21 z 23 zaka tfidy.
e 3.E: Vyborné bylo hodnoceno 28 z 30 zak tfidy.

2.3.2. Gastronomické a potravinaiské obory

Pfedmét ucebni praxe je vyuCovan ve 3. a 4. ro¢niku oboru Hotelnictvi se zaméfenim
Hotelnictvi a cestovni ruch takto:

Ve tfetim i Ctvrtém roCniku Cinila hodinovéa dotace 4 vyucovaci hodiny tydné, vyuka ale probihala v bloku
8 vyucovacich hodin jednou za €trnact dna.

UcCebni praxe 3. roCniku byla pfevazné zaméfena na hotelovy a restauracni provoz a byla vykonavana
na pracovistich socialnich partneru:

e v lazenskych hotelech Miramare a Antoaneta v Luhacovicich, v Sirnatych laznich v Ostrozské
Nové Vsi,

e v hotelech a restauracich naseho regionu (napf.: Slunce, Konitek, MAXIGASTRO, Skanzen
Modra, Buchlovice, Fabrika Kunovice, U Cerného Janka a Pepéin Uhersky Brod, Savary Nivnice,
Lidovy dim v Bzenci, Hotel Lotrinsky Velké Pavlovice, Interhotel Moskva ve Zling),

e v Méstském informacnim centru v Uherském Hradisti, Uherském Brodé, Uherském Ostrohu,
Strani, Veseli nad Moravou a v Parku Rochus v Uherském Hradisti.

Obdobnym zpusobem jako ve tfetim ro¢niku probihala uéebni praxe i ve ¢tvrtém ro€niku se zaméfenim
na cestovni ruch a lazefisky provoz. Socialnimi partnery byli:

e Méstské informacni centrum v Uherském Hradisti, Hodoning, ve Veseli nad Moravou
a Infocentrum Strani — Kvétnd, dale Park Rochus v Uherském Hradisti,

e Slovacké muzeum v Uherském Hradisti, Muzeum J. A. Komenského v Uherském Brodg,
Muzeum jihovychodni Moravy ve Zliné, Masarykovo muzeum v Hodoniné, Vlastivédné muzeum
v Kyjové a BatUv institut ve Zling,

e cestovni kancelafe a agentury v Uherském Hradisti (napf. Donamo, Adria Hlavackova,
Veligradtour, Primaroute, Senza, IC tour, BB Travel, Radost), Uherském Brodé (Baritour, Pencil),
Zlintour ve Zling,

o l|azensky hotel Sirnaté [dzné v Ostrozské Nové Vsi, kde Zaci vykonavaiji praxi v recepci.

Dal$i formou praktického vyuCovani u oboru Hotelnictvi byla odborna praxe, ktera byla vykonavana
v 1. az 3. roéniku podle SVP. Z&ci ji vykonavali na smluvnich pracovistich nebo u firem, které si sami
zajistili v blizkosti bydlisté. Kazdorocné nabizime moznost absolvovat praxi také ve Velkych Karlovicich
v hotelech Lanterna, Galik a Horal. S témito organizacemi je sepsana fadna smlouva o vykonu odborné
praxe. Po skonCeni praxe Zaci odevzdali potvrzeni o prubéhu praxe, ¢imz $kolu informuji o dochazce
na pracovi$té, obsahu a kvalité odvedené prace. Ureni pedagogiéti pracovnici provadéli v pribéhu
praxe kontrolu na pracovistich.

Ve druhém a tfetim ro¢niku kazdy zak odpracoval 35 hodin na spole¢enskych akcich dle pozadavki
a potieb Skoly nebo jejich socialnich partnerd.

Ctyfi zakyné absolvovaly zahrani¢ni staz na ostrové Kypr.
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Ve druhém roCniku zakim pravidelng nabizime barmansky kurz a pro fanousky barmanstvi take flairovy
kurz, kde se Uc¢astnici uéi zonglovat s lahvemi, Sejkry a trénuji triky za barem. Zaci vech roénik( se mohli
pfihlasit také na kurz baristicky.

Odborny vycvik (OV) ffiletych ucebnich oboru se stfidal v tydennich intervalech s teoretickou vyukou.
Z4ci oboru Kuchaf — &ignik vykonavali OV pod vedeni UOV ve $kolni kuchyni a $kolni restauraci
a pfipravené ob&dy byly servirovany pracovnikiim $koly. Skolni kuchyri slouzila také k vyuce zaku
vy$Sich roénikd. Ktomu vyuzivali studenou kuchyni, kde se ucili vyrabét vyrobky studené kuchyné
vhodné na rizné spoleCenské akce a dale se zde systematicky pfipravovali podle tematickych pland
k zavéretné zkousce. Z4ci vy$sich roénik{ byli zaFazeni do realného provozu restauraci a hotel(i u nasich
socialnich partnert, kde procvicovali ziskané praktické dovednosti.

Soucasti Skoly je také pracovisté cukrafské vyroby, kde probihala pod vedenim UOV skupinova vyuka
zaka oboru Cukrar. Cast zak( 2. a 3. roéniku vykonavala odborny vycvik u socialnich partnerd. PFi vyuce
vznikaly cukrafské vyrobky Zakl, které jsou prodavany zajemcim zfad vefejnosti na zakladé
pfedchazejicich objednavek.

2.3.3 Praktické vyudovani oboru Prakticka sestra

Praktické vyucovani bylo realizovano prostfednictvim pfedmétu OSetfovani nemocnych (forma
praktického vyuCovani: cvi€eni). Tento pfedmét je soucasti profilové ¢asti praktické maturitni zkousky.

e Treti roCnik — denni forma studia: 16 hodin tydné,
e (Ctvrty rocnik — denni forma studia: 16 hodin tydné formou cviceni.

Praktické vyu€ovani formou cviceni bylo uskute¢fiovano na smluvnim pracovisti zdravotnického zafizeni
Uherskohradistska nemocnice, a.s. Napini byla realizace zakladni oSetfovatelské péce u svéfené
skupiny hospitalizovanych Klientd. Zaci se pfi vyuce délili na 3 skupiny. Vyuku vedly odborné ucitelky,
které splfuji pozadovana kritéria k vykonu nelékafskych zdravotnickych povolani.

Dalsi formou praktického vyu€ovani zdravotnickych obord byla odborna praxe, ktera byva rovnéz
realizovana na pracovisti smluvniho partnera zdravotnického zafizeni Uherskohradistska nemocnice,
a.s. Obvykla délka praxe byva v rozsahu ¢tyf pracovnich tydnu pro denni formu studia a probiha v mésici
dervnu. Zaci se stfidaji podle stanoveného rozpisu na ranni a odpoledni sluzb&. Odbornou praxi
ve zdravotnickém zafizeni vedou vSeobecné sestry Skolitelky. V pribéhu odborné praxe byva zajisténa
kontrola zakd odbornymi ucitelkami. Odborné praxe se U¢astni Zaci obou dvou tfid 3. rocniku denni formy
studia oboru Prakticka sestra.

2.4. Oblast informaénich a komunikaénich technologii
Oblast informaénich a komunikaénich technologii zahrnuje:
e vzdélavani pedagogickych pracovnikl v pocitadové gramotnosti
e pedagogické inovace pomoci IKT
e rozvoj hardwarového a softwarového vybaveni Skoly
e kybernetickou bezpecnost
e prezentace Skoly na internetu

Na rozvoji téchto oblasti se podileli: metodicky IKT Ing. Jana Horakova a Mgr. Lenka Sevéikova spolu
se spravcem IKT Romanem Pelikanem a spravcem techniky Miroslavem Skalou. Se $kolenim pedagogu
pomahal Ing. Jaromir Svétlik.

2.4.1 Vzdélavani pedagogickych pracovniku v pocitacové gramotnosti

Na Skole probihaly riizné typy Skoleni podle momentalni potfeby pro vyuku, poCitatovou bezpec€nost
vCetné aktualnich novinek v této oblasti.
Klademe duraz na potfeby vyudujicich pro vyuku a individualni pfistup.
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V priib&hu srpna a zaatku zati probéhla skoleni pro nové kolegy. Skolila se Skola OnLine, Tymy, Forms,
OneDrive a SharePoint. | v dalSich mésicich pokracovala podpora novych kolegu v IKT technologiich.
Pro stavajici i nové kolegy bylo v pfipravném tydnu provedeno Skoleni o bezpecnosti na internetu.
Skoleni v pribéhu roku:

Rijen
e Excel 1,7 uditell
e Road Show pro $koly, 3 ucitelé
e Comptia Security, 1 uCitel

Listopad
e Excel 2, 7 uCiteld
e Word, 3 ucitelé
o Digitalni kompetence, 1 ucitel
e Comptia Security, 1 ucitel

Prosinec
e Excel 3, 5 uditelll

Leden
e Pravda alez v OnLine svété, 2 ucitelé
o VyuZiti virtualni reality ve vyuce, 1 ucitel
e Informacni systémy, 1 ucitel

Bfezen
e Uméla inteligence a jeji vyuziti ve vzdélavani, 12 uditelu
o VyuZiti virtualni reality ve vyuce, 1 ucitel

Kvéten
e \/yukovy program Corinth, 5 u€itel
o Virtuélni realita ve vyuce, rozSifené vedeni Skoly
o VyuZiti kalendare v Outlooku, rozSifené vedeni Skoly

Pro samostudium pedagogu byla doplfiovana na SharePointu stranka, kde jsou umistény odkazy
na napovédu pro Office365, Skolu OnLine, Skolni WiFi a dal$i materialy.

Metodici se individualné vzdélavali v oblasti elektronické bezpecnosti, administrativnich dovednosti
a elektronické vyuky. Bylo to pomoci webinaft a workshop.

2.4.2 Pedagogické inovace pomoci IKT

Vlyuzivani Tymu se stalo standardem pro vyuku v hodinéch, i pro vyuku online v pfipadé havarijnich
stavu, napf. preruseni dodavky vody nebo elektrické energie.

Tymy byly dale vyuzivany pro komunikaci se Zaky a rodici, online Skoleni, webinafe, vkladani vyukovych
textd, vkladani Skolnich praci a testovani zaku.

Pro testovani pomoci Forms ucitelé vyuzivali mobilni telefony Zaku, pfipadné pocitacové ucebny.
Skolni Intranet, vytvofeny na SharePointu, byl dotvaien a dopliiovan. Resila se hlavné pfistupova prava
jednotlivych uZivatelu a zefektiviiovalo se jeho ovladani.

Hlavni komunikacni a vyukovy prostfedek jsou Tymy a ostatni aplikace Microsoft 365, jako Outlook,
Forms, OneNote, OneDrive, Whiteboard apod.

Viyuzivany jsou i elektronické ucebnice Oxford, English Language Teaching.

DalSim vyukovym prvkem jsou programy na testovani Kahoot, Quizizz; programy pro nasténky FlipGrip
a dalsi.
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Zahéjili jsme pfipravu ucitelt pro rozvoj digitalnich kompetenci:

e Podle skolou zvoleného standardu se provedli Skoleni na Word a Excel.

e Dopliiujeme standard IKT na SharePointu.

e Aktivné jsme se pfizplsobili vzniklé situaci v oblasti umélé inteligence. Provedlo se pouceni
ucitelG a pro zajemce Skoleni.

e Rezervace Skoleni a konzultaci probihaji pfes Booking, ¢imZ se nenasilné zvySuje digitalni
gramotnost uiteld.

eV ramci projektu Digitalizace do $kol se oslovili aktivni ucitelé a pfipravily se podklady pro nakup
rozSifenych digitalnich pomucek.

V tomto $kolnim roce probihaly revize SVP a jejich vkladani do InsplS. Predsedum predmeétovych komisi
vyznamné pomahala metodicka IKT Mgr. SevCikova, ktera je také predsedkyni kabinetu ICT projektu
SYPO.

2.4.3 Rozvoj hardwarového a softwarového vybaveni Skoly

Ze statni podpory pro Narodni plan obnovy, prevence digitalni propasti, jsme zakoupili elektronickou lupu
AuraZOOM. Bude pouZita pro Zaky se zrakovym postizenim.
V pribéhu celého Skolniho roku se mnozily problémy s kvalitou promitani pomoci dataprojektord.
Byla zaznamenana velka poruchovost a slabé zobrazeni pfi dokonalém zatemnéni.
Resime volbu mezi interaktivnim panelem, laserovym dataprojektorem a televizi. Do u¢eben tyto prvky
umistujeme podle efektivity vyuziti v uéebnach:

o Malé, jazykove ucCebny - televize.

e Pro zobrazeni velkych ploch a pozadavek pouze na promitani — laserovy dataprojektor.

e Pro pozadavky na interaktivitu — interaktivni panel nebo interaktivni dataprojektor.

Pro zobrazovani byly pofizeny:

e TV 65 3ks,

o TVT75%2ks,

e laserovy dataprojektor 3 ks,
e lampovy dataprojektor 1 ks,
e interaktivni panel 86 1 ks.

V prubéhu celého Skolniho roku probiha vyména starych HDD za nové SSD. Tato vyména vyrazné
zrychlila pocitate na ucebnach. Problém je velikost SSD, které jsou menS$i nez klasické HDD.
Proto je nutné dodrZovat zasedaci pofadek na u¢ebnach a nevytvaret synchronizované zélohy OneDrive.
Zapojili jsme se do projektu Zlinského kraje Kyberneticka bezpecnost 2, kde bychom méli ziskat server,
NAS s pfisluSenstvim a UPS. Ve by slouzilo k zajisténi zalohovani Skolnich dat.

Na zaCatku Skolniho roku jsou vzdy instalovany nové verze vyukovych programi. Napf. Autocad
Mechanical, Inventor Profesional, Inventor CAM, Fusion, DetStudio, Visual Studio, Arduino, Prasa Slicer.
Pro operacni systém a 8kolni office programy vyuzivdme licenéni politiku ZK, ktera obsahuje pronajem
licenci Microsoft, Campus 3, pro krajem zfizované organizace. Sem patfi licence operacniho systému
Windows, Microsoft365, licence serverd.

Pro Zaky prvnich, druhych, tfetich ro¢niki a zaméstnance Skoly jsou Skolni pocitacové Ucty nastaveny
na synchronizaci s Office365.

V pribéhu listopadu probéhlo upgrade stravného VIS Plze na novou verzi. Tento upgrade zahrnoval
aktualizaci HW feSeni, zménu filozofie SW feSeni a zménu sitového pfipojeni terminald. Zavedenim
vlastni VLAN se zvysSilo zabezpec€eni jak programu Stravné, tak Skolni sité v pfipadé napadeni serveru
Stravné pres poskytovatele tohoto programu (VIS Plzen).

V pribéhu Skolniho roku se provadél upgrade systému. S tim vzniklé problémy byly feSeny pribézné.
Vyukovy SW je jiz nékolik let stabilizovany a pouze jej upgradujeme. Zména typu SW se provadi
na Zadost jednotlivych vyucujicich. V Skolnim roce 2022/2023 jsme museli ukoncit vyuzivani hotelového
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SW Horec a nahradit jej v novém Skolnim roce jinym. SW Horec byl jiz zastaraly a mél omezenou
funkEnost.

Vyuzivané SW systémy:

informacni a vzdélavaci Skolni portal pro zaméstnance — SharePoint online,

elektronicka zakovska knizka, tfidni kniha, komunikace s rodici, Skolni matrika je feSena
programem Skola OnLine, fy Bakalar,

pro podporu vyuky jsou vyuzivany Tymy, Forms, Whiteboard, OneDrive, Moodle, One Note,
Canva, PowerPoint,

mailovy server Exchange je v ramci Microsoft365 umistén v cloudu (Microsoft365),

jako vyukové programy pro vSeobecné vzdélavani IKT vyuzivame produkty Office365,
vyuZivané vyukové programy pro technické obory byly Autodesk for Education, Multisim,
Labview, AutoSim, Ultiboard, Visual Studio, AudioCity,

vyukové programy pro hotelovy obor byly Money (ekonomicky), a Horec (hotelovy),

Skolni jidelna vyuziva program VIS Plzen,

Skolni ekonomicky systém vyuZiva program Gordic.

Kyberneticka bezpeénost

Pro vstup do Skoly slouzi Otvira¢ firmy ProVis. Vstupy zakl a host jsou fizeny podle potfeby.
Do $kolni pogitatové sit&, posty a Skoly OnLine jsou nastavena siln hesla.

Hesla se méni 1 x za rok, coZ odpovida modernim trendim v zabezpeceni.

Skolni sit je strukturovana a je fizen pfistup zakd, zaméstnanci, serverd a WiFi zafizeni.
Skolni firewall umoziiuje Fidit pFistup na internet i mezi jednotlivymi segmenty sité.

Na pocitaCich jsou nainstalovany antiviry Defender pro Zakovské pocitace, Eset pro ucitelské
pocitaCe a Sophos pro spravcovske.

2.4.5. Prezentace Skoly na internetu

Design webu byl pribézné upravovan podle zkusenosti z minulého obdobi tak, aby se zvysila pfehlednost
a informovanost.

Informace na $kolni web, dokumentaci a aktuality vkladala Mgr. Sevéikova, Bc. Vojtek a Mgr. Kupova.
Na 8kolni Facebook vkladala pFispévky Mgr. Kupové a Mgr. Sevéikova.

Skolni G&et profesni sité LinkedIn spravuje PR kancel4F.

Fotodokumentaci ze $kolnich akci pofizovala Mgr. Sevéikova, PR kancelar a Ing. Hanadek.
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3. Ramcovy popis personalniho zabezpeceni ¢innosti Skoly

3.1. Pocty zaméstnancu k 30. 6. 2023
3.1.1. Pocty pedagogickych a nepedagogickych zaméstnancl
Interni zaméstnanci Externi zaméstnanci
Zaméstnanci Fyzické Prepoctcvem na plne Fyzické osoby Prepoctgm na plne
osoby zaméstnané zaméstnané
Pedagogicti 86 81,70 5 1,48
Nepedagogicti 37 35,95 4 1,80
Celkem 123 117,65 9 3,28

3.1.2. Zaméstnanci podle organizacnich utvarl a podle pohlavi

Oraanizaéni tvar Interni zaméstnanci Externi zaméstnanci
g Muzi Jeny | Celkem | Muzi Jeny | Celkem
Pedagogicka divize 23 63 86 2 3 5
Divize rozvoje Skoly 6 21 27 - 4 4
Skolni jidelna 2 8 10 - - -
Celkem 31 92 123 2 7 9
3.2. Udaje o pedagogickych pracovnicich ve skolnim roce 2022/2023
poradové prac sl
. Uvazek L kval. aprobace Skola DPS pedagog.
Cislo zafazeni
praxe
1 1 Feditel VS stroj VUT Brno, strojni ano 38r
2. 1 zast. feditele VS eko VS zeméd. Brno, prov.ekon. ano 3Mr
3. 1 zast. feditele VS eko VS zeméd. Brno, prov.ekon. ano 281
4, D1 zast. feditele VS M-Tv UP Olomouc, uditelstvi 4
5. 1 zast. feditele VS zdravotnictvi UP Olomouc, uditelstvi 32r
6. 1 ucitel VS zdravotnictvi UP Olomouc, uditelstvi - 28
7. 1 VUPV VS ele VUT Brno, elektrotechnicka ano 33r
8. 1 ucitel VS uditelstviM — B MU Brno, pfirodovédecka - 26rd4m
9. D 0,6667 uditel VS M- Fy UJEP Brno, uditelstvi 39r
10. 1 ucitel VS zdravotnictvi UP Olomouc, uditelstvi 161
1. D 0,8571 ucitel VS stroj VUT Brno, strojni ano 23r
12. 1 uditel VS stroj VUT Brno, strojni ano 36r6m
13. 1 ucitel ) ucitelstvi Metropolitni unvierzita Praha - Mr
14. D1 ugitel VS ugitelstvi MU Brno, pedag. ano 29r6m
15. 1 uditel VS uditelstvi OV Mendel. univerzita Brno - 3r
16. 1 uditel VS ele VUT Brno, elektrotechnicka ano 23r6m
17. 1 uditel VS uditelstvi UP Olomouc, pedagogicka 10r
18. 1 uditel VS stroj VUT Brno, strojni ano 26r6m
19. D1 uditel VS stroj VUT Brno, strojni ano 38r
20. 1 uditel VS ele VUT Brno, elektrotechnicka ano 29r
21. 1 ugitel VS stroj VUT Brno, stroj ano 18r6m
22. 0,4762 uditel VS CJ-literatura-historie MU Brno, filozoficka ano 20r
23. 1 ucitel VS V-0V Ostr. univerzita, pedag. - 27r
24, 1 ucitel VS oSetfovatelstvi UP Olomouc, zdravotnicka ano 5r
25. 1 ugitel VS Eko UTB Zlin, JCU Ceské. Bud. ano 22r
26. 1 ucitel VS zdravotnictvi UP Olomouc, ucitelstvi - 28r
27. 0,9048 ucitel VS matematika UP Olomouc, uditelstvi - 12r
28. D1 ucitel VS D-Rj-Aj UJEP Brno, filozoficka ano 39r
29. 1 VUPV VS zdravotnictvi MU Brno, socialni ano 18r
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delka

po[gdove Uvazek prac. kval. aprobace Skola DPS pedagog.
Cislo zarazeni
praxe
30. 1 ucitel VS zdravotnictvi UP Olomouc, uditelstvi 22r
31. D 0,5714 ucitel VS Bi-Ch UJEP Brno, ugitelstvi - 38r10m
32. 1 ucitel VS ele UTB Zlin, technologicka ano 33r8m
33. 1 ucitel VS eko VSE Praha, narodohosp. ano 29r
34. 1 ucitel VS zdravotnictvi UP Olomouc, uéitelstvi 20r
35. 1 ucitel VS Ci-Nj UJEP Brno, ugitelstvi 33r6m
36. 1 ucitel VS stroj VUT Brno, strojni ano 2r
37. 1 uditel VS Cj - Nj UP Olomouc, ugitelstvi - 39r
38. D1 ucitel VS ele VUT Brno, elektrotechnicka ano 28T
39. 1 ucitel VS uov OU Ostrava, pedagogicka ano 24r
40. D 0,381 ucitel VS BV-TV UJEP Olomouc, uitelstvi 44
41. 1 ucitel VS TV-Bi UP Olomouc, uditelstvi 21r
42. 1 uditel VS zdravotnictvi UP Olomouc, ugitelstvi 26r
43. 1 uditel VS zdravotnictvi UP Olomouc, ugitelstvi 21r6m
44, 1 uditel VS matem. informatika MU Brno, pifir. ano 30r
45. 1 ugitel VS Cj-HV, A UJEP Brno, pedagog. - 37r
46. 1 ucitel VS zdravotnictvi VS zdrav.a soc.prace Bratislava | ano 6r
47. 1 uditel VS M—Fy, NJ UJEP Brno, pfir. ano 33r10m
48. 1 uditel VS ele VUT Brno, elektrotechnicka ano 22r10m
49. 1 ucitel VS ucitelstvi Aj UP Olomouc, pedagog. - 24r6m
50. 1 ucitel VS infor. VUT Brno, strojni ano 23r
51. 1 uditel VS Cj-D,TA MU Brno, filoz. ano 32r
52. 1 ucitel VS ucitelstvi AJ - NJ UP Olomouc, pedagog. - 1r
53. 1 uditel VS ucitelstvi MU Brno, pedag. ano 23r
54. 1 ucitel ) zdravotnictvi UP Olomouc, ucitelstvi - 22r
55. D 0,8095 ucitel SV-VU,MZ hotel. servirka+SHS Brno ano 42r
56. D0,5714 ucitel VS M-TV UP Olomouc, uditelstvi - 42r
57. 1 utitel VS M-Z MU Brno, ugitelstvi 23r
58. 1 ucitel VS Z-A MU Brno, ugitelstvi 191
59. D1 ucitel VS Ci-Nj UJEP Brno, utitelstvi 39r
60. 0,6667 uditel VS Aj UP Olomouc, uéitelstvi 24r6m
61. 1 uditel ) eko VSE Bratislava, narodoh. ano 30r
62. 1 ucitel VS Cj-ov MU Brno, uditelstvi - 27r
63. 1 ucitel VS zdravotnictvi UP Olomouc, pedagog. M"r
64. 1 uditel VS Aj-D JCU Ceské Budgjovice, pedag. - 181
65. 0,381 ucitel VS Informatika UTB Zlin, informatika ano 151
66. D1 uditel VS Fy-zakl. tech. UP Olomouc, pedag. - 38r
67. 1 uditel VS M-Fy-VYT UK Praha, ugitelstvi 28r6m
68. D1 ucitel S M-Fy UP Olomouc, ucitelstvi - 41r
69. 1 ucitel VS hist. - Cj MU filozoficka ano 30r
70. 1 ucitel VS TV, A Ostravska univerzita, uditelstvi 19r6m
7. 1 ucitel VS ucitelstvi MU Brno, pedagogicka 22r7m
72. 1 ugitel VS Cj-zsv UP Olomouc, ugitelstvi 24r
73. D1 uditel VS Rj-D, A UJEP Brno, pedag. 43r
74. D 0,7143 uditel VS Rj-D, A UP Olomouc, pedagog. 47r.
75. 1 uditel VS Nj-Ov UP Olomouc, pedagogicka - 30r
76. 1 ucitel VS zdravotnictvi UP Olomouc, zdrav. ano 19r
7. 1 ucitel VS Eko VSE Praha, narodohos. ano 33r
78. 1 ucitel VS uditelstvi UP Olomouc, ugitelstvi - 6r
79. 1 VUoVv VS uditelstvi Dubnicky tech.In$. Dubnican.V | ano 23r6m
80. 0,5 ucitel OV S ucitelstvi Dubnicky tech.In§. Dubnica n.V - 6r
81. 1 ucitel OV VS uditelstvi serv.+Dubn. tech.In.Dubnica n.V. ano 19r
82. 1 ucitel OV VS CH cukr.+UTB Zlin, technolog. ano 42r
83. 1 uditel OV SV-VU, MZ podnik. cukrafka+V0S,S0S,SOU Bzenec | ano 19r
84. 1 ucitel OV VS cest. ruch VSO Praha, mezinérodni studia | ano 6r
85. 1 ucitel OV VS gastro kuchaf+Dubn.tech.In§.Dubnican.V. | ano 21r
86. 1 ucitel OV SV-VU, MZ podnikani kuchaf + SS Mesit Uh.Hradisté ano 14r6m
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87. MD uditel VS Ci-A MU Brno, ugitelstvi - 161
88. MD ucitel VS Aj-S§j UP Olomouc, filozoficka ano 2r
89. MD ucitel VS M - Bi UP Olomouc, ugitelstvi - 5r

Vysvétlivky:

D ... dGchodce DPS ... doplrikové pedagogické studium

SV-VU ... stfedni vzdélani s vyucnim listem SV -MZ ... stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

VS ... vysokoskolské vzdélani MD ... matefska dovolena

3.3. Vékova struktura pedagogickych zaméstnanct

Vek Vedeni Skoly Ped. zaméstnanci — interni Ped. zaméstnanci — externi

Muzi | Zeny | Celkem | Muz | Zeny | Celkem | Muzi | Zeny | Celkem
do 34 - - - 2 4 6 - - -
35-44 - - - 1 6 7 1 - 1
45 -54 - - - 6 29 35 - - -
55 -60 - 3 3 1 10 11 - - -
nad 60 2 - 2 11 11 22 1 3 4
Celkem 2 3 5 21 60 81 2 3 5

3.4. Odborna kvalifikace ucitelt

Podle pozadavki zakona €. 563/2004 Sb. v platném znéni spliuji vSichni pedagogicti pracovnici
podminky odborné kvalifikace.

Vék PoCet | Poznamka
méné 35 0
35-44 0
45-54 0

0
0

nad 55
Celkem

Odbornost ucitelii podle predmétovych komisi

Pfedmétova komise spolecenskovédnich pfedméti — 100 %.
Pfedmétova komise cizich jazykt — 100 %.

Pfedmétova komise pfirodnich véd — 100 %.

Pfedmétova komise strojirenstvi — 100 %.

Pfedmétova komise elektrotechniky a informatiky — 100 %.
Pfedmétova komise gastronomie a ekonomiky — 100 %.
Pfedmétova komise oSetfovatelstvi — 100 %.

Komentar k vySe uvedenému:

Procenta jsou pocitana z celkového poctu pedagogickych pracovnikl (vEetné ucitel odborného vycviku)
v jednotlivych pfedmétovych komisich.

3.5. Personalni zmény
Personalni zmény se tykaji obdobi od zafi do srpna Skolniho roku 2022/2023.

Vznik pracovniho poméru PedagogiCti zaméstnanci Nepedagogicti zaméstnanci
a) pracovni smlouva — doba urcita 1 5
b) pracovni smlouvy — doba neurcita 5 5
c) dohoda o provedeni prace 2 -
d) dohoda o pracovni €innosti 3 -
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Ukonceni pracovniho poméru

PedagogiCti zaméstnanci

Nepedagogicti zaméstnanci

uplynuti doby urcité

1

1

dohoda o ukonceni pracovni smlouvy

a
b
c
d

vypoved ze strany zaméstnance

)
)
) vypoved ze strany zaméstnavatele
)
)

e) dohoda — starobni diichod

f) Umrti zaméstnance

g) dohoda o provedeni prace

N =N

h) dohoda 0 pracovni €innosti

AWIN|—=]1 | =1 | —
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4.

Udaje o piijimacim Fizeni

4.1. Uchaze€i prihlaseni ke vzdélavani do 1. ro€niku ve Skolnim roce 2023/2024:

’ ’ Délka | Druh Pocet uchazedl
Kod Nazev studia | studia | 1. kolo | 2. kolo | FOcet | Odevzdano
pfijatych | zapisovych listkl
23-41-M/01 Strojirenstvi 4 roky | denni 53 10 63 27
26-41-M/01 Elektrotechnika 4 roky | denni 71 17 88 45
65-42-M/01 | Hotelnictvi a cestovni ruch | 4 roky | denni | 113 - 106 70
53-41-M/03 Prakticka sestra 4roky | denni | 133 - 102 70
65-51-H/01 Kuchaf-Cisnik 3 roky | denni 61 24 85 41
29-54-H/01 Cukraf 3roky | denni | 49 - 47 23
53-41-N/11 Diplomovana vSeobecna | 3,5 kombi’ 65 ) 47 40
sestra roku | nované
Celkem 545 51 538 316

4.2. Kritéria pro prijimani uchazect do 1. ro¢niku ve $kolnim roce 2023/2024

Predpoklady pro pfijeti uchazece

a)

DoloZeni zdravotni zpUsobilosti ke vzdélavani v oboru potvrzena lékafem s vyjimkou uchaze¢l
0 vzdélavani v oboru strojirenstvi (ti nemusi potvrzovat pfihlasku |ékafem),

doloZeni spInéni povinné Skolni dochazky nebo uspésné ukonceného zakladniho vzdélani
pfed spinénim povinné Skolni dochazky (doklada se napf. vysvédCenim za 9. rocnik
ZS po nastupu do Skoly v zafi 2023),

potvrzeni zajmu uchazeCe vzdélavat se ve zvoleném oboru vzdélani uplatnénim zapisového
listku,

dolozeni dokladu potvrzujici opravnénost pobytu cizince, ktery neni obcanem EU
nebo jeho rodinnym pfisluSnikem, na Gzemi Ceské republiky.

. Kritéria hodnoceni - ¢tyrleté obory vzdélani zakonéené maturitni zkouskou

Hodnoceni na vysveédcenich z pfedchoziho vzdélavani:

A. Pramérny prospéch z povinnych pfedmétu ve druhém pololeti 8. tfidy a v prvnim pololeti
9. ffidy, nebo z vysvédCeni z druhého pololeti pfedposledniho roéniku a z vysvédceni
prvniho pololeti posledniho ro¢niku zakladniho vzdélavani.

B. Klasifikace profilovych pfedmétt v druhém pololeti 8. tfidy a v prvnim pololeti 9. tidy.

C. Klasifikace chovani v poslednim klasifikaénim obdobi v pfedchozim vzdélavani.
Vysledky pfijimaci zkousky:

Jednotna pfijimaci zkouska formou centrainé zadavanych testi podle novely Skolského zékona
a vyhlasky o pfijimacim fizeni ke stfednimu vzdélavani.

Hodnoceni podle dalSich skuteCnosti, které osvédcuji vhodné schopnosti, védomosti a zajmy
uchazece

Uspésny fesitel olympiad od okresniho kola vy3e, certifikat 0 mezinarodni zkousce z ciziho jazyka
v Urovni B1 a vy$8i (podle Evropského referencniho ramce SERR/CEFR).
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Postup pfi hodnoceni

ad a) Hodnoceni na vysvédéenich z pfedchoziho vzdélavani.

Hodnoceni pramérného prospéchu — hodnoceni A

1. Vypocita se primér znamek z povinnych pfedmétl (PR) zaokrouhleny na 2 desetinnd mista
v druhém pololeti 8. tfidy a v prvnim pololeti 9. tfidy. Do primérného prospéchu se nezapodita

klasifikace chovani.

2. Vypoctenym primérim se pfifadi poCet bodl vypolteny za kazdé pololeti zviast podle

nasledujiciho vztahu:

pocet bodi (PB) = [ (3,0 - PR8) + (3,0 - PR9) ] x 5

Nejvy$§i mozny bodovy zisk za obé pololeti: 20 bodl

Nejvy$8i mozny bodovy zisk za obé pololeti: 20 bodu.

Hodnoceni v profilovych predmétech — hodnoceni B

Za Kklasifikaci klasifikanim stupném ,vyborny“ a ,chvalitebny” v profilovych pfedmétech ve druhém
pololeti 8. tfidy a v prvnim pololeti 9. tfidy se pfifadily body takto:

Obor vzdélani: Strojirenstvi, elektrotechnika

klasifikaéni stupen/pfedmét matematika fyzika
vyborny 10 5
chvalitebny 5 2
Obor vzdélani: Hotelnictvi a cestovni ruch
klasifikacni stupen/pfedmét Cesky jazyk cizi jazyk
vyborny 10 5
chvalitebny 5 2
Obor vzdélani: Prakticka sestra
klasifikacni stupen/pfedmét Cesky jazyk pfirodopis (biologie)
vyborny 10 5
chvalitebny 5 2

Nejvyssi mozny bodovy zisk za obé pololeti: 30 bodu.

Hodnoceni chovani — hodnoceni C

Soucet bodd hodnoceni A + hodnoceni B se snizi, pokud je zndmka z chovani uchazece v pfedchozim

vzdélavani snizena, tj. 2 (uspokojivé) nebo 3 (neuspokojivé).
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Snizeni souctu bodd hodnoceni A+B:

uchaze¢ ze ZS uchaze¢ ze SS
pfedposledni posledni . . .
Znamka ukoncené pololeti | ukoncené pololeti predpo§ qum QOSlgdm .
. % ) % . ukonCené | ukoncené pololeti
z chovani na ZS (zpravidla | naZS (zpravidla ololeti na S$ na SS
2. pololeti 8. tfidy) | 1. pololeti 9. tfidy) P
2" — uspokojivé -15 -15 -15 -15
,3" = neuspokojive -20 -20 -20 -20

ZS ... zakladni 8kola, SS ... stfedni $kola.

ad b) Vysledky pfijimaci zkousky

Uchazeci o vzdélani s maturitni zkouSkou vypracovali testy z Ceského jazyka a literatury a z matematiky
v rozsahu uciva podle Ramcového vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani.

nejvySe 50 bodd.

nejvySe 50 bodd.

o Test z Ceského jazyka a literatury
o Test z matematiky

Nejvy$8i mozny bodovy zisk: 100 bodu.

Testy z Ceského jazyka a literatury a z matematiky pripravuje spolecnost CERMAT v ramci jednotné
pfijimaci zkouSky do maturitnich oboru SS.

ad c¢) Hodnoceni podle dalSich skutenosti, které osvédéuji vhodné schopnosti, védomosti a zajmy
uchazeée

Olympiady:
Za ziskani ocenéni ,uspésny feSitel* olympiady v okresnim kole se uchazedi pfidélily nejvySe 3 body,
za ziskani ocenéni ,Uspésny feSitel v krajském nebo vy$Sim kole se uchazeci pfidélilo 5 bodd.
Hodnoceni ,uspésny fesitel* se zapocitalo pouze jednou. Uchaze¢ musel umisténi doloZit kopii diplomu.
Mezinarodné uznavané zkousky z ciziho jazyka:
Za uspésné slozeni mezinarodné uznavané zkousky z ciziho jazyka v urovni B1 a vy3S$i podle evropského
referenniho ramce se uchazedi pfidélilo 5 bodd. Uchazeé musel zkouSku dolozit kopii certifikatu
0 vykonané zkousce.
Celkem za olympiady a mezinarodné uznédvané zkousky z ciziho jazyka mize uchaze¢ ziskat maximalné
10 bodd.

Rekapitulace hodnoceni uchazeél o vzdélavani

Uchazedi o obory vzdélani s maturitni
zkouskou: strojirenstvi, elektrotechnika, Vaha
hotelnictvi a cestovni ruch, zdravotnicky
asistent
I:Iodnocgnl vyslgd’k u’ , ANO, max. 50 bodl
z pfedchoziho vzdélavani 3759%
Olympiady a mezinarodné ANO, max. 10 bod
uznavané zkou$ky z ciziho jazyka
Jednotna pfijimaci zkouska ANO, max. 100 bodu 62,5 %
Celkovy bodovy zisk max. 160 bodu 100 %
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lIl. Postup hodnoceni - tileté obory vzdélani zakonéené zavéreénou zkouskou a vyuénim listem

Pro rozhodovani o pfijeti uchazeCe ke vzdélavani do 1. rocniku ve Skolnim roce 2023/2024
bude rozhodujici po¢et bodli ziskanych hodnocenim uchazece podle primérného prospéchu z povinnych
pfedmétd ve druhém pololeti 8. tfidy a v prvnim pololeti 9. tfidy, nebo v druhém pololeti pfedposledniho
vysvédceni a v prvnim pololeti posledniho vysvédceni ze zékladni Skoly (pro z&ky koncici zakladni
vzdélani v jiném nez 9. ro¢niku). Do celkového hodnoceni bude také zahrnuto problémové chovani zaka
v pfedchozim vzdélavani (tj. Zaka se snizenou znamkou z chovani). Pfijimaci zkouSka se do ffiletych
obor( vzdélani s vyuénim listem nekona.

Postup pfi hodnoceni:

1. Vypodital se primér znamek z povinnych pfedmétd (PR) zaokrouhleny na 2 desetinna mista
z druhého pololeti 8. tfidy a z prvniho pololeti 9. tfidy, nebo v druhého pololeti pfedposledniho
vysvédCeni a z prvniho pololeti posledniho vysvédéeni ze zakladni Skoly. Do prdméru
se nezapoditala klasifikace chovani.

2. Vypoctenym primérim se pfifadil po€et bodu vypocteny za kazdé pololeti zviast podle
nasledujiciho vztahu:

pocet bodli (PB)=[(4 — PR8) + (4 — PR9)] x 25

Nejvy$§i mozny bodovy zisk za obé pololeti: 150 bodl

3. Vypocteny bodovy zisk se snizil, pokud byla znamka z chovani uchazece v pfedchozim
vzdélavani snizena, tj. 2 (uspokojivé) nebo 3 (neuspokojivé).

Snizeni poétu bodu:

uchaze¢ ze ZS uchaze¢ ze SS

pfedposledni posledni ukoncene | - . .
. . .| ukoncené pololeti pololeti na ZS predpovs Ied,nl QOSl?dm .
Znamka z chovani 5 : . ukoncené | ukoncené pololeti

na ZS (zpravidla 2. (zpravidla 1. ololetina S& 13 SS
pololeti 8. tfidy) pololeti 9. ffidy) P
2" — uspokojivé -15 bodU -15 bodu -15 bodu -15 bodu
,3" - Neuspokojivé -20 bodu -20 bodl -20 bod(i -20 bodli

ZS ... zakladni 8kola, SS ... stfedni $kola.

IV. Posuzovani vhodnosti uchazece o prijeti

Pro rozhodovéni o pfijeti uchazeCe ke vzdéldvani do 1. roCniku ve Skolnim roce 2023/2024
bude rozhodujici poCet bodu ziskanych hodnocenim uchazece podle kritérii uvedenych v pfedchazejicim
textu. Uchazedi se fadi podle celkového poctu bodu ziskanych v pfijimacim fizeni.

V. Piijimani uchazeét s absolvovanym zakladnim vzdélanim mimo CR

1. Uchazecum, ktefi ziskali pfedchozi zakladni vzdélani ve Skole mimo Uzemi Ceské republiky,
se bude posuzovat preklad vysvédCeni certifikovanym tlumocnikem (s vyjimkou uchazecu
ze Slovenské republiky). Uchazedi také dolozi doklad o uznaném zakladnim vzdélani.

2. Hodnoceni primémého prospéchu na ZS a hodnoceni v profilovych predmétech
bude posuzovano dle tabulky MSMT — Tabulka ekvivalence hodnoceni.

3. Uchazegi, ktefi ziskali pfedchozi zakladni vzdélani ve Skole mimo Gizemi Ceské republiky, mohou
pozadat o prominuti pfijimaci zkouSky z ¢eského jazyka a literatury. Jejich pofadi mezi ostatnimi
uchazedi se stanovi podle redukovaného hodnoceni dle § 60 d Skolského zakona. Redukované
poradi je definovano jako pofadi uchazece stanovené na zakladé vysledku v testu z matematiky.
Uchazec je zafazen v ramci poradi ostatnich uchaze¢l konajicich obé zkou$ky na takové misto,
které odpovida jeho umisténi v testu z matematiky a jejich aplikaci.
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4. Uchazec¢, kterému je prominuta pfijimaci zkouska z Ceského jazyka a literatury, prokaze
zpUsobilost studovat v ¢eském jazyce v Ustnim pohovoru v den konani jednotné pfijimaci
zkousky.

4.3. Prestupy, opakovani roéniku, prijeti do vyssSiho roéniku, zména studijniho oboru, zanechani
vzdélavani a preruseni studia

Opakovani ro¢niku ve Skolnim roce 2022/2023
1. rocnik 2. rocnik 3. rocnik 4. rocnik
Strojirenstvi - 1 1 -
Elektrotechnika 1 2 1 -
Hotelnictvi 4 1 - -
Prakticka sestra 5 1 - -
Cukrar - - 1 -
K-C: Kuchaf - 1 - -
K-C: Kuchai-&isnik 1 ] ] ]
pro pohostinstvi
K-C: Cignik-barman 1 1 1 -
12 7 3 -
Celkem 22
Prestup z jiné Skoly v pribéhu Skolniho roku 2022/2023
4. roénik 1. roénik 2. rocnik 3. rocnik 4. rocnik
Hotelnictvi 5 1 1 -
Prakticka sestra 2 1 - -
K-(:Z: Cignik-barman 1 - - -
K-C: Kuchaf 1 - - -
K-C: Kuchaf-i$nik pro 6 ] ] ]
pohostinstvi
Cukrar 2 - - -
17 2 1 -
Celkem 20
PferuSeni vzdélavani v pribéhu Skolniho roku 2022/2023
Obor vzdélavani 1. roénik 2. roénik 3. roénik 4. roénik
Prakticka sestra - 1 1 1
Elektrotechnika 1 - - -
Hotelnictvi 1 - 1 -
Cukrar 1 - - -
Celkem 3 1 2 1
7
Nastup po preruseni studia v pribéhu Skolniho roku 2022/2023
Obor vzdélavani 1. ro¢nik 2. roCnik 3. rocnik 4. roénik
Prakticka sestra - 1 - -
Hotelnictvi - - - 1
Celkem - 1 - 1
2
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Prijeti do vy3Siho roCniku v pribéhu Skolniho roku 2022/2023

Obor vzdélavani 1. roénik 2. rocnik 3. roénik 4. roCnik
Prakticka sestra - - 1 1
Hotelnictvi - - 1 -
K-C: Cignik-barman - - 1 -

- - 3 1
Celkem 1

Zména oboru vzdélani v pribéhu Skolniho roku 2022/2023
Na obor vzdélavani: 1. roCnik 2. rocnik 3. rocnik 4. roCnik

K-C: Kuchaf - - 4 -
K-C: Kuchaf-i$nik pro 3 1 ] ]
pohostinstvi
K-C: Cignik-barman - 1 3 -

3 2 7 -
Celkem 12

Zanechani vzdélani v prabéhu Skolniho roku 2022/2023

Obor vzdélavani 1. roCnik 2. rocnik 3. rocnik 4. roCnik
Strojirenstvi - - 1 -
Elektrotechnika 2 3 2 -
Hotelnictvi 2 - 2 -
Prakticka sestra 2 1 1 -
K-C: Kuchaf 1 1 - -
K-C: Kuchaf-i$nik pro 1 5 ] ]
pohostinstvi
K-C: Cignik-barman 3 2 1 -
Cukrar 4 - 3 -

15 9 10 -

Celkem

34
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5.  Napliovani cili Skolnich vzdélavacich programu

Z4ci jsou plnénim stanovenych cildi v ramci SVP pro jednotlivé obory vzdélani vedeni k profesnimu,
vSeobecnému i jazykovému zdokonalovani a k prohlubovani praktickych znalosti. V ramci odbornych
pfedméty a praktického vyucovani, realizovanych na Skolnim pracovisti nebo na pracovistich socialnich
partnerd, jsou pribézné vedeni ke zUroCeni vSech teoretickych védomosti, dovednosti a navyka.

Vyhodnocenim cilt SVP v ramci predmétovych komisi nebyly zjistény nedostatky. Konkrétni napinénost
cild SVP se prolina celym vzd&lavacim procesem a dil&i vysledky v jednotlivych oblastech vzdglavani

a vychovy jsou soucasti vyrocni zpravy.

V nasledujici tabulce je prehled zmeén SVP viech obort, které jsou platné od 1.9.2023 v uvedenych
roCnicich. Zmény SVP obord Praktickd sestra a Hotelnictvi a cestovni ruch souvisi se sjednocenim
ucebnich planh téchto obord pro prvni roénik, kde byla vytvofena dvouoborova ffida.

Zmeéna rozvrzeni hodin v u¢ebni osnové predmétu
Obéanska nauka (pfesun ze tfetiho do prvniho
roéniku).

NavySeni hodinové dotace v uCebni osnové
pfedmétu Fyzika z 1 na 2.

Zména Platnost Davod
SVP Strojirenstvi od 1. 9. 2023 | Narocnost pfipravy k praktické
pro maturitni zkouSce.

V pfedmétu Kontrola a méreni navySeni hodinové | 3. - 4. roCnik

dotace ze 2 na 3 ve 3. roCniku.

Rozvrzeni uCiva v uCebni osnoveé pfedmétu

Kontrola a méfeni ve 3. a 4. roCniku.

V pfedmétu Cizi jazyk (ANJ, NEJ) snizena Soulad hodinové dotace cizich

hodinova dotace ve 4. roéniku ze 4 na 3. jazykd u maturitnich obor(
vzdélani
(vysoka uspésnost u maturitnich
zkousek).

SVP Elektrotechnika od 1. 9.2023 | Narocnost pfipravy k praktické

pro maturitni zkouSce.

V pfedmétu Elektrotechnicka méfeni navy3ena 3. — 4. rocnik

hodinova dotace ve 4. rocniku ze 4 na 5.

RozvrZeni uciva v uebni osnové predmétu

Elektrotechnicka méfeni ve 3. a 4. roéniku.

V pfedmétu Cizi jazyk (ANJ, NEJ) snizena Soulad hodinové dotace cizich

hodinovéa dotace ve 4. ro¢niku ze 4 na 3. jazykd u maturitnich obor(
vzdélani
(vysoka uspésnost u maturitnich
zkousek).

SVP Hotelnictvi a cestovni ruch od 1. 9. 2023 | Sjednoceni ucebniho planu

pro 1. roénik | s oborem Prakticka sestra

(dvouoborova tfida).
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Z nabidky vzdélavacich pfedmétl vyfazen predmét
Chemie a ekologie (hodinova dotace 3)

Jeho obsahova napli a hodinova dotace
zapracovana do novych pfedmétu:

Chemie (2 hodiny)

Biologie (1 hodina).

Zména rozvrzeni hodin v uCebni osnové predmétu
Cestovni ruch (0-2-2-2 nahrazeno 0-0-3-3).

Zména rozvrzeni hodin v uCebni osnové predmétu
Pisemna komunikace (2-0-0-0 nahrazeno 1-1-0-0).

SVP Prakticka sestra

NavySeni hodinové dotace v ucebni osnové
pfedmétu ObCanska nauka ze 3 na 4.

Zména rozvrzeni hodin v ucebni osnové predmétu
Fyzika (1-1-0-0 nahrazeno 0-2-0-0).

od 1. 9. 2023
pro 1. rocnik

Sjednoceni hodinové dotace
pfedmétt Obcanska nauka

a Fyzika s oborem Hotelnictvi
(dvouoborova ffida).
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6. Vysledky vychovy a vzdélavani
6.1. Celkovy prospéch zaku v 2. pololeti $kolniho roku 2022/2023 (stav k 30. 9. 2023):
Pocet Zak Prospelq . Prospélo Neprospélo
S vyznamenanim
Technické obory 306 20 277 9
Gastronomické obory 334 20 300 14
Zdravotnické obory 259 25 226 8
Celkem 899 65,1.7,2% 803,1.89,3% | 31,%.3,4%
Celkovy prospéch Zaki ve 2. pololeti sk. roku 2022/2023
900 A
800 4 803
700 A
600 -
500
400 A
300 A
200 A
100 - 65 -
0 - I
Prospélo s vyznamenanim Prospélo Neprospélo
6.2. Porovnani studijnich vysledk( zaku v jednotlivych oborech vzdélani
Studijni vysledky k 30. 9. 2023 u denniho studia 1. roéniku
Obor ) .| Studijni ALY P
s Prospélo Neprospélo oty zameSkanych | neomluvenych
vzdélavani prumer : By . oy
hodin na zaka | hodin na zaka
Strojirenstvi 43 0 2,37 48,75 0,48
Elektrotechnika 49 0 2,26 50,75 047
Hotelnictvi 50 0 2,30 68,18 0,16
Prakticka sestra 84 5 2,30 64,00 2,83
UCebni obory 56 4 2,41 74,09 2,25
Celkem 282 9,t.3,1% - - -
Grafické vyjadfeni studijnich praméru
1. roénik
20 237 296 2,30 2,30 >
- I I I
1,00 - T T
Qc};‘\ (S{g, \5‘\\ ?,‘3‘@ Qoo\
<.}.‘°J\\§ Q\}_é 6&9 ‘2‘0@ e}‘;b 6&0@\
<& Q¢
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Studijni vysledky k 30. 9. 2023 ve 2. ro¢niku

i Primér Primér
Obor . . Studijni o .
s Prospélo | Neprospélo oty zameS$kanych | neomluvenych
vzdélavani prumer , o . o
hodin na Zzaka | hodin na Zaka
Strojirenstvi 27 0 2,13 63,70 0,00
Elektrotechnika 44 5 2,41 63,12 0,00
Hotelnictvi 45 1 2,10 66,28 0,31
Prakticka sestra 73 2 2,42 48,04 0,04
UCebni obory 45 6 2,44 71,27 2,77
Celkem 234 14,1).5,6 % - - -
Grafické vyjadreni studijnich primérd
2. rocnik
1,00 - QJ,CL\ (}\\@ ,\é?‘\\ ; :;é’b 00&
%,36‘\\‘ a}-‘é&é’ Qsc’@ /Sé‘-‘&'a &F :
<& ¢t
Studijni vysledky k 30. 9. 2023 ve 3. ro¢niku
Obor ) .| Studini | _ Framer P
e o Prospélo | Neprospélo oty zame$kanych | neomluvenych
vzdélavani prumer . o . o
hodin na Zaka | hodin na Zéka
Strojirenstvi 34 1 2,45 55,12 3,88
Elektrotechnika 31 3 2,13 55,96 0,00
Hotelnictvi 38 2 2,22 60,75 0,18
Prakticka sestra 49 0 2,03 55,63 0,00
UcCebni obory 42 1 3,02 78,59 317
Celkem 194 7,1.3,5% - - -
Grafické vyjadfeni studijnich primérd
3. rocnik
1,00 A Q‘}i\ I (&lg, I ée“ é}@ ro\
c}@'\‘@ @5&(' Q‘o"é .\&bﬁ 3
F €
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Studijni vysledky k 31. 8. 2023 ve 4. ro¢niku

. Primér Pramér
Obor . . Studijni L .
o Prospélo Neprospélo oty zame$kanych | neomluvenych
vzdélavani prumer . o . v
hodin na zéka | hodin na Zaka
Strojirenstvi 41 0 2,64 40,94 0,32
Elektrotechnika 28 0 2,03 36,68 0,00
Hotelnictvi 44 0 2,39 34,28 0,05
Prakticka sestra 45 1 2,31 48,37 0,00
Celkem 158 1, tj. 0,6 % - - -
Grafické vyjadreni studijnich praméri
4. rocnik
3907 2,64
260 1 2,39 2,31
1,80 - I
1,00 ‘ )
L}@"\“z gz:“d@& %6”& #,;\c‘} g

6.3. Hodnoceni ukonceni vzdélavani maturitni zkouskou

Pocet Zaku Y« wipe PocCet Zakii | Pocet Zaku, ktefi L sale e ox
Y« i . Pocet Zaku o Pocet Zaku, ktefi
Pocet zakl konajicich o . konajicich mohou konat .
. . konajicich zkousky Jiz nemaji
v poslednim zkousky . . opravnou opravnou .
Y o v nahradnim Y . moznost konat
ro¢niku vV jarnim terminu (zaF 2023) zkousku v zafi | zkouSku v roce opravné zkousk
terminu 2023 2024 P y
159 157 1 47 8 1
Prehledné vysledky maturitnich zkousek — jarni termin
Pocet zakl Prospélo s
Obor vzdélani opravnénych peio s Prospélo Neprospélo
vyznamenanim
konat MZ
Strojirenstvi 41 0 26 15
Elektrotechnika 28 5 20 3
Hotelnictvi 43 6 22 15
Prakticka sestra 45 4 27 14
Celkem 157 15, tj. 9,6 % 95, 1j.60,5% | 47,1j.29,9 %




Grafické vyjadreni uspésnosti jednotlivych maturitnich oborl vzdélavani v jarnim terminu

Strojirenstvi - tridy 4.Ca 4.D
0%

M Prospélo s vyznamendnim

H Prospélo

i Neprospélo

Elektrotechnika - tfida 4.E

H Prospélo s vyznamenanim

M Prospélo

i Neprospélo

71%

Hotelnictvi - tfidy 4.H a 4.T

14%

M Prospélo s vyznamenanim

M Prospélo

i Neprospélo

51%

Prakticka sestra - tfida 4.A a 4.B
11%

M Prospélo s vyznamenanim

M Prospélo

i Neprospélo

71%

Maturitni zkousky v nahradnim terminu a opravné maturitni zkousky

Obor vzdélani . on é?t il Prospélq S Prospélo Neprospélo
opravnénych konat MZ | vyznamenanim
Strojirenstvi 15 0 14 1
Elektrotechnika 3 0 3 0
Hotelnictvi 16 0 10 6
Prakticka sestra 14 0 13 1
Celkem 48 0 40, tj. 83,3 % 8,1.16,7 %

Grafické vyjadreni uspésnosti maturitnich obord v ndhradnim terminu a opravné maturitni zkousky

Strojirenstvi - tfida 4.Ca 4.D

1%

M Prospélo s vyznamenanim
@ Prospélo

i Neprospélo

93%

Elektrotechnika - tfida 4.E

100%

M Prospélo s vyznamenanim

M Prospélo

M Neprospélo
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38%

Hotelnictvi - tfida 4.Ha 4.T

H Prospélo

i Neprospélo

H Prospélo s vyznamenanim

Prakticka sestra - tfida 4.A a 4.B

7%

93%

M Prospélo s vyznamenanim

H Prospélo

i Neprospélo

Prehledné vysledky maturitnich zkou$ek — jarni a podzimni termin

Pocet zaku Prospélo s
Obor vzdélani opravnénych peios Prospélo Neprospélo
konat Mz vyznamenanim
Strojirenstvi 41 40 1
Elektrotechnika 28 23 0
Hotelnictvi 44 32 6
Prakticka sestra 45 40 1
Celkem 158 15,1j.9,5 % 135, tj. 85,4 % 8,1.51%
6.4. Hodnoceni ukonéeni vzdélavani zavéreénou zkouskou
.« . | PoCetZaku Y« e Pocet zak, s vl
T Pocetﬂzgku konajicich Pocet”zgku Pocet zakl ktefi budou P<v)’c.<.avt i .
Pocet zaku | konajicich . konajicich . ktefi jiz nemaji
. . zkousky konajicich opakovat .
v poslednim |  zkousky . .| opravnou . . "y moznost konat
Y . o v nahradnim . opravnou zkousku | nékterou cast .
rocniku v jarnim . zkousSku . . opravné
terminu terminu v 74 2023 | v Prosinc 2023 | zkousky v roce Zkousk
v z4i 2023 2024 Y
43* 42** 1* 6 2 0
* ztoho 1 Zakyné — ukonila vzdélavani bez zavére¢né zkousky (3x neprospéla)
** z toho 1 Zak — konal 2. opravnou pisemnou zkou$ku
Prehledné vysledky zavérecnych zkousek — jarni termin
Obor vzdélani — HORI T Prospélo s
vy & opravnénych . Prospélo | Neprospélo Nekonalo
zameéfeni dle SVP vyznamenanim
konat ZZ
Cukraf pro vyrobu 9 1 7 1 0
_ Kuchar 12+1* 0 12 1 0
Cisnik, servirka 20 1 15 4 1
Celkem 42 2(4,8 %) 34(81%) | 6(14,2 %) 1

* ztoho 1 Z&k — konal 2. opravnou pisemnou zkousku
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Grafické vyjadreni zavéreénych zkousek uéebnich obord v jarnim terminu

Cukrar pro vyrobu - trida 3.K

11%

11%

M Prospélo

i Neprospélo

78%

H Prospélo s vyznamendnim

8%

Kuchar - tfida 3.K

92%

M Prospélo

H Prospélo s vyznamenanim

i Neprospélo

20%

75%

Cisnik - barman, servirka - barmanka - tfida 3.L
5%

M Prospélo s vyznamenanim
M Prospélo

i Neprospélo

Opravné zavéreéné zkousky a v nahradnim terminu — zafi 2023

Pocet zaku Prospélo s
Obor vzdélani opravnénych pelo s Prospélo | Neprospélo Nekonalo
konatzz | 'YZnamenanim
Cukraf pro vyrobu 1 0 0 0 1 Zak neomluven
__ Kuchar 1 0 1 0 0
Cisnik, servirka S 0 4 1 0
Celkem 7 0 5(71,4%) @ 1(14,3 %) 1(14,3 %)

Grafické vyjadreni v nahradnim terminu a opravné zavéreéné zkousky — zari

Cisnik - barman, servirka - barmanka - tfida 3.L

20%

H Prospélo s vyznamenanim
M Prospélo

i Neprospélo

80%

Kuchar - trida 3.K

100%

M Prospélo

H Prospélo s vyznamenanim

u Neprospélo
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Prehledné vysledky zavéreénych zkousek — jarni a podzimni termin

o Pocet Zak .
Obor vzdélani — . Prospélo s . ,
e & opravnénych " Prospélo Neprospélo Nekonalo
zaméreni dle SVP vyznamenanim
konat ZZ
Cukrar pro vyrobu 9 1 7 1* 1*
_ Kuchar 13 0 13 0 0
Cisnik, servirka 21 1 19 1 0
Celkem 43 2 (4,65 %) 39 (90,7 %) | 2 (4,65 %) 1

* z toho 1 Zakyné — nepfisla a neomluvila se na 1. opravnou pisemnou zkousku

ZavéreCnou zkousku mohlo konat 43 (42 + 1 opravny termin) Zaku, ktefi uspésné ukoncili 3. tfeti ronik
studia v u¢ebnich oborech cukraf a kuchaf — Cidnik.
Zavérecna zkouska se konala ze tfi ¢asti — pisemné (zadani je generovano na PC), praktické zkouSky
z odborného vycviku a Ustni zkouSky.

Celkem konalo zavére¢né zkousky v Fadném, nahradnim a opravném terminu 43 Zakd. Vyucni list
s vysvédcenim ziskalo 41 absolventu tj. 95,35 % (loni 92,2 %, prfedloni 96,7 %) a 2 zakyné neprospély
1 Zakyné se nedostavila a neomluvila se, posuzuje se, jako by zkouSku vykonala neuspésné),
druh& zékyné neprospéla u praktické zavérecné zkousky, tj. 4,65 % (loni 7,8 % a predloni 3,3 %).

Obé Zakyné se pfihlasily k opravné zavéreéné zkousce v Cervnu 2024.

6.5. Hodnoceni vysledk( vychovného plsobeni

6.5.1. Vychovné poradenstvi

Cinnost vychovnych poradcu ve dkolnim roce 2022/2023:

Vychovné komise — nevhodné chovéani Zaka, konzultace s rodiéi, spoluprace s TU, UOV

74k — zakyné tfidy

Navrh vychovného opatfeni

2.B Napomenuti TU za nevhodné chovani k vyucujici a neplnéni pokynu vyucujici.
2.B Napomenuti TU za nevhodné chovani k vyucujici a nepInéni pokynu vyucujici.
2.B Datka TU za nevhodné chovani k vyu€ujici a neplnéni pokynu vyucujici.

1L Podminéné vylou€eni ze Skoly za velmi nevhodné vyjadiovani tykajici se

vyucujici na socialnich sitich a za nevhodné chovani ve vyu¢ovani.

Vychovné komise — neomluvna absence z&ku, konzultace s rodici, spoluprace s TU, UOV

Zak — zakyné

tidy Navrh vychovného opatreni

2.L Snizeny stuperi z chovani na 3 — za 42 neomluvenych hodin.

DTU za 18 neomluvenych hodin.

SniZeny stupen z chovani na 2 za 28 neomluvenych hodin.

DRS za 65 neomluvenych hodin.

SniZeny stuper z chovani na 2 za 28 neomluvenych hodin.

DRS za 77 neomluvenych hodin na OV.

Snizeny stupeni z chovani na 2 za 66 neomluvenych hodin.

DRS za 44 neomluvenych hodin.

Snizeny stupen z chovani na 3 za 52 neomluvenych hodin.

Snizeny stupen z chovani na 3 za 37 neomluvenych hodin.

DRI WL WIN =
N O Xrgoxrrogrr

DRS za 152 neomluvenych hodina $patny postup pfi omlouvani.
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DRS za 94 neomluvenych hodina $patny postup pfi omlouvani.

DRS za 47 neomluvenych hodin.

Napomenuti TU za 6 neomluvenych hodin.

DTU za 29 neomluvenych hodin.

DRS za 45 neomluvenych hodin.

_()O_\_\_\l\)_\

DRS za 124 neomluvenych hodin.

Viychovné komise — nevhodné chovani zaki a neomluvena absence, konzultace s rodiéi, spoluprace
s TUaUOV.

Zaktlézl;yne Duvod vychovného pohovoru

4D DRS za nevhodné chovani k vyuéujici, svévolné opusténi vyucovani
' a 2 neomluvené hodiny.

3L DRS za nevhodné chovani k vyuéujicim ve $kole i na pracovistich
' a 30 neomluvenych hodin.

2 K Snizeny stupeni z chovani na 2 za 29 neomluvenych hodin a podvod pfi
' omlouvani absence.

2L SniZeny stuperi z chovani na 2 za 7 neomluvenych hodin na OV a za nevhodné
' chovani ve vyucovani.

2.K DRS za 22 neomluvenych hodin a podvod pfi omlouvani absence.

Vychovné pohovory k feSeni neomluvené absence, nevhodného chovani, konzultace s rodici, spoluprace
s TU a UOV.

Zakt/le,ZI;yne Davod vychovného pohovoru
2.L 1 neomluvena vyucovaci hodinu.
4.C 7 neomluvenych vyucovacich hodin.
2.L 7 neomluvenych vyucovacich hodin.
2.K Nevhodné chovani k ucitelce odborného vycviku.
2.K Neomluvend absence ve vysi 7 hodin.

V pribéhu Skolniho roku 2022/2023 se konalo celkem 26 vychovnych komisi. Navrzeno a realizovano
bylo:

napomenuti TU

datky TU

11 ditek RS

snizenych stupiili z chovani na 2

3 snizené stupné z chovani na 3

1 podminéné vylouceni ze Skoly

Na pedagogické radé tykajici se klasifikace poslednich ro¢nikd uérovskych oborl byl schvalen snizeny
stuperi z chovani na 2 - z&kyné ffidy 3. L.

Dale bylo uskute¢néno 6 vychovnych pohovor( se Zaky ohledné omlouvani absence, chovani a neplnéni
Skolnich povinnosti.

Bez konani vychovnych komisi bylo udéleno:

- 41 napomenuti TU
- 23 d0tek TU
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Realizovano bylo celkem:

- 88 pochval TU,
- 18 pochval RS.

6.5.2. SniZzené stupné z chovani na konci $kolniho roku 2022/2023

Pocet — 1. pololeti

Pocet - 2. pololeti

2 — uspokojivé 4 2
3 — neuspokojivé 2 1
6.5.3. Absence zaku
, Absence Absence Primér
Pololeti = - , ..
omluvena | neomluvena | celkova na zaka
1. pol. 56 094 607 56 701 62,17
2. pol. 50 482 809 51 291 57,05
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7. Prevence socialné patologickych jevu a zajisténi podpory zakiim se specialnimi
vzdélavacimi potiebami

7.5.1. Prevence rizikového chovani ve $kole

Skolni rok 2022/2023 probéhl v souladu se $kolnim preventivnim programem a harmonogramem.
Prioritou bylo opét udrzeni pozitivniho klimatu ve Skole, coz bylo i pfedmétem jednani zakovského
parlamentu. Probihala osvétova Cinnost, v pfipadé potfeby byla poskytnuta metodicka a intervencni
podpora pedagoglim i zakim. Byla obnovena ¢innost zakovského parlamentu, ktery se opét seSel na jafe
2023.

Cinnost preventistt se soustfedila na poskytovani intervenénich sluzeb zak(im a poradenstvi. V nékolika
pfipadech byl zprostfedkovan kontakt s psychologem a vychovnym poradcem. Nejvice se feSila témata
prokrastinace a absence vile spolupracovat u nékterych zakl. S ohledem na velkou naro¢nost obdobi
bylo postupovano individuainé s ohledem na rodinné zazemi a podminky zaku. Informace o moznosti
kontaktovat metodiky prevence byla umisténa na webovych strankach Skoly. Hromadné akce se konaly
dle z&jmu potfeb tfidnich kolektivi a poZadavk( pedagogu.

Ve Skolnim roce 202/2023 probéhla intervence a Setfeni vztahl ve tfidach, kde bylo feSeno nevhodné
chovani mezi spoluzaky. Probéhly individualni konzultace zaméfené na zvladnuti osobnich a studijnich
problémd.

Metodici prevence velmi Uzce spolupracovali se $kolnim psychologem a se Stfediskem vychovné péce
HELP v Uherském Hradisti. Spole¢né byly zorganizovany adaptacni pobyty pro Zaky 1. ro¢nikl a dalSi
aktivity. Problematikou zaskolactvi se zabyval pfedevsim vychovny poradce. Zaskolactvi a vandalismus
patfi v nasi Skole k nejvyraznéjSim projeviim rizikového chovani. VSechny pfipady byly velmi disledné
feSeny a projednavany.

Ve Skolnim roce 2022/2023 se také dvakrat seSel zakovsky parlament a byla znovu obnovena spoluprace
s krajskym parlamentem.

Pedagogové maji na webovych strankéach Skoly umistény metodické pokyny, jak postupovat v pfipadech
rizikového chovani zaku, a dale vSechny potfebné dokumenty tykajici se preventivni €innosti.

Situace ve Skole v oblasti prevence rizikového chovani byla ve Skolnim roce 2022/2023 uspokojiva,
vSechny pfipady se dafilo zvladnout a da se fici, Zze s ohledem na pocet zaku a rliznorodost obor(
ve Skole zUstalo pracovni klima pro zaky i zaméstnance i nadale pfiznivé.

Realizované formy primarni prevence:

Interaktivni beseda
e Besedy natéma Alkohol a zavislosti ve tfidnich kolektivech
Intervencéni program

Navstéva SVP — adaptacni dny pro 1. ro€niky

Adaptacni programy pro 1 ro€niky v ramci projektu

Intervence ve tfidé 1. K, 3. L — nevhodné chovani v kolektivu

Intervence ve tfidé 1.K — Alkohol na OV

Zaci 1. Z - vztahy v ffidnim kolektivu

zakyné 1.K — nevhodné chovani ke spoluzakim — hrubé slovni napadeni
zak 3.L - nevhodné chovani v kolektivu

Vzdélavaci aktivity

Krajska konference k primarni prevenci

Setkani metodik(i prevence

Jak se branit manipulaci

Vedeni tfidnickych hodin jako soucast prevence, webinaf
Jak feSit Sikanu a kybersikanu na Vasi Skole
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Kulturni a poznavaci aktivity

Filmové predstaveni Zatopek — prifez roéniky

Exkurzné — poznavaci zajezdy do Prahy

Mikulagské hrétky pro ZS, MS specilni Uherské Hradisté
MikulaSska besidka na détském oddéleni UH nemocnice
Kulturné-poznavaci zajezd do Vidné

Vyjezd Zaku — Dublin, Irsko v ramci projektu Erasmus
Navstéva Slovackého muzea s vybranymi kolektivy
Komentovana prohlidka véznice (napfic rocniky)

Exkurze Praha (vybrané kolektivy)

DalSi aktivity

Zpracovani MPP + harmonogram pro $kolni rok 2022/2023
Zasedani Zakovského parlamentu SSPHZ UH

Burza SS Napajedla

Turnaj SS ve florbale

Turnaj SS v halové kopané

Turnaj ve volejbale

Vanocni turnaj v salové kopané

LVK ltalie 1. roCniky

DOD

Hodnoceni pInéni MPP za 2. pololeti $kolniho roku 2022/2023
Exkurze na soudnich preliceni

LVK 1 ro¢niky

Skolni parlament

Karta k identifikaci Spatného zachazeni s détmi

Sportovné vzdélavaci kurz

Adaptacni vylet 1.K

Ochrana obyvatelstva — Z&ci 1. a 2. roéniku, organizace TU
Pouceni zaku pred prazdninami

Nasténky

Domaci nasili

Sikana

Kybersikana

Néastrahy Facebooku
Koufeni

Alkoholismus

Internet a jeho nebezpedi
Zavislosti

AIDS

7.5.2. Z4ci se specialnimi vzdélavacimi potfebami

Ke konci 2. pololeti 2022/2023 bylo ve Skole celkem 75 zak( se specialnimi vzdélavacimi
potfebami. Z toho podplrna opatfeni 3. stupné mélo 10 zak{, podplrna opatfeni 2. stupné mélo
60 zakl a podplrna opatfeni 1. stupné mélo 5 Zaku.

Aktualni seznamy Zaku se SVP se nachazeji v Internich dokumentech Skoly v elektronické
podobeé,

Spoluprace se SPC Zlin, KPPP Zlin, KPPP Hodonin.
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e Probihaji konzultace se Zaky a rodi¢i zaku, zprostfedkovani diagnostiky a intervence, ziskavani
informovanych souhlast Zaku a rodi¢i s podpGrnymi opatfenimi.

e Pro potfeby vysetieni v KPPP, SPC jsou vyplfiovany formulafe — dotazniky pro SS,

¢ vyhodnocovani podpurnych opatfeni.

e Spoluprace s tfidnimi uciteli, vyucujicimi teoretickych pfedmétu i uciteli odborného vycviku.

e Vhodné podminky u maturitnich zkousek PUP MZ — SPUO-1 ma pfiznano 14 Zaku - 2 Zakyné
ze 4.A, 2 Zaci ze 4.B, 2 Zaci ze 4.C, 1 Zak ze 4.D, 2 Zaci ze 4.E, 3 Zaci ze 4.H, 2 Zakyné ze 4.T.
Se vSemi zaky byly vyplnény pro KPPP dotazniky k MZ.

e Pfiznané uzplsobeni podminek u zavéreénych zkousek uéhovskych oborli — 1 zak ze tfidy 3.K,
3 zakyné ze tfidy 3.L.

Individualni vzdélavaci plany:
e Spoluprace se SPZ.
o |VP byly realizovany u 5 Zaku — 1 Z&k ze tfidy 1.E — pferu$il studium, 1 Zakyné ze tfidy 1.M,
1 z&kyné ze tfidy 2. Z, 1 z&kyné ze tfidy 3.L, 1 Zak ze tfidy 4.E.
e Spoluprace s TU, vyucujicimi jednotlivych pfedmétl, doucovani,
e Konzultace s zakem, rodici zaka.

7.5.3. Cinnost $kolniho psychologa

Ve $Skolnim roce 2022/2023 navstivilo Skolni psycholoZku 26 zaku, vétSinou se jedna o opakované
konzultace. RodiCe vyuzili moznosti psychologické konzultace v deseti pfipadech, jinak probiha
telefonické a elektronicka komunikace.

Vyskytuji se se bézné problémy stfedni Skoly (Skolni netispéSnost, vztahy v tfidnim kolektivu, rodinné
konflikty, neuspokojivé sociélni situace v roding), projevuiji se i nasledky protiepidemickych opatfeni
minulych let. Pfibyva Zzak( s mensi psychickou odolnosti, se silnymi projevy Uzkosti v béZnych Skolnich
situacich, s vysokou absenci ve $kolni dochazce. Velkou vyhodou v tomto Skolnim roce byla moznost
doucovani pedagogy Skoly. Presto se astéji feSilo pferudeni ¢i zanechani studia, pfestupy na jiny studijni
obor, pfipadné na jinou Skolu. Negativné se také projevuje zhorSeni ekonomicke situace v rodinach,
kdy rodi¢e upfednostiuji finanéni vypomoc ditéte (brigady béhem Skolniho roku) pfed pinénim Skolnich
povinnosti. Nadale také pfibyva zakl v psychiatrické péci, jimz je poskytovano podpdrné psychologické
poradenstvi. Pfetrvavaji také dopady z doby omezeni $kolni dochazky z divodu protiepidemickych
opatfeni, kdy se v nékterych pfipadech nepodafilo obnovit funkéni studijni navyky.

Pozornost je vénovana i prevenci prfedCasnych odchodli ze vzdélavani, kdy se psycholog spolecné
s vyuCujicimi snazi ohrozené Zaky identifikovat, vytvofit opatfeni pro zviadani Skolnich narok, pfipadné
pomaha najit vhodnéjsi zplsob vzdélavani.

7.5.4. Kariérové poradenstvi

V pribéhu Skolniho roku 2022/2023 moznosti konzultaci v oblasti Skolniho kariérového poradenstvi
nejvice vyuzivali zaci 4. roCniku maturitnich oborl a 3. ro¢niku u¢ebnich oborl. Pfi poradenstvi méli
zajem predevsim o informace, které se tykaly:

e daldich moznosti vzdélavani na VS (nabidka obort, terminy Dndi otevienych dvefi nebo online
prezentaci, terminy pfijimacich zkouSek, poZadavky pro pfijimaci zkousky),

e nabidky vzd&lavani na SOS (nabidka obor(i, podminky nastavbového studia, terminy piijimacich
zkou$ek nebo online prezentaci, poZadavky pro pfijimaci zkousky),

¢ nabidky stipendii, brigad a jinych pracovnich pfileZitosti.

Informace byly pfedavany zakim hlavné elektronicky, také prostfednictvim nasténky uréené Skolnimu
kariérovému poradenstvi, distribuci informacnich letakd a tematickych ¢asopisu.
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Jako nejvice efektivni ze vSech aktivit Skolniho kariérového pracovisté se jevi individuaini konzultace.
Zamérfovaly se hlavné na vlastni poradenskou Cinnost pro profesni rozhodovani. Dale je Zaci vyuZivali
jako pomoc pfi vyplfiovani piihlasek na VS a SS.

V mésicich prosinec az unor vyuzili zastupci VS a SOS moznosti predstavit své studijni programy, v tomto
obdobi také pokraCovaly navstévy Zaku poslednich roénikd na Ufadu prace, kde ziskali pfehled o situaci
na trhu prace a o pracovnépravnich vztazich.

Ve $kolnim roce 2022/2023 se naSe $kola zapojila do projektu, ktery ma pomahat zakim s vyraznym
rizikem neuspéchu. K tomu jsme vyuzili nastroj Quo Vadis. Je to aplikace, ktera predikuje konkrétnimu
zakovi primémé znamky ve vybranych pfedmétech. Pfi individualnim pohovoru tyto znamky potom
porovnavame se znamkami, kterych zak dosahl za 1. pololeti $kolniho roku. Sou¢asné jsme vyuZili
dotaznik, v ném Zaci zhodnotili sv(jj dosavadni pfistup ke studiu a navrhli konkrétni cile ke zlepSeni
prospéchu. Dle pokynt CKP jsme pracovali s nelspésnymi zaky 2. roéniku ucebnich oborl a 3. ro¢niku
maturitnich obord. Cilem bylo u sledovanych zak( monitorovat zlepSeni Ci zhorSeni prospéchu
az do konce studia a pfedchazet pfedéasnym odchodim zakl ze Skoly.
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8. Udaje o dalsim vzdélavani pedagogickych pracovniki a odborném rozvoji
nepedagogickych pracovniku

Vsouladu s § 24 zékona €. 563/2004 Sb. o pedagogickych pracovnicich, na zakladé vyhlasky
¢. 317/2005 Sb., ve znéni pozdéjSich predpisu, byl na zaCatku kazdého pololeti vypracovan plan dal$iho
vzdélavani pedagogickych pracovniku. Za sledované obdobi dochazi poté k vyhodnoceni planu.

V pribéhu Skolniho roku 2022/2023 byly nékteré seminafe a Skoleni realizovany nad rdmec plénu.
Je to dano nabidkou Skoleni odbornych firem béhem roku. Néktera Skoleni jsou uskute¢riovana formou

webinare.
Statisticky pfehled DVPP
Studium k prohlubovani kvalifikace Studium ke zvySeni kvalifikace
Skoleni spojena |  Skoleni spojena ST 2 ST
DVPP o POISTIE 1 spInéni dalsich k vykonu
s aprobacifpocet | s aprobaci jpocet | 4 ucasnich | specializagnich
uCastnik 1. pol. | Ucastnikd 2. pol. ) . " .
predpokladu ¢innosti
PK spolevcenslfoovedmch 111 0/0
predmétl
PK cizich jazykl 0/0 4/9
PK pfirodnich véd 5/11 4/10
PK strojirenstvi 2/2 2/2 - -
PK elektrotechniky a IKT 11/14 717
PK ekonomiky a opchodu 45 35
a gastronomie
PK — o$etfovatelstvi 4/4 4/23
Celkem 27137 24/56 - -
Ostatni Skoleni 24/32 25/42 -

Skoleni organizovana Skolou: Excel 1, 2, 3, Word, Uméla inteligence ve vzdélavani a individualni Skoleni
dle pozadavkl pedagogu.

VSsichni pedagogicti pracovnici se zuc€astnili 29. 8. 2023 dvouhodinového Skoleni De — eskalace konfliktd,
asertivita a vyjednavani.

Statisticky prehled skoleni nepedagoaickych pracovniku

1. pololeti 2. pololeti
Usek Pocet Skoleni / pocet Pocet Skoleni / poCet

ucastnikl ucastnikl
ekonomicky 5/5 3/3
projektova kancelaf 2/2 2/2
kancelaf pedagogické divize 11 11
KT 1N 0/0
Celkem 9/9 6/6
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9. Udaje o aktivitach a prezentaci $koly na vefejnosti

9.1. Stfedoskolska odborna éinnost (SOC)

V jarim terminu prob&hl na nasi $kole jiz 26. ro¢nik této soutéze, a to koncem bfezna. Skolniho kola
SOC se zugastnilo 6 soutdZicich, ktefi predstavili celkem 3 projekty v kategorii 9 Strojirenstvi, hutnictvi
a doprava a 10 Elektrotechnika. SoutéZ hodnotila odborna komise sloZzené ze zastupcl pedagogického
sboru.

e Okresni kolo SOC

Do okresniho kola SOC, které se uskute¢nilo prezenénim zplisobem na Gymnaziu v Uherském Hradisti
postoupili a umistili se tito Zaci:

Kategorie Trida Prace

Zaci tfidy 4.D Petr Kubicek, David
Jurasek a Jifi Mikeska
Zaci tfidy 3.D Bélohoubek Dan
a Pelikéan Petr

9 Strojirenstvi Navrh diferencialu — 1. misto

9 Strojirenstvi Elektrickd motokara — 2. misto

Kategorie Trida Prace

10 Elektrotechnika Zak tfidy 4.E Smetana Martin Internetové radio — 3. misto

Do krajského kola, které se uskutecnilo on-line na konci dubna postoupili a umistili se tito Zaci:

Kategorie Tfida Prace

Zaci tfidy 4.D Petr Kubicek, David
Jurasek a Jifi Mikeska
Zaci tfidy 3.D Bélohoubek Dan
a Pelikéan Petr

9 Strojirenstvi Navrh diferencialu — 2. misto

9 Strojirenstvi Elektrickd motokara — 5. misto

Kategorie Tfida Prace

10 Elektrotechnika Zak tfidy 4.E Smetana Martin Internetové radio — 5. misto

Nasi $kolu na celostatni prehlidce SOC 2023 reprezentovala skupina ze 4.D Petr Kubitek, David Jurasek
a Jifi Mikeska a dosahla na 14. misto.

9.2. Aktivity a prezentace Skoly na vefejnosti
9.2.1. Aktivity Skoly
Zapojeni do mezinarodnich projekt

e Erasmus+ Let’'s exchange sklill!, Slovensko, Modry Kameri (vyménné pobyty Zaku)
e Erasmus+ HUNGASTRO+2020, Madarsko, Budapest (odborna staz zaku)

e Erasmus+ Let's continue, Irsko, Dublin (odborna staz zaku, jazykové vzdélavani zaméstnanct
Skoly)

Zapojeni do krajskych projektl
e OP VVV, Implementace Krajského ak¢niho planu I
Zapojeni do ostatnich projektl

e OP JAK, Sablony, Podpora vzdélavani na SSPHZ Uherské Hradisté Il
43




Ostatni aktivity Skoly
* Realizace 7 piiméstskych tabord
e UcastvSOC

e Ugast v odbornych soutéZich technickych, gastronomickych, zdravotnickych, prirodovédnych,
spolecenskovédnich, sportovnich a soutéZich v cizich jazycich na oblastni, krajské, celostatni
I mezinarodni drovni

9.2.2. Prezentace Skoly na verejnosti

Burzy skol

e Veletrh prace a vzdélavani, Hodonin (fijen 2022)

e Veletrh prace a vzdélavani, Zlin (listopad 2022)




Dny otevienych dvefi

- 21.10. 2022

- 25.-26.11.2022
- 13.1.2023

- 10.2.2023

Spole¢né aktivity se socialnimi partnery

e Technicky jarmark (listopad 2022)

e

o Zazitkové dny pro zaky ZS (listopad—prosinec 2022)
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Socialni sité

e Facebook — prezentace Skolnich aktivit, uspéchi studentt, mimoskolnich a volnoCasovych aktivit
e YouTube - prezentace Skolnich aktivit
e Linkedln - zvefejfiovani nabidky pracovnich mist, propagace spoluprace s firmami, prezentace

Uspéchu student

e pfiprava spusténi socialni sité Instagram

@ @ ¥ ©@ & &

Prispévky Informace Videa Vic =

D) Stredni Skola priamyslova, hotelova a
zdravotnicka Uherské Hradisté
13.7.- @

Stfeda patfi v ramci priméstskych tabort tradicné I
celodennimu vyletu.

Ugastnici vyrazili do malebné Straznice. Zviadli
navstivit mistni skanzen, zamek, prohlédli si
vyrobnu straznickych brambiirek a den zavrsili
plavbou po Batové kanalu na lodi Danaj. § } 4t

oL
Jednim slovem PARADA. &

Screenshoty socialnich siti Facebook, YouTube a LinkedIn

9.2.2. Public relation

SS®Z  SSPHZ Uh. Hradisté 134

cepg Fasank na SSPHZ Uh. Hradisté 2020
ssi
SSPHZ Uh, Hradisté - 1,7 tis. zhlédnuti - pied 3 lety

o I -
Prumyslovjan

Vanocnilbesidka

Vanocni vystoupeni Primyslovjanu

974 zhlédnuti pred 8 més. ..vice

Komentare

@ Okomentovat

e GF # Sdilet £ Remix & Stahnout

Domi Onas Piispévky Pracovnipiilezitosti  Lid¢

Stfedni $kola primyslova, hotelova, z...
SSRIZ 104 siedujicich uzivateld
Zaci 3.roéniku oboru Elektrotechnika absolvovali své praxe
ve firmach regionu. Stazista David stravil... zobrazit vice

Ray Service, a.s.
- 43 sle ivatel
s+ ®
Jednim ze stazistu, ktery absolvoval kvétnovou praxi u

nés v Ray Service je Zak tfetiho rocniku
Uherskohradistské primyslovky, oboru... zobrazit vice

RayService

Stazista David

€& sois

V pribéhu celého $kolniho roku probihala PR kampar v souladu s Planem PR, marketingové
a propagacni kampané 2022/2023. VSechny naplanované aktivity se podafilo uskutecnit. Prabézné byly
zvefejiiovany prispévky na webu a socialnich sitich, ¢lanky a reportdZze v mistnich médiich, pfispévky
na portalu Zkola aj. Velky vyznam ma také prezentace Skoly a vzdélavaci nabidky na burzach Skol
a veletrzich vzdélavani. Za dulezitou rovnéz povazujeme spolupraci se socialnimi partnery, firmami

a institucemi.

9.2.3. Ostatni soutéze a aktivity
9.2.3.1 Odborné soutéze

Soutéz Kategorie Umisténi
Kraje pro bezpeény internet krajské kolo 2. misto
PFehlidka praci Strechtech CVUT Praha 2 Z4Ci
Office arena celostatni kolo ucast
Bobfik informatiky krajské kolo ucast
Soutéz v kybernetické bezpec€nosti celostatni kolo ucast
Soutéz déti a mladeze v programovani | krajské kolo 4. misto

ROBOGAMES

celostatni kolo

1. a 2. misto v kat Robot uklizeé

celostatni kolo

1.a 2. misto v kat. Robosumo

Soutéz Objektiv

celostatni kolo

3. misto

Robotic Tournament

mezinarodni, Polsko

2. misto v kat. Sumo Lego
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9.2.3.2 Prirodovédné, spoleéenskovédni soutéze a soutéze v cizich jazycich

Soutéz Kategorie Umisténi
Best in English mezinarodni online soutéz | ucast
Olympiada v anglickém jazyce krajské kolo ucast
Logické olympiada krajské kolo ucast
Matematicky klokan online soutéz ucast
Matematicka soutéz SOS celostatni kolo ucast
plSQworkové soutéZ oblastni finale ucast
Enersol celostatni kolo ucast

9.2.3.3 Soutéze zaku gastronomickych oborll a oborl sluzeb

Soutéz Kategorie Umisténi

SoutéZ Birell Cup Brno 2022 celostatni kolo ucast

SoutéZ Vitejte u nas, cestovatelé! celostatni kolo 2 X 2. misto, 3. misto
Zpropaguj své mésto, Praha Celostatni kolo 1. misto

Odborna soutéZz CZECH

BARTENDERS ASSOCIATION TEAM | celostatni kolo 1.a 3. misto
CHALLENGE

9.2.34 SoutéZe zaku zdravotnického oboru

Soutéz Kategorie Umisténi
Psychologicka olympiada krajské kolo 2. misto
Psychologicka olympiada celostatni kolo ucast
Prezentace oSetfovatelskych kazuistik | oblastni kolo ucast

9.2.3.5 Aktivity v oblasti zdravotnickych a socialnich sluzeb

Aktivita Termin

V' prub&hu Skolniho roku zaci navazuji na svoji prazdninovou
brigadnickou €innost v zafizenich sociélnich sluzeb ¢i na oddélenich
v nemocnici, a jesté i v pribéhu Skolniho roku kooperuji v obCasnych
vikendovych sluzbéch.

zari 2022 az Gerven 2023

Z4ci 2. roéniku se podileli na realizaci krajského kola Olympiady pro déti
se specialnimi vzdélavacimi potfebami - asistencni  Cinnosti
pfi soutéZnich aktivitach télesné ¢i mentalné handicapovanym détem
ze Skol z regionu Moravy.

zafi 2022

Pomoc hygienicko-epidemiologickému stfedisku Uherskohradist'ské
nemocnice pfi organizovani a zabezpeCeni akce pro vefejnost | kvéten 2023
— Dne pro hygienu rukou.

Pomoc pfi zabezpeceni a realizaci akce Uherskohradistskeé nemocnice
pfi organizovani a zabezpeéeni akce pro pfiblizeni zdravotnického | Cerven 2023
prostfedi Siroké vefejnosti — Dne pro rodinu.

Bila pastelka — celostatni shirka pro slabozraké fijen 2022
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9.2.3.6 Sportovni soutéze a aktivity

Nase $kola je ¢lenem Asociace $kolskych sportovnich klub(i (ASSK). Ugastni se vétsiny sportovnich akci
poradanych touto asociaci i soutézi pofadanymi jinymi subjekty. Zaci dosahuji velmi p&knych vysledki
v riiznych oblastech sportu v okresnich i krajskych kolech. Skola je také partnerem Fotbalové akademie
1.FC Slovécko.

Soutéz Kategorie Umisténi

Volejbal Okresni kolo hosi 1., divky 4. misto
Pfespolni béh Okresni kolo ucast

Silovy Etyfboj Krajské kolo 2. misto

Florbal Okresni kolo ucast

Salova kopana Okresni kolo ucast

9.2.3.7. RuUzné soutéZe a aktivity

Sout&z/Aktivita Kategorie Ugast
Uzasny den s fyzikou — VIDA! technicka Z4ci technickych obord
Barmansky kurz gastronomicka Zaci oboru HOT, K-C a Cukraf
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10. Udaje o vysledcich kontroly provedené CSI

Ve $kolnim roce 2022/2023 neprobéhla na nasi $kole zadna kontrola CSI.
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11. Zakladni udaje o hospodareni v roce 2022

11.1.  Prehled o pInéni rozpoctu vybranych polozek nakladu a vynosi hlavni ¢innosti

11.1.1. Naklady na hlavni ¢innost organizace

11.1.1.1. Pfimé naklady

Primé naklady byly ¢erpany ve vysi 91 383,36 tis. K¢.

Pfimé naklady na vzdélavani UZ 33353 byly piné Cerpany ve vysi 88 713,35 K¢.

Na projekt ERASMUS+ ,NETWORKLINE EUROPE 4,0“ UZ 666 byla vyCerpana ¢astka 30 000,00 K¢.

Na projekt ERASMUS+ Vymerime si Sikovnost byla ¢erpana ¢astka ve vysi 60 000,00 K¢ a na projektu
ERASMUS+ Hungastro ¢astka 56 000,00 K& a za pfiméstsky tabor v ¢astce 56 000,00 K¢.

UZ 411 fond odmén byl Cerpan ve vysi 29 895,00 K¢.

Mzdové naklady byly Cerpany v souladu s rozpoctem, byl vyuZit i fond odmén 29 895,00 K¢, financni
prostfedky projektd a vlastni zdroje. Pfi Cerpani pfimych naklad( byly pouzity vlastni zdroje
ve vy3i 511 548,00 K&. Cast tvofi odmény zak{ za produktivni praci ve vysi 309 548,00 K&, ostatni OON
zprojektu  ,ERASMUS+  NetworkLine Europe 4.0 ve wvysi 30 000,00 K¢, zprojektu
ERASMUS SR - Vymefme si Sikovnost (Modry kamen) ve vySi 60 000,00 a projektu Hungastro
ERASMUS ve vysi 56 000,00 K¢ a za pfiméstsky tabor v ¢astce K¢ 56 000,00.

Ostatni pfimé naklady byly ¢asteCné Cerpany z Uspory na poloZzce 5169 — Preventivni prohlidky,
které byly pouzity pouze na 91,62 % v &astce 47 640,00 K&, které byly Cerpany z dotace MSMT,
provoznich prostfedkd, ostatnich a cizich zdroji. Na této poloZce 5169 bylo Cerpano na preventivni
lékafské prohlidky zaméstnancl 14 650,00 K&, vypisy z dokumentace 1 040,00 a |ékafské prohlidky Zaku
zdravotnickych oborl 31 950,00 K& Na polozce 5136 - Knihy, uCebni pomucky mimo DDHM,
bylo ¢erpano na 81,03 % v Castce celkem 34 436,31 K¢, nakup knih do Zakovské a ucitelské knihovny
a ostatni publikace a brozury, které byly zakoupeny z provoznich prostfedkd v hodnoté 11 343,66 K&
a ucelovych dotaci a cizich zdroju v Castce 2 498,65 KE. Polozka 5173 - Cestovné, nebyla Cerpana.
Nakup DDHM uéebni pomucky byl realizovan ve vysi 194 280,76 K¢ pro zkvalitnéni vyuky IKT pfedmétd.
Nakup IT-uCebni pomucky byl realizovan v &astce 194 280,76 KE — zakoupeny dataprojektory
a notebooky. Uéebni pomUcky byly nakoupeny i z U€elovych dotaci ostatnich a cizich zdroju v hodnoté
133 053,55 K& — nakup notebooku s pfisluSenstvim pro socialné znevyhodnéné Zaky v ramci Narodniho
planu obnovy. Procento pinéni se timto dostalo na vysi celkem 91,90 %. Ostatni pfimé néklady
byly déle Gerpany na Skoleni a vzdélavani v Castce 80 126,90 K¢, které byly castecné Cerpany
z Gelovych dotaci v 8astce 51 143,90 K& a dotace MSMT ve vy3i 28 983,00 K&. Na ochranné pracovni
pomUcky zaméstnancim bylo ¢erpano celkem 74 154,82 K¢. Jednalo se o nakup pracovniho obleceni
a ochrannych pomucek zaméstnanctim. Zde se procento pInéni dostalo na 114,02 %, bylo pouZito Uspory
z polozky 5137. Z ostatnich pfimych nakladd byly na poloZce 5424 ¢erpany Nahrady mzdy na docasnou
pracovni neschopnost, které byly pouZity na 116,79 % v Castce 838 739,00 KE. VysSi Cerpani
bylo zplisobeno celosvétovou pandemii nemoci COVID-19 a tim spojenymi opatfenimi. Na polozce 5038
Povinné Urazové pojisténi zaméstnancl bylo vy&erpano 262 326,00 K¢ s procentem plnéni 97,52 %.

11.1.1.2. Provozni néklady

Provozni naklady byly cerpany ve vysi 21 219,16 tis. KE. Transfer na provoz Cinil 10 625 706,35 Kc.
K navySeni byly pouzity vlastni zdroje a dotace MSMT.

11.1.1.3. Mimorozpoctové zdroje:

o Tfinecké zelezarny a.s. Tfinec darovala finan¢ni dar v hodnoté 10 000,00 K& na zkvalitnéni
odborného vzdélavani zaku technickych obord.
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Beef Beer Czech Republic s.r.0. Uherské Hradisté darovala finan¢ni dar v hodnoté 2 000,00 K&
za Ucelem podpory a rozvoje vzdélavani zak odborného vycviku.

THERMACUT k.s. daroval penézni dar v hodnoté 10 000,00 K¢ na podporu a rozvoj vzdélavani
zaku.

NIO s.r.0. Uherské Hradisté darovala penézni dar v hodnoté 5 000,00 K¢ na podporu a rozvoj
vzdélavani zakl a na podporu nadanych zaku.

BD SENSORS s.r.0. Buchlovice darovala finan¢ni dar v hodnoté 5 000,00 K& na podporu a rozvoj
vzdélavani zaka.

SRPS pfi SSPHZ UH, zs., Uherské Hradisté daroval vécny dar v hodnoté 102 000,00 K&
za UCelem podpory zak{ v oblasti informacnich technologii.

ALTECH, spol. sr.0., Uherské Hradist¢ darovala finan¢ni dar v hodnoté 10 000,00 K¢
na podporu a rozvoj vzdélavani zak( a mimoskolni aktivity.

Uherskohradistska nemocnice a.s., Uherské Hradisté darovala finanéni dar v hodnoté
200 000,00 K& na nakup vybaveni a pomtcek pro vyuku oboru Prakticka sestra.

Ray Service a.s. Staré Mésto darovala finan¢ni dar v hodnoté 5 000,00 KE na podporu a rozvoj
vzdélavani zaku odborné stfedni Skoly a Zaku partnerskych zakladnich Skol za ucelem podpory
mimoskolnich aktivit.

Prusa Research a.s. Praha 7 darovala vécny dar v hodnoté 9 990,00 K¢ a bezplatné pfenechala
3D tiskarnu Original Prusa MINI.

C.S.0. s.r.o. Staré Mésto darovala finan¢ni dar v hodnoté 10 000,00 K& na podporu a rozvoj
vzdélavani zaku odborné stfedni Skoly a Zaku partnerskych zakladnich Skol za ucelem podpory
mimoskolnich aktivit.

11.1.1.4. Rekapitulace nakladu

v tis. K¢

Celkové neinvestiéni naklady na hlavni éinnost | 112 602,52
Primé NIV: | 91 383,36
Mzdové naklady | 66 759,95
Naklady na platy 63 586,55
Naklady na OPPP 317340
Zakonné pojisténi 23 091,71
Odvody do FKSP 1286,85
Ostatni pfimé naklady 1531,70
Z toho: uéebni pomucky 194,28

Skoleni a vzdélavani 80,13

cestovné 0,00
Provozni ONIV: 21 219,16
z toho:
Néklady na DDHM 1523,50
Ostatni nakup materialu 1410,14
Nakup vody, paliv, energie 2 994,44
Najemné 188,04
Ostatni sluzby 3 807,84
Opravy a udrzby 684,59
Odpisy majetku 4751,90
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Vysvétlivky:

NIV ... heinvesticni vydaje

OPPP ... ostatni platby za provedenou praci
FKSP ... fond kulturnich a socialnich potieb
ONIV ... ostatni neinvesticni vydaje

DDHM ... dlouhodoby drobny hmotny majetek

11.1.2.  Vynosy v hlavni innosti

v tis. KC

Vynosy celkem | 112 602,52
Vynosy z vlastnich vykonii \ 5 523,31
z toho:

obédy Skolni jidelny 3 661,17
produktivni prace Zaku 1763,18
vynosy z pronajmdl 0,00
Vlynosy z prodeje sluzeb 98,96
Ostatni vynosy 154,34
Cerpani fond(i 760,84
z toho: FKSP 2,15
fond odmén 29,90
rezervni fondy 378,80
Vynosy z naroku na prostredky SR, USC, SF 106 125,55
z toho: prostfedky SR 92 035,75
prostredky USC 10 781,54

Vysvetlivky:

SR ... statni rozpocet

USC ... uzemné samospravny celek
SF ... statni fondy

11.1.3 Hospodarisky vysledek v hlavni éinnosti organizace €inil 0,00 K¢.

11.2. Vyhodnoceni dopliikové &innosti (DoC)

Doplnkova Cinnost v roce 2022 zahrnuije tyto aktivity:
o Skoleni — sanitarsky kurz
e Zavodni stravovani zaméstnancu ostatnich kol a cizich stravnikd
e Pronajmy — u€ebny, bufety Skoly, napojové automaty
e Qvéfeni profesni kvalifikace — UO Kuchaf

Vynosy z DoC byly
Naklady na DoC inily

1255 012,54 K¢
1117 627,68 K¢

Hospodarsky vysledek dopliikové Cinnosti byl 137 384,86 K¢

11.3. Vyhodnoceni hospodaiského vysledku (HV) v hlavni i dopliikové ¢innosti:

Hospodarsky vysledek celkem 137 384,86 K¢
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Vysledek hospodareni za rok 2022 vykazuje Skola ve vysi 137 384,86 KC. Zfizovatel schvalil vysledek
hospodareni za rok 2022 a pfidéleni do fondd.
11.4. Rozdéleni HV do fondd hmotné zainteresovanosti:

e rezervni fond 117 384,86 K&
e fond odmén 20 000,00 K¢

11.5. Fondy organizace

11.5.1. 411 - Fond odmén

V roce 2022 byl fond odmén navysen o pfidél hospodarského vysledku roku 2021 ve vysi 10 000,00 K.
Z fondu odmén v roce 2022 bylo ¢erpano 29 895,00 K¢.

Zustatek na fondu odmén k 31. 12. 2022 ¢inil 35 602,00 K¢.

11.5.2. 412 - FKSP

FKSP byl tvofen piidélem z mezd v celkové vysi 1291 891,00 K&. Cerpani fondu bylo v souladu
s vyhladkou €. 114/2002 Sb. ve vysi 1 248 281,00 K¢.

Stav fondu k 31. 12. 2022 je 555 310,51 K¢.

11.5.3. 413 - Rezervni fond tvofeny ze zlepSeného vysledku hospodareni

V roce 2022 byl tvofen pfidélem ze zlepSeného HV roku 2021 ve vysi 74 292,25 K¢.
Cerpani v celkové hodnoté 81 786,71 K& bylo pouzito na nakup nabytku do kancelafi.
Stav fondu k 31. 12. 2022 je 55 024,65 K¢.

11.5.4. 414 — Fond rezervni tvofeny z ostatnich titull

Rezervni fond tvofeny z ostatnich titull v roce 2022 byl tvofen penéznimi dary ve vysi 359 000,00 K¢.
Fond byl Cerpan ve vySi 297 008,51 K¢ na nakup dilenského materidlu pro vyuku odbornych
strojirenskych prfedmétu, interaktivniho dotykového panelu, wifi, inventafe na uéebny pro studijni
obor Prakticka sestra.

Zistatek fondu k 31. 12. 2022 Cinil 269 364,37 K¢.

11.5.5. 416 — Fond reprodukce majetku

Tvorba

e Zodpisu 4 820 053,00 K¢&
Cerpani:

e Oprava a udrzba DM 350 000,00 K¢

e (Odvod do rozpoétu zfizovatele 1000 000,00 K¢

Casové rozligeni investicnich transferd v roce 2022 &ini 1 114 685,30 K&.
Zustatek fondu k 31. 12. 2022 ¢inil 2 391 945,22 K¢.
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12. Zavér

Skolni rok 2022/2023 byl prvni rokem po koronavirové pandemii, ktery probéhl bez jakéhokoliv narugeni
protiepidemickymi opattenimi. Zaci zavéreénych roénikd byli témi, ktefi byli nejvice postizeni vypadkem
prezencni vyuky — témér celé jedno pololeti v 1. roCniku a cely druhy rocnik se neucili ve Skole. Presto
se podafilo tyto zaky opét ,vtdhnout do hry“; neuspéSnost u maturitnich i zavérenych zkousek
byla i ve srovnani s fadou predchazejicich let nizka.

18. fijna 2022 nastoupil do Skoly feditel do této doby uvolnény pro vykon vefejné funkce Ing. Jaroslav
Zatloukal. Podékoval povéfené feditelce Mgr, Dané Toméankové za bezproblémové a uspésné vedeni
Skoly v pfedchazejicich 4 letech. Obzvlast vyznamnym pocinem byla pfiprava vzdélavaciho programu
oboru vy$siho odborného studia Diplomovana vSeobecna sestra. Vzdélavaci programy pfipravil tym
ucitell nasi Skoly pravé pod vedenim zastupuijici pani feditelky a byl ispé$ny. Evaluaci tohoto programu
s ohledem na naplnéni normovych pozadavku Evropské unie pro vykon povolani vSeobecné sestry
provedlo ministerstvo zdravotnictvi. Po zapracovani pfipominek byl vzdélavaci program pfihlaSen
do akredita¢niho fizeni na MSMT; akreditace prob&hla Usp&$n&. Soucasné s tdmito procesy
jsme ve spolupraci s odborem $kolstvi KU Zlinského kraje vyfizovali zafazeni vy3si odborné $koly
do rejstriku $kol. | tento proces byl Uspé&sny, a tak nova soudast SSPHZ UH, vy3si odborna $kola, byla
zapsana do rejstfiku s datem zahajeni ¢innosti od 1. 9. 2023. Mgr. D. Tomankovou povéil feditel vedenim
této soucasti. Probéhlo prvni pfijimaci fizeni, ve kterém bylo pfijato 40 uchazeCl o vzdélavani
v kombinované formé oboru Diplomovana vSeobecna sestra. Je namisté konstatovat, ze tento pocin
hodnotime jako velky Usp&ch, o ktery se zaslouzil tym ugiteld SSPHZ UH, socidlni partner
UherskohradiStska nemocnice, a.s., a zfizovatel Skoly, Zlinsky kraj.

V uplynulém $kolnim roce probshly také dpravy SVP. Vzhledem k aktualnimu vyvoji $kolské politiky
v Ceské republice jsme diskutovali moznost znovuzavedeni vzdélavani v oborech lyceum, které byly
na nasi Skole cca pred 10 lety utiumeny. Po rozsahlé diskuzi jsme pozadali zfizovatele o otevieni jedné
tfidy Technického lycea a Zdravotnického lycea od Skolniho roku 2024/2025.

Velmi naro¢nou a problematickou soucasti Zivota Skoly je feSeni personalniho zabezpeceni. Klicovym
problémem se stava udrzitelnost oboru vzdélani Elektrotechnika. Odborni ucitelé s elektrotechnickym
vzdélanim postupné odchazi do dlchodu a nové uditele pro vyuku elektrotechniky neni mozné na trhu
prace ziskat. Pro nasledujici Skolni rok jsme oslovili byvalé uCitele — dichodce o vypomoc a také
zaciname pilotovat zapojeni odbornik( z praxe do vyuky.

Obdobné problémy se vykytuji také pfi zajisténi ¢innosti Skolni kuchyné pro nedostatek kuchafd. Velmi
nizka Uroven odménovani zaméstnancl na téchto pozicich je alarmujici a do budoucna mize ohrozit
chod 8kolnich jidelen.

Velmi intenzivni &innost vyvijela Skola zapojenim do projektt spolufinancovanych Evropskou unii
a Ceskou republikou. Predevsim vymény 7aku s partnerskymi $kolami v zahraniéi a zahraniéni staze
zakl, pedagogl i nepedagogu vyznamné pfispivaji ke zvySeni kvality odborné slozky vzdélavani,
posilovani jazykové vybavenosti a osobnimu rozvoji zaméstnanci. | ryze narodni projet ,Sablony* prinasi
vyznamny podil na zvySovani kvality vzdélavani a pfispiva i krozvoji kariérového poradenstvi
na zakladnich Skolach, jehoz vysledky stale nejsou uspokojivé.

V uplynulém roce ziskala ocenéni za vynikajici pedagogickou ¢innost Mgr. Alena Konickova; ocenéni
ji udélilo mésto Uherské Hradisté. Ocenéni Zlinského kraje ziskal Zak 4.B Tomas$ Habarta, vrcholovy atlet
v evropském méfitku, ktery dokazal skloubit naroénou sportovni pripravu se UspéSnym vzdélavanim
ve Skole.

Celkoveé Ize Skolni rok 2022/2023 hodnotit jako zdafily. Pro nasledujici rok jsme si vytyili tyto cile:

1. Oblast vychovy a vzdélavani

1.1 Klima $koly, podpora Zaku
e Budovani pozitivniho klimatu Skoly — vytvafeni pratelské atmosféry a ovzdusi spolupréce.
o Adaptace novych Zaku v obdobi 1. pololeti, monitoring a zaclenéni ukrajinskych Zaku
do vzdélavaciho procesu.
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PInéni role ur¢ené Skoly pro vyuku Ceského jazyka jako ciziho jazyka pro zaky z Ukrajiny.
Podpora a monitorovani Zak( ohroZenych $kolni netispéSnosti.

Podpora zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami (pribézna kontrola v ramci hospitaci,
zda jsou vyucujici seznameni s IVP svych zaka).

Edukace Zaku se specifickymi obtiZzemi dle individualnich vzdélavacich pland, prace v ramci
predmétovych komisi.

Aktivni vyhledavani socialnich patologii a zapojeni zaki do preventivnich program,
U&innou prevenci predchazet vzniku neomluvené absence (dislednost pfi dodrzovani
Skolniho fadu).

Rozvoj environmentalni mysleni a implementace prvki environmentu do realného Zivota.
Podpora nadanych zak( prostrednictvim zapojovani do Zakovskych soutézi.

1.2. Zvy3ovani kvality vzdélavani, rozsifovani nabidky obord vzdélani, tpravy SVP

Zapracovani nového pojeti ,Informatického vzdélavani“ (s nové koncipovanou Digitalni
kompetenci a prifezovym tématem Clovék a digitalni svét) do SVP.

Vyuzivani autoevaluaénich nastrojii (vstupni testy, vybérova Setieni CSl, vlastni hodnoceni
Skoly).

Pfiprava $kolnich vzdélavacich program( oborl vzdélani Technické lyceum a Zdravotnické
lyceum s planovanym otevienim tfid téchto oborti od 1. 9. 2024.

Uprava rozsahu vyuky v pfedmétech cesky jazyk a cizi jazyk za icelem vybalancovani
védomosti a dovednosti ve vztahu k narocnosti spolecné casti maturitni zkousSky z téchto
predmétu.

Zavedeni systémového opatfeni pro podporu za€inajicich ucitelu.

ZvySovani kvality vzdélavani (vyuZiti novych metod a forem prace, podpora DVPP)

2. Materialni zazemi Skoly

e Modernizace prostfedku IKT.

e Modernizace audiovizualni techniky v u¢ebnéch.

e Dokonceni rekonstrukce toalet na budoveé Z.

e Priprava a realizace Rekonstrukce pfednaskoveho salu.

¢ Realizace jinych investi¢nich akci podle finanénich moznosti.
e Prubézna estetizace a modernizace uéeben a kabinetu.

3. Rozvoj vy§§iho odborného vzdélavani

e pilotni ovéfovani prubéhu vzdélavani v kombinované formé oboru Diplomovana vSeobecna
sestra

e pfiprava vzdélavani v denni formé studia (od 1. 9. 2024)

4. Zapojeni do projektd sméfujicich ke zvySeni kvality vzdélavani financovanych z jinych zdroju

o I|KAPII

e OP JAK (,Sablony*)

e Pfiprava mezindrodnich projektd Erasmus+: Projekty mobility osob KA1 a Partnerstvi
pro spolupraci KA2

e priprava a realizace projektu za ucelem vytvareni novych a upeviiovani existujicich partnerstvi
(Fond malych projektu — Interreg Slovensko — Cesko)
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. Rozvoj socialniho partnerstvi a prezentace Skoly na verejnosti

e Prohlubovéni rozvoje partnerstvi s firmami, zivnostniky a dalSimi vefejnymi i soukromymi
institucemi (zé&kladni, stfedni a vysoké Skoly, kulturni i sportovni instituce, ...).

¢ Rozvoj a podpora spoluprace Skoly se zahranicnimi partnery.

o Realizace dnu otevienych dvefi.

» Organizace zazitkovych dn(i a pfiméstskych tabord pro zaky ZS.

e Prezentace Skoly na veletrzich vzdélavani.

o Propagace Skoly v médiich a na sociélnich sitich; pilotovani PR na Skolnim Instagramu.
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13. Pfilohy

Uc&ebni plany obord vzdélani platné ve Skolnim roce 2022/2023
Vlastni hodnoceni Skoly
Skolni rok 2022/2023 ocima kronikarky

14. Seznam zkratek

C-B - &idnik-barman

CNRDD - Cesky narodni registr darcd dfené
DDM - Dum déti a mladeze Uherské Hradisté
DPS - dopliikové pedagogické studium

DRS - diitka Feditele $koly

DSSR - diagnostika specifickych socialnich roli
DTU - dutka tfidniho uditele

DUOV - dutka ucitele odborné vycviku

EVVO - environmentalni vychova, vzdélavani a osvéta
FFUK - Filozoficka fakulta Univerzity Karlovy
HDD - Hard Disk Drive (magneticky pevny disk)
HW — hardware

HOT - hotelnictvi

GUH - Gymnazium Uherské Hradisté

IKT — informacni a komunikacni technologie

IVP - individualni vzdélavaci program

ISTR ZK - informaéni strategie Zlinského kraje

|Z — investiéni zamér

JE —jaderna elektrarna

K-C — kuchaF-&isnik

K — kuchar

KPPP — Krajska pedagogicko-psychologicka poradna
MS — matefska kola

MSMT - Ministerstvo $kolstvi mladeze a télovychovy
MZ — maturitni zkouska

OBN - ob&anské nauka

OPVK - Operacni program vzdélavani pro konkurenceschopnost
OSPOD - orgén socialné pravni ochrany déti

OV - odborny vycvik

PP — preventivni program

PPP - pedagogicko-psychologicka poradna

PS - prakticka sestra

SSD - Solid State Drive (polovodicovy pevny disk)
SS — stedni $kola

SPC - specialni pedagogické centrum

STR - strojirenstvi

SVP - stfedisko vychovné péce

SW - software

SJ - 8kolni jidelna

SMP - 8kolni metodik prevence

SR - $kolska rada
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SVP - $kolni vzdélavaci program
TU - tfidni ucitel

UOV - ucitel odborného vycviku
UTB - Univerzita Tomas Bati
UP - Univerzita Palackého

UP - Urad prace

VOS - vy$si odboma $kola

VP - vychovny poradce

VS — vysoka kola

VSB - Vysoka $kola Bariska
VUT - Vysoke uceni technické
ZK - Zlinsky kraj

ZP — z&konik prace

ZS - z&kladni kola

ZP - Zivotni prostfedi

Datum zpracovani zpravy: 6. fijna 2023

Digitalné podepsal
Ing. Jaroslav Ing.Jaroslav
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