VYROCNI ZPRAVA O CINNOSTI SKOLY

SKOLNI ROK 2024/2025

Vyroéni zpravu o &innosti SSPHZ Uherské Hradisté za $kolni rok 2024/2025 schvalila $kolska rada
na svém zasedani dne 20. 10. 2025.

PhDr. Viera Ondruskova v.r.
predsedkyné Skolske rady




Obsah:

Noakowd =

10.
1.
12.
13.
14.

Zakladni Udaje a charakteristika SKOIY ... 3
Prehled 0bOorl VZABIANT ..o 7
Ramcovy popis personalniho zabezpeceni CiNNOSt SKOIY ........cccoveeiriicciiicccee e 8
Udaje 0 PAJIMACIMN FIZENI ..........eooeveeeeeeeeeeeseeeeeeseeeess e sses e sesessesessss s 12
Naplfiovani cili kolnich vzdélavacich programui............ccccvveeccceiieciccce e, 18
Viysledky VYChOVy @ VZABIAVANI ..........ccruiiiiiiicc e 20
Prevence socialné patologickych jevu a zajisténi podpory Zakim se specialnimi vzdélavacimi

01T 1=1 o= o o TSP 30
Udaije o dalsim vzdélavani pedagogickych pracovnik(i a odborném rozvoji nepedagogickych
PRACOVITKU ...ttt bbbttt a bbbt s e s bbb s s s s e 37
Udaje o aktivitach a prezentaci SKoly Na VEFGJNOSti.............cv.ervereeeeeeeeeeeeeee e sesee s 38
Udaje o vysledcich kontroly provedend CSl .............ccoovmveeimmmreeinneeeeeiseseseeesseseseseessessssseseesnneee 42
Zakladni udaje 0 hospodareni v roce 2024 .............cceiieeiiiiceeee e 43
4 N SRRSO 47
e 110] TSP SRR PRTRPRR 50
SEZNAM ZKIALEK ...ttt 50

Zpravu zpracovali:  Jitka Bublikova, asistentka feditele Skoly

Mgr. Radmila Chromkovéa, metodicka prevence rizikového chovani
PhDr. Sona Jurackova, metodicka prevence rizikového chovani
RNDr. Miroslav KuCera, manazer rozvoje Skoly

Ing. Monika Malinova, zastupkyné feditele Skoly

Mgr. et Mgr. Magdaléna Nevafilova, Skolni psycholog

Mgr. Markéta Rizi¢kova, zastupkyné Feditele Skoly

Mgr. Dana Tomankova, zastupce statutarniho organu

Svétlana Travni¢kova, mzdova ucetni

Bc. Zdenék Vojtek, spravce Skolni matriky

Ing. Martina Vol€ikova, ekonomka Skoly

Ing. Jitka Zapletalova, vychovna poradkyné Skoly

Ing. Jaroslav Zatloukal, feditel Skoly

2




1. Zakladni tudaje a charakteristika Skoly

1.1.Zakladni udaje
Néazev Skoly: ~ Stredni Skola primyslova, hotelova, zdravotnicka a Vyssi odborna skola

Uherské Hradisté
Sidlo Skoly: Jifiho z Podébrad 949, 686 01 Uherské Hradisté
Zfizovatel: Zlinsky kraj se sidlem ve Zliné

Vedeni Skoly:
e Reditel $koly a statutarni zastupce: Ing. Jaroslav Zatloukal
e Zastupci feditele Skoly: Mgr. Dana Tomankova (zastupkyné statutarniho organu),
Ing. Monika Malinova

Ing. Jitka Ryndova
Mgr. Markéta Marie Ruzi¢kova

e Manazer rozvoje Skoly: RNDr. Miroslav Kucera

o Vedouci ucitel praktického vyucovani pro technické obory a bezpecnostni technik Skoly:
Ing. Bohumir Brhel

e Vedouci ucitelka praktického vyucovani pro zdravotnické obory:
Mgr. Pavlina Jurakova

e Vedouci ucitelka odborného vycviku: Bc. Marie Martinkova

Kontakt:

tel.: 572 433 911

datovéa schranka: gbjmcbp

www stranky: www.ssphzuh.cz

e-mail: ssphz@ssphzuh.cz

pracovnik pro informace: Ing. Monika Malinova

Datum zaloZzeni $koly: 1. 9. 1953, od 1. 7. 1991 pfispévkova organizace MSMT CR, od 1. 7. 2001
pfispévkova organizace Zlinského kraje.

K1. 1. 2008 se Stfedni primyslova Skola Uherské Hradisté sloucila se Stfedni Skolou hotelovou
aobchodni Uherské Hradisté usnesenim zastupitelstva Zlinského kraje ¢. 0578/219/07
ze dne 19.9.2007. Slougeny subjekt ziskal nazev Stfedni Skola prdmyslova a hotelova
Uherske Hradisté.

Prejimajici organizaci se stala Stfedni primyslova Skola Uherské Hradisté, zanikajici organizaci Stfedni
Skola hotelovd a obchodni Uherské Hradiste. MSMT tyto zmény schvalio svym rozhodnutim
¢.j. 23 485/2007-21 a nechalo provést zapis do Skolského rejstriku.

K 1.7.2010 se Stfedni Skola primyslova a hotelova Uherské Hradisté sloucila se Stfedni zdravotnickou
Skolou Uherské Hradité usnesenim zastupitelstva Zlinského kraje ¢. 0308/Z211/10 za dne 16. 6. 2010.
Slouceny subjekt nese novy nazev Stfedni Skola primyslova, hotelova a zdravotnicka Uherské Hradisté.

Od 1.9. 2023 byla kola rozsitena o dalsi sou¢ast, a to vy$si odbomou $kolu (rozhodnuti MSMT,
¢.j.. MSMT-10637/2023-7). Novy nazev Skoly je Stfedni Skola primyslova, hotelova, zdravotnicka a Vyssi
odborna $kola Uherské Hradisté (dale jen SSPHZ a VOS). Skola také zménila sidlo; nové sidlo
je na adrese Jifiho z Podébrad 949, 686 01 Uherské Hradisté.

Dne 24. unora 2003 byla Skola zafazena do sité pfidruzenych Skol UNESCO. Od roku 2008 je $kola
fakultni kolou Pfirodovédecké fakulty a Pedagogické fakulty UP Olomouc.
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1.2. Druh Skoly a typ Skolského zafizeni

Soucasti Skoly:

o Stiedni Skola, IZO 00 559 644, kapacita 1 100 zakd

e Vyssi odborna skola, 1ZO 181 136 881, kapacita 180 zak

o Skolni jidelna, 1ZO 103 267 832, kapacita 1 000 jidel

Poget 34kl Pocet zakl na Prepoiteny pocet Pocet zakl na
Druh koly Poget fid | | a0's 0o | tHidu podle stavu eg racé’vﬁﬁkﬂ prepocteného
- k3062025 | PP ped. pracovnika
Stfedni $kola 41 990 24,15 92,07 10,75
Vy$Si odborna Skola 2 49 24,50 1,12 43,75
Skolské zafizeni:
Tvo Solského Pramémy denni poCet obédu: Prenoiteny pocet Pocet Zakd na
ypzaﬁzeni Pocet skupin | zaci ZS / zaci SS / zaméstnanci pracovzili)ﬁ pfepocteného
SSPHZ / diichodci / cizi stravnici P pracovnika
Skolni jidelna 5 50,36 /459,91 /59,38 / 4,64 | 43,47 9 56,70
Legenda:

e primérny denni poCet obédu se vztahuje na mésice zafi 2024 az Eerven 2025

74ci SS - 7aci SSPHZ Uherské Hradisté, OA a VOS Uherské Hradisté

74ci ZS - zaci a zaméstnanci ZS a MS specialni Uherské Hradisté

ddichodci — byvali zaméstnanci SSPHZ a VOS Uherské Hradisté

cizi stravnici — zaméstnanci SS mimo SSPHZ a VOS Uherské Hradisté a cizi stravnici mimo
oblast Skolstvi.

1.3. Skolska rada

Skolska rada byla pro funkéni obdobi 2024 az 2027 ustavena v Fadnych volbach, které se konaly
dne 17. 4. 2024. Funkéni obdobi této rady skonci 11. 7. 2027.

Skolska rada SSPHZ a VOS je z rozhodnuti zfizovatele devitiglenna. TFi &lenové této rady se voli
pedagogickymi pracovniky, tfi ¢lenové se voli zakonnymi zastupci nezletilych Zakd, zletilymi Zaky

a studenty Skoly. Zbyvajici tfi ¢leny Skolské rady jmenuje zfizovatel Skoly (Zlinsky kraj).

Slozeni Skolské rady pro volebni obdobi 12. 7. 2024 az 11. 7. 2024

Jméno a pfijmeni Zastupuje ZpUsob ziskani mandatu
1. Mgr. Jitka Bilkova Zlinsky kraj Jmenovéani RZK

2. Mgr. Zdenka VéaZanova Zlinsky kraj Jmenovani RZK

3. Radim Krsicka Zlinsky kraj Jmenovani RZK

4. Mgr. et Bc. Miroslava Popelkova Zakonny zastupce nezletilého zaka | Volba

5. Ing. Miroslav Borak Zakonny zastupce nezletilého Zaka | Volba

6. Mgr. Petronela Vichova Zakonny zastupce nezletilého Zzaka | Volba

7. Ing. Martina Janasova Pedagogicky pracovnik Skoly Volba

8. PhDr. Viera Ondruskova Pedagogicky pracovnik Skoly Volba

9. Mgr. Lenka Tomankovéa Pedagogicky pracovnik Skoly Volba

Pfedsedkyni Skolské rady byla zvolena PhDr. Viera Ondruskova, zapisovatelkou Ing. Martina Janasova.
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1.4.  Mimoskolni sdruzeni pusobici pfi Skole
P SSPHZ a VOS Uherské Hradit& plisobi SRPS, zapsany spolek.

1.5. Zhodnoceni souc¢asného stavu skoly

SSPHZ a VOS Uherské Hradisté je multioborova stfedni odborna $kola s vyukou obori vzdélani
zakoncCenych absolutoriem, maturitni zkouskou a zévére¢nou zkouskou s vyucnim listem v téchto
oborovych sektorech:

e prumyslovy - obory vzdélani zakon&ené maturitni zkouskou technicky zaméfené:

- Strojirenstvi

- Elektrotechnika
e gastronomicky:

- Hotelnictvi — obor vzdélani zakonc¢eny maturitni zkouskou

- Kuchar - €isnik — obor vzdélani zakonceny zavérecnou zkouskou s vyucnim listem
e potravinarsky:

- Cukrar - obor vzdélani zakonCeny zavére¢nou zkouskou s vyucnim listem

e zdravotnicky:

- Prakticka sestra — obor vzdélani zakon¢eny maturitni zkouskou
- V3eobecna diplomovana sestra — akreditovany vzdélavaci program zakonceny
absolutoriem

Skola dale vzdélava zaky ve dvou oborech obecné odborné pipravy, a to:

- Technické lyceum
- Zdravotnické lyceum

SSPHZ a VOS se sestava ze tfi soudasti, stfedni $koly, vy33i odborné Skoly a $kolni jidelny,
a Cleni se na nasledujici organizacni utvary:

o divize rozvoje Skoly,

e pedagogicka divize.

Chod $koly je systémové fizen pomoci téchto vnitfnich pfedpisu:
organizacni fad skoly,

provozni fad Skoly,

$kolni Fady (SOS a VOS),

vnitfni smérnice feditele Skoly,

vnitini pfedpisy,

K operativnimu Fizeni se vyuZiva pokynu feditele, pfikazl feditele, rozhodnuti feditele, sdéleni feditele
Skoly a informace feditele Skoly.

Ve skolnim roce 2024/2025 byly spInény nasledujici cile v téchto oblastech:

1. Oblast vychovy a vzdélavani

V této oblasti smérovalo Usili Skoly k napliiovani trvalych tkolu s cilem rozvinout a zdokonalit:

e budovani pozitivniho klimatu $koly,

e zaclenovani ukrajinskych zaki do vzdélavani v uéebnich a studijnich oborech,

e podporu a monitorovani Zaku ohrozenych Skolni netispésnosti,

e podporu zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami,

e aktivni vyhledavani socialnich patologii a zapojeni Zaku do preventivnich programd,
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e implementaci digitalizace do vSech vyucovacich pfedmétl v ramci nového pojeti digitalniho
vzdélavani ve spolupraci s metodiky IKT.

e implementaci inovovaného SVP oboru vzdélani Strojirenstvi,

e pfedchazeni vzniku neomluvené absence (duslednost pfi dodrzovani Skolniho Fadu).

e podporu nadanych zaku (zakovské soutéze),

e spolupraci s rodiéi 7aku a jejich participace na fedeni problémd a chodu $koly (SRPS, $kolska
rada).

Nové, specifické ukoly, jsme splnili:

e implementace digitalizace do vSech vyucovacich pfedmétd v ramci nového pojeti digitalniho
vzdélavani ve spolupraci s metodiky IKT,

e implementace inovovaného SVP oboru vzdélani Strojirenstvi,

e systémovou podporu a uvadéni zacinajicich uciteld,

e rozvoj mezinarodni spoluprace v ramci projektu Erasmus.

2. Materialni zazemi Skoly

Hlavnim a kliCovym Ukolem tohoto Skolniho roku bylo dokoncéeni rekonstrukce prednaskového salu.
Soucasné bylo realizovano nékolik dalSich akci:

e vyména stropnich svitidel na chodbach a spolecnych prostorech Skoly,

e dobijeci stanice pro elektromobil,

e oprava $kolniho rozhlasu a oteviracu dvefi,

e  pfiprava rekonstrukce kotelny v budové H,

e priibézna estetizace a modernizace uc¢eben a kabinet(.

3.V zapojeni do projektt spolufinancovanych z jinych zdrojl jsme realizovali:
e Mezinarodni projekt Erasmus + s nazvem: INKLUZE: lidské pravo a Sance pro vSechny:
- partnefi: stfedni Skoly z Belgie, Némecka, Islandu, Norska a Madarska,
- koordinatorska Skola: SSPHZ a VOS UH,
e ,Sablony”.
e Finalizace aktivit projektu IROP.

4. '\ rozvoji socialni oblasti:

e Prohlubovani rozvoje partnerstvi s firmami, Zivnostniky, pfispévkovymi organizacemi
a akciovymi spole¢nostmi.

e Zapojeni do projektu Region 47+.
e Zapojeni do projetu Zachrarime strojirenstvi ve ZK.

5.V oblasti public relation

Realizace dnl otevfenych dvefi.

Organizace zazitkovych dn, ,dilniéek” a pfiméstskych tabord pro zaky ZS.
Prezentace $koly na veletrzich vzdélavani.

Organizace vlastniho veletrhu ve Veseli n. M.

Propagace Skoly v médiich a na sociélnich sitich.




2. Prehled oboru vzdélani

2.1.Vzdélavaci programy na SSPHZ a VOS a jejich zaméfeni (k 30. 6. 2025)

Ramcovy vzdélavaci « P! Poget 74kd
Délka, SVP zakU . .
program - e & . v kombinovaném
o zakonceni Zameéreni SVP v dennim :
(kod, nazev) : studiu
studiu
Stfedni Skola
93 -41-M/03 . Prakticka sestra
Prakticka sestra Alety, MZ 1. Prakticka sestra 281 0
23 - 41 -M/01 . Strojirenstvi
Strojirenstvi Alety, MZ . Pocitadova podpora konstrukce a vyroby 12 0
26 -41 - M/01 . Elektrotechnika
Elektrotechnika dlety, MZ |, Pogitatové a fidici systémy 160 0
65 - 42 - M/01 . Hotelnictvi
Hotelnictvi 4lety, MZ * Hotelnictvi a cestovni ruch 214 0
78 —42 — M/01 . -y
Technické lyceum dlety, MZ | Technické lyceum 21 0
78 — 42 — M/04 . -y
Zdravotnické lyceum dlety. MZ | Zdravotnické lyceum 29 0
29 - 54 - H/01 , Cukrar
Cukrar Slety, 22 * CukraF pro vyrobu 58 0
65 - 51 - H/01 . Kuchar - ¢isnik
Kuchat - &inik Blety, 22| . ionat 32 0
65 - 51 - H/01 . Kuchar - ¢isnik
Kuchar - ¢isnik Slety, 2 * Cignik — barman, servirka — barmanka 57 0
65 - 51 - H/01 . Kuchaf - ¢iSnik
Kuchar - ¢iSnik Slety, 22 * KuchaF - ¢ignik pro pohostinstvi 26 0
Vly8Si odborna Skola
53-41-N/11 3 5oty
Diplomovana A Diplomovana vSeobecna sestra 0 49
. . absolutorium
vSeobecna sestra
Celkem 990 49

* nazev $kolniho vzdélavaciho programu




3. Ramcovy popis personalniho zabezpeceni ¢innosti Skoly

3.1. Pocty zaméstnancu k 30. 6. 2025
3.1.1. Pocty pedagogickych a nepedagogickych zaméstnancu
Interni zaméstnanci Externi zaméstnanci
Zaméstnanci Fyzické Prepoctcvem na plne Fyzické osoby Prepoctgm na plne
osoby zaméstnané zaméstnané
Pedagogicti 101 92,62 4 0,57
Nepedagogicti 35 34,00 5 1,80
Celkem 136 126,62 9 2,37

3.1.2. Zaméstnanci podle organizacnich utvarl a podle pohlavi

Oraanizaéni tvar Interni zaméstnanci Externi zaméstnanci
g Muzi Jeny | Celkem | Muzi Jeny | Celkem
Pedagogicka divize 29 72 101 3 1 4
Divize rozvoje Skoly 6 20 26 - S 4]
Skolni jidelna 2 7 9 - - -
Celkem 37 99 136 3 6 9
3.2. Udaje o pedagogickych pracovnicich ve skolnim roce 2024/2025
poradové prac sl
. Uvazek L kvalifikace aprobace Skola DPS pedagog.
Cislo zafazeni
praxe
1. D1 reditel VS stroj VUT Brno, strojni ano 40r
2. 1 zast. feditele VS eko VS zeméd. Brno, prov.ekon. ano 33r
3. 1 zést. feditele VS M-2Z MU Brno, ugitelstvi ano 251
4. 1 zast. feditele VS eko VS zeméd. Brno, prov.ekon. ano 30r
5. 1 zast. feditele ) zdravotnictvi UP Olomouc, ucitelstvi 3Ar
6. 1 ucitel VS zdravotnictvi UP Olomouc, ucitelstvi 30r
7. 1 uditel VS ucitelstvi AJ, ZSV MU Brno, pedagogicka Mr
8. 1 uditel VS ucit.tech.a inf. vych. UP Olomouc, pedagogicka - 8r
9. 1 VUPV ) elektro VUT Brno, elektrotechnicka ano 35r
10. 1 ucitel VS ucitelstvi M — B MU Brno, pfirodovédecka 28r4m
11. D 0,5238 ucitel VS M-Fy UJEP Brno, uditelstvi 41r
12. 1 ucitel VS ucitelstvi TV a AJ MU Brno, sportovnich studii 2r
13. 1 ucitel ) zdravotnictvi UP Olomouc, ucitelstvi - 18r
14. 1 ucitel ) telekomunikace Zilinska univerzita, elektrotech. ano 23r
15. 0,4286 ucitel SV-MZ elektro SPS Uherské Hradisté - 2r
16. D1 uditel VS strojirenstvi VUT Brno, strojni ano 38r6m
17. 1 uditel VS uditelstvi UJEP Usti nad Labem, zdravot. - or
18. D 0,4762 ucitel VS uditelstvi MU Brno, pedag. ano 31r6m
19. 1 ucitel VS uditelstvi OV Mendel. Univerzita Brno - 5r
20. 1 ucitel ) Elektro VUT Brno, elektrotechnicka ano 25r6m
21. 1 uditel VS uditelstvi UP Olomouc, pedagogicka Or
22. 1 uditel VS uditelstvi UP Olomouc, pedagogicka - 12r
23. D1 ucitel VS stroj VUT Brno, strojni ano 28r6m
24, 1 ucitel VS uditelstvi ZSV a ON UP Olomouc, pedagogicka - 6r
25. D 0,2381 ucitel VS stroj VUT Brno, strojni ano 40r
26. 1 ucitel VS ele VUT Brno, elektrotechnicka ano 31r
217. 1 uditel VS stroj VUT Brno, stroj ano 20r6m
28. 1 uditel VS V-0V Ostr. Univerzita, pedag. 29r
29. 1 uditel VS oSetfovatelstvi UP Olomouc, zdravotnicka ano ir
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delka

po[gdove Uvazek prac. kvalifikace aprobace Skola DPS pedagog.

Cislo zarazeni
praxe

30. 1 Ucitel VS Eko UTB Zlin, JCU Ceské. Bud. ano 24r
31. 1 ugitel VS ugitelstvi UJEP Usti nad Labem, zdravot. - Or
32. 1 ucitel VS zdravotnictvi UP Olomouc, uditelstvi 30r
33. 1 ucitel VS matematika UP Olomouc, uéitelstvi 14r
34. D1 ucitel VS D-Rj-Aj UJEP Brno, filozoficka ano 41
35. 1 VUPV VS zdravotnictvi MU Brno, socialni ano 20r
36. 1 ucitel VS zdravotnictvi UP Olomouc, ugitelstvi 24r
37. D 0,2381 ucitel VS Bi- Ch UJEP Brno, ucitelstvi 40r10m
38. 1 ucitel VS zdravotnictvi UP Olomouc, ugitelstvi 1r
39. 0,8095 ucitel VS zdravotnictvi Ostravska univerzita, lékafska - Or
40. 0,881 uditel VS eko VSE Praha, narodohosp. ano 3Mr
4. 1 ugitel VS zdravotnictvi UP Olomouc, ugitelstvi - 22r
42. 1 uditel VS Cj-N;j UJEP Brno, ugitelstvi 35r6m
43. 1 uditel VS informatika UTB Zlin, uditelstvi 1r
44, D 0,4286 uditel VS Ugitelstvi Cj - Nj UJEP Brno, filozovicka - 49r
45, 1 ucitel VS stroj VUT Brno, strojni ano 4r
46. 1 ucitel VS uov OU Ostrava, pedagogicka ano 26r
47. D 0,2857 ucitel VS elektro VUT Brno, elektrotechnicka ano 23r
48. 1 ucitel VS eko Vlysoké Skola DT, uditelstvi - 2r
49, 1 uditel VS TV-Bi UP Olomouc, ugitelstvi 23r
50. 1 uditel ) zdravotnictvi UP Olomouc, ugitelstvi 28r
51. 1 uditel VS Eko UTB Zlin, management a eko ano 1r
52. 1 ucitel VS zdravotnictvi UP Olomouc, uditelstvi - 23r6m
53. 1 ucitel VS matem. informatika MU Brno, pfir. ano 32r
54, 1 ugitel VS Cj—HV, A UJEP Brno, pedagog. - 39r
55. 1 uditel VS zdravotnictvi VS zdrav.a soc.prace Bratislava | ano 8r
56. 1 ugitel VS M —Fy, NJ UJEP Brno, pfir. ano 35r10m
57. D1 ucitel VS ele VUT Brno, elektrotechnicka ano 24r10m
58. 1 ucitel VS ucitelstvi Aj UP Olomouc, pedagog. - 26r6m
59. D1 uditel VS infor. VUT Brno, strojni ano 25r
60. 1 ucitel VS Ci-D,TA MU Brno, filoz. ano 34r
61. 1 uditel VS ucitelstvi AJ — NJ UP Olomouc, pedagog. 3r
62. 1 ucitel ) zdravotnictvi UP Olomouc, ucitelstvi - 10r9m
63. 1 ucitel VS ugitelstvi MU Brno, pedag. ano 251
64. 1 uditel VS zdravotnictvi UP Olomouc, ugitelstvi - 24t
65. D 0,6667 ucitel SV-Vu, MZ hotel. Servirka+SHS Brno ano 44r
66. 1 uditel VS uditelstvi UK, pedagogicka - Mr
67. 1 ucitel S Z-A MU Brno, uditelstvi 21r
68. 1 uditel VS uditelstvi UP Olomouc, pedagogicka 14r
69. D1 ucitel VS Ci-Nj UJEP Brno, ucitelstvi Mr
70. 0,619 ucitel VS Aj UP Olomouc, uditelstvi - 26r6m
71. 1 ucitel VS eko VSE Bratislava, narodoh. ano 33r
72. 1 uditel VS Cj-ov MU Brno, ugitelstvi - 29t
73. 1 uditel VS zdravotnictvi UP Olomouc, pedagog. 13r
74. 1 ucitel VS Aj-D JCU Ceskeé Budgjovice, pedag. 20r
75. 1 uditel VS Si—-A Univerzita K. F. Nitra, ugitelstvi 6r8m
76. D 0,5238 ucitel VS M-Tv UP Olomouc, uditelstvi 43r
7. 0,381 ucitel SV-MZ elektrotechnika SPS Uherské Hradisté 1r
78. D 0,3333 ucitel VS Fy-zakl. tech. UP Olomouc, pedag. 40r
79. 1 ucitel VS M-Fy-VYT UK Praha, ucitelstvi 30r6m
80. D 0,7143 uditel VS M-Fy UP Olomouc, uéitelstvi 43r
81. 1 uditel VS ucitelstvi TV - Bi UP Olomouc, TV 8r
82. 1 uditel VS hist. - Cj MU filozoficka ano 32r
83. 1 ucitel VS TV, A Ostravska univerzita, ucitelstvi - 21r6m
84. 1 ucitel VS ucitelstvi MU Brno, pedagogicka 24r7Tm
85. 1 ucitel VS Cj-2Z8v UP Olomouc, ugitelstvi 26r
86. 0,8095 ucitel VS M -Bj UP Olomouc, uéitelstvi 6r
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. ] délka
po[:f\dove Uvazek prac. kvalifikace aprobace Skola DPS pedagog.
Cislo zarazeni
praxe
87. D1 ucitel VS Rj-D, Aj UJEP Brno, pedag. - 45r
88. 1 ucitel VS strojirenstvi VUT Brno, strojni ano 1r
89. 1 ucitel VS Nj-Ov UP Olomouc, pedagogicka - 32r
90. 0,7619 ucitel VS chemie UTB Zlin, technologicka ano 1r
91. 1 ucitel VS zdravotnictvi UP Olomouc, zdrav. ano 21r
92. 1 ucitel VS Eko VSE Praha, narodohos. ano 35r
93. 1 ucitel VS ucitelstvi UP Olomouc, ucitelstvi 8r
%A, 1 VUoV VS ucitelstvi Dubnicky tech.In§. Dubnican.V | ano 25r6m
95. 1 ucitel OV VS ucitelstvi Dubnicky tech.In§. Dubnica n.V - 8r
96. 1 ugitel OV VS ugitelstvi serv.+Dubn. tech.Ing.Dubnican.V. | ano 21r
97. 1 ucitel OV SV-VU, MZ podnik. cukrarka+V0S,S0S,S0U Bzenec | ano 2Mr
98. 1 ucitel OV V$ ucitelstvi Dubnicky tech.in§. Dubnica n.V. - 5r9m
99. 1 ucitel OV VS gastro kuchaf+Dubn.tech.Ind.Dubnican.V. | ano 23r
100. 1 ucitel OV SV-VU, MZ podnikani kuchar + SS Mesit Uh.Hradisté ano 16r6m
101. 0,5 ucitel OV S management VUT Brno, podnikatelska 1r
1. externi D 0,0952 ucitel VS stroj VUT Brno, strojni ano 25r
2. externi D 0,0952 ucitel VS M-F UP Olomouc, ucitelstvi 33r
3. externi 0,238 ucitel VS informatika UTB Zlin, informatika 1r
4. externi 0,1428 uditel VS technologie UTB Zlin, technologicka 1r
RD uditel VS Ci-A MU Brno, ugitelstvi - 161
RD ucitel VS Aj-Sj UP Olomouc, filozoficka ano 2r
RD ucitel OV VS cestovni ruch VSO Praha, mezinérodni studia | ano 6r
Vysvétlivky:
D ... dGchodce DPS ... dopliikové pedagogické studium
SV-VU ... stfedni vzdélani s vyucnim listem SV -MZ ... stfedni vzdélani s maturitni zkouskou
VS ... vysokoSkolské vzdélani MD ... matefska dovolena

3.3. Vékova struktura pedagogickych zaméstnancii

Vik Vedeni Skoly Ped. zaméstnanci — interni Ped. zaméstnanci — externi

Muzi | Zeny | Celkem | Muzi | Zeny | Celkem | Muzi | Zeny | Celkem
do 34 - - - 8 9 17 - - -
35-44 - - - - 10 10 1 - 1
45-54 - 1 1 9 28 37 - 1 1
55 -60 - 2 2 2 6 8 - - -
nad 60 1 1 2 9 15 24 2 - 2
Celkem 1 4 5 28 68 96 3 1 4

3.4. Odborna kvalifikace ucitelt
Podle pozadavkl zakona €. 563/2004 Sb. v platném znéni nesplfiuji tfi pedagogicti pracovnici podminky

odborné kvalifikace.
Vék PoCet | Poznamka
méné 35 2
35-44 0 1 ucitelka odbornych pfedmétu pfedmétové komise oSetiovatelstvi.
45-54 1 1 uCitelka odbornych pfedmétu pfedmétové komise gastronomie a ekonomiky.
nad 55 0 1 ucitelka odborného vycviku.
Celkem 3
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Odbornost ucitel(i podle predmétovych komisi

Komentar k vySe uvedenému:

Predmétova komise spole¢enskovédnich pfedmétli — 100 %.
Pfedmétova komise cizich jazykd — 100 %.

Pfedmétova komise pfirodnich véd — 100 %.

Pfedmétova komise strojirenstvi — 100 %.

Pfedmétova komise elektrotechniky a informatiky — 100 %.
Pfedmétova komise gastronomie a ekonomiky — 90 %.
Pfedmétova komise oSetfovatelstvi — 95 %.

Procenta jsou pocitana z celkového poctu pedagogickych pracovnikl (véetné uciteld odborného vycviku)

v jednotlivych predmétovych komisich.

3.5. Personalni zmény

Personalni zmény se tykaji obdobi od zafi do srpna Skolniho roku 2024/2025.

Vznik pracovniho poméru

Pedagogicti zaméstnanci

Nepedagogicti zaméstnanci

a) pracovni smlouva — doba urcita 11 -
pracovni smlouvy — doba neurcita 8 2
4 5

b)
c) dohoda o provedeni prace
d) dohoda o pracovni €innosti

Ukonceni pracovniho poméru

Pedagogicti zaméstnanci

Nepedagogicti zaméstnanci

uplynuti doby urcité

dohoda o ukonceni pracovni smlouvy

a
b
c
d

vypoved ze strany zaméstnance

)
)
) vypovéd ze strany zaméstnavatele
)
)

e) dohoda — starobni diichod

1 ] L el L

f) Umrti zaméstnance

g) dohoda o provedeni prace

h) dohoda o pracovni €innosti
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4.  Udaje o pfijimacim fizeni

4.1. Uchaze€i prihlaseni ke vzdélavani do 1. roéniku ve skolnim roce 2025/2026:

Délka Druh Pocet uchazedl
Kod Nazev studia | studia | 1.kolo | 2.kolo | O¢t
pfijatych

23-41-M/01 Strojirenstvi 4 roky denni 82 - 29
26-41-M/01 Elektrotechnika 4 roky denni 92 - 28
65-42-M/01 Hotelnictvi a cestovni ruch 4 roky denni 196 - 58
53-41-M/03 Prakticka sestra 4 roky denni 168 - 58
78-42-M/01 Technické lyceum 4 roky denni 68 10 24
78-42-M/04 Zdravotnickeé lyceum 4 roky denni 142 - 29
65-51-H/01 Kuchaf — €idnik 3 roky denni 130 42 53
29-54-H/01 Cukraf 3 roky denni 79 - 24
53-41-N/11 | Diplomovana vSeobecna sestra | 3,5roku | denni 42 1 42
53-41-N/11 | Diplomovana vSeobecna sestra | 3,5roku | kombi 47 11 47

Celkem 1046 64 392

4.2. Kritéria pro prijimani uchazecu do 1. ro€niku ve $kolnim roce 2025/2026

1.

Podminky pro pfijeti uchazece

Zdravotni zpUsobilost ke vzdélavani v pfislusném oboru vzdélani potvrzena |ékafem s vyjimkou
uchazeCu o vzdélavani v oboru strojirenstvi, technické lyceum a zdravotnické lyceum (zdravotni
zpusobilost ke vzdélavani v pfislusném oboru vzdélani viz pfiloha tohoto dokumentu).

SplInéni povinné Skolni dochazky nebo Uspésné ukonceného zakladniho vzdélani pfed spinénim
povinné Skolni dochazky (dokladé se vysvédcenim za posledni roénik ZS; z&ci posledniho roku
povinné Skolni dochazky dolozi vysvédceni pfi nastupu do Skoly v zafi 2025).

V pfipadé uchazecl o obor vzdélavani s maturitni zkouskou ziskani 5 bod v testu z matematiky
a jejich aplikaci v ramci jednotné pfijimaci zkousky.

Dolozeni dokladu potvrzujici opravnénost pobytu cizince, ktery neni ob¢anem EU.

ZpUsobilost uchazeCe — cizince vzdélavat se v Ceském jazyce, nekona-li pfijimaci zkouSku
z Ceského jazyk a literatury, ovérena Ustnim pohovorem.

Uchazec, ktery nesplni néktery z uvedenych péti predpokladi pro pfijeti, nebude ke vzdélavani
pfijat bez ohledu na hodnoceni podle jednotlivych kritérii.

Kritéria hodnoceni - ¢tyfleté obory vzdélani zakonéené maturitni zkouskou
Hodnoceni na vysvédcenich z pfedchoziho vzdélavani
Vysledky pfijimaci zkouSky

Jednotna pfijimaci zkou$ka formou centrainé zadavanych testu.

Hodnoceni podle dalSich skuteCnosti, které osvédcuji vhodné schopnosti, védomosti a zajmy
uchazece

Uspésny fesitel olympiad od okresniho kola vy3e, certifikat 0 mezinarodni zkousce z ciziho jazyka
v Urovni B1 a vys$8i (podle Evropského referenéniho ramce SERR/CEFR).
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d) Posouzeni zplsobilosti uchazece - cizince vzdélavat se v Ceském jazyce formou Ustniho
pohovoru v den stanoveny feditelem Skoly. Ustni pohovor nebudou uchazeci-cizinci, ktefi konaji
jednotnou pfijimaci zkousku z Ceského jazyka a literatury.

Postup pii hodnoceni

ad a) Hodnoceni podle vysledki z predchoziho vzdélavani

1. VypoCita se prumér znamek z povinnych pfedmétl zaokrouhleny na 2 desetinna mista
v druhém pololeti predposledniho rocniku a v prvnim pololeti posledniho ro¢niku zékladniho
vzdélavani. Do primérného prospéchu se nezapodita klasifikace chovani.

2. Vypoctenym primérim se pfifadi poCet bodi vypocteny za kazdé pololeti zviast podle
nasledujiciho vztahu:

pocet bodli (PB) =[ (3,0 — PR8) + (3,0 - PR9) ] x 10
Nejvy$§i mozny bodovy zisk za obé pololeti: 40 bodu

ad b) Vysledky testi v ramci jednotné pfijimaci zkousky

UchazeCi o vzdélani s maturitni zkouskou vypracuji testy z Ceského jazyka a literatury a z matematiky
a jejich aplikaci v rozsahu uciva podle ramcového vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani.

o Test z Ceskeho jazyka a literatury ... nejvyse 50 bodu
o Test z matematiky a jejich aplikaci ... nejvySe 50 bodu

Nejvy$8i mozny bodovy zisk: 100 bodu

Testy z Ceského jazyka a literatury a z matematiky a jejich aplikaci pfipravuje spolecnost CERMAT
v ramci jednotné pfijimaci zkouky do maturitnich obort SS. Testovani se bude konat 11. dubna 2025
a 14. dubna 2025.

ad c¢) Hodnoceni podle dalSich skutecnosti, které osvédcuji vhodné schopnosti, védomosti
a zajmy uchazece

Olympiady

Za ziskani ocenéni ,uspésny feSitel* olympiady v okresnim kole se uchazedi pfidéli nejvySe 3 body,
za ziskani ocenéni ,uspésny fesitel“ v krajském nebo vy$Sim kole se uchazedi pfidéli 5 bodi. Hodnoceni
,uspésny fesitel“ se zapocitava pouze jednou. Uchaze¢ musi umisténi doloZit kopii diplomu.

Mezinarodné uznavané zkousky z ciziho jazyka

Za uspésné slozeni mezinarodné uznévané zkousky z ciziho jazyka v urovni B1 a vy3$i podle evropského
referencniho ramce se uchazedi pfidéli 5 bodu. Uchaze& musi zkousku dolozit kopii certifikatu o vykonané
zkousce.

Celkem za olympiady a mezinarodné uznavané zkousky z ciziho jazyka miZze uchaze€ ziskat maximainé
10 bodd.

ad d) Posouzeni zpUsobilosti uchazece - cizince vzdélavat se v ¢eském jazyce probéhne
formou Ustniho pohovoru. Hodnoceni Ustniho pohovoru:

e uspél

e neuspeél
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Rekapitulace hodnoceni uchazec o vzdélavani

Uchaze€i o obory vzdélani s maturitni zkouskou: Vaha

Hodnoceni vysledku z pfedchoziho

R ANO, max. 40 bodl
vzdélavani

Olympiady a mezinarodné 333%
L . o ANO, max. 10 bod
uznavané zkous$ky z ciziho jazyka
Jednotna pfijimaci zkouska ANO, max. 100 bodU 66,7 %
Celkovy bodovy zisk max. 150 bodi 100 %

lll.  Postup hodnoceni - tileté obory vzdélani zakonéené zavéreénou zkouskou a vyucénim listem

a) Hodnoceni na vysvédéenich z predchoziho vzdélavani

Pro rozhodovani o pfijeti uchazeCe ke vzdélavani do 1. roCniku ve Skolnim roce 2025/2026
bude rozhodujici poget bodl ziskanych hodnocenim uchazeée podle primérného prospéchu z povinnych
pfedmétl v druhém pololeti pfedposledniho ro¢niku a v prvnim pololeti posledniho roéniku zékladniho
vzdélavani. Pfijimaci zkouska se do tfiletych obor( vzdélani s vyucnim listem nekona.

Postup pfi hodnoceni:

1. Vypocita se primér znamek z povinnych pfedmétl zaokrouhleny na 2 desetinna mista z druhého
pololeti pfedposledniho roéniku (PR8) a z prvniho pololeti posledniho ro¢niku zakladniho
vzdélavani (PR9). Do priméru se nezapocita klasifikace chovani.

2. VypoCtenym primérim se pfifadi poCet bodi vypolteny za kazdé pololeti zvlast podle
nasledujiciho vztahu:

pocet bodll (PB)=[ (4 — PR8) + (4 — PR9) ] x 25
Nejvy$Si mozny bodovy zisk za obé pololeti: 150 bodu
ad b) Posouzeni zpusobilosti uchazeée - cizince vzdélavat se v eském jazyce probéhne
formou Ustniho pohovoru v den konani jednotné pfijimaci zkousky. Hodnoceni Ustniho pohovoru:
e uspél
e neuspeél

IV. Rozhodovani o pfijeti/nepfijeti uchazece

Pro rozhodovani o pfijeti uchazece ke vzdélavani do 1. ro¢niku ve Skolnim roce 2025/2026 bude
stanoven soucet bodu ziskanych hodnocenim uchazeCe podle jednotlivych kritérii uvedenych
v pfedchazejicim textu. Na zékladé tohoto hodnoceni probéhne tzv. mechanismus odlozeného piijeti,
ktery pfifadi uchazece do jednotlivych obor( vzdélani v zavislosti na zvolené priorité, po&tu bodl a poctu
volnych mist v daném oboru vzdélani (viz www.prihlaskynastredni.cz, oddil Pro rodie a uchazece,
zalozka Jak podat pfihlasku). Vysledné pofadi uchazecu je zavazné pro rozhodnuti o pfijeti/nepfijeti
do pfislusného oboru vzdélani.
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V pfipadé rovnosti po¢tu bodu u dvou nebo vice uchaze€l o obory vzdélani s maturitni zkouskou se bude
postupovat podle nasledujicich pomocnych rozfazovacich kritérii:

1. Nejprve bude upfednostnén uchazeé s vétsSim celkovym poétem bodu v jednotné pfijimaci
zkousce,

2. pokud ani po uplatnéni pfedchoziho rozfazovaciho kritéria nedoje k jednozna¢nému stanoveni
pofadi, bude upfednostnén uchaze¢ s vétSim poctem bodu v pfijimaci zkouSce z matematiky
a jejich aplikaci,

3. pokud ani po uplatnéni rozfazovacich kritérii v bodé 1 a 2 nedojde k jednoznaénému stanoveni
poradi, urCi se pofadi losem.

V pfipadé rovnosti po¢tu bodi u dvou nebo vice uchazecu o obory vzdélani s vyuénim listem se bude
postupovat podle nasledujiciho pomocného roziazovaciho kritéria:

1. Parametr PR8 a PR9 (primér znamek z pfedchoziho vzdélavani) se stanovi na tfi desetinna
mista.

2. Pokud ani po uplatnéni pfedchoziho roziazovaciho kritéria nedojde k jednoznaénému stanoveni
poradi, urCi se poradi losem.

V. Piijimani uchazeét s absolvovanym zakladnim vzdélanim mimo CR

1. Uchaze¢um, ktefi ziskali pfedchozi zakladni vzdélani ve Skole mimo Gzemi Ceské republiky,
se bude posuzovat vysvédceni vydané v zemi, ze které pochazi, doloZeny prekladem téchto
dokumentl (s vyjimkou uchazeCu ze Slovenské republiky), viz dokument ,VyhlaSeni 1. kola
pfijimaciho fizeni do 1. roCniku ve Skolnim roce 2025/2026".

2. Hodnoceni primérného prospéchu bude posuzovano dle tabulky MSMT — Tabulka ekvivalence
hodnoceni.

3. Uchazedi, ktefi ziskali pfedchozi zakladni vzdélani ve Skole mimo uzemi Ceské republiky, mohou
pozadat o prominuti pfijimaci zkousky z Ceského jazyka a literatury. Jejich pofadi mezi ostatnimi
uchazeci se stanovi podle redukovaného hodnoceni (§ 60 d Skolského zékona). Redukované
pofadi je definovano jako pofadi uchazece stanovené na zékladé vysledku v testu z matematiky.
Uchaze€ je zafazen v ramci poradi ostatnich uchazecu konajicich obé zkousSky na takové misto,
které odpovidéa jeho umisténi v testu z matematiky a jejich aplikaci.

4. Uchaze€, ktery nekona pfijimaci zkousku z Ceského jazyka a literatury, prokaze zpUsobilost
studovat v Ceském jazyce ustnim pohovorem v den stanoveny feditelem Skoly.

VI. Seznameni se s podklady pro rozhodnuti

Uchazeci a jejich zakonni zastupci maji podle zakona o spravnim fizeni pravo se seznamit s podklady
pro rozhodovani o pfijeti/nepfijeti. Toto pravo mohou uplatnit ve dnech 12., 13. a 14. kvétna 2025
na studijnim oddéleni nasi Skoly.
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4.3. Prestupy, opakovani roéniku, pfijeti do vysSiho ro€niku, zména studijniho oboru, zanechani

vzdélavani a preruseni studia

Opakovani ro¢niku ve $kolnim roce 2024/2025

1. rocnik 2. rocnik 3. rocnik 4. rocnik
Elektrotechnika - 2 4 -
Hotelnictvi - 1 - -
Pqutické sestra - 2 2 -
K-Q: Kuchaf 1 - - -
K-C: Kuchafr-€i$nik pro pohostinstvi 3 - - -
4 5 6 -
Celkem 15
Prestup z jiné Skoly v pribéhu Skolniho roku 2024/2025
1. roénik 2. rocnik 3. rocnik 4. roénik
Hotelnictvi 3 - - -
Pravktické sestra 2 - - -
K-C: Kuchafr-€idnik pro pohostinstvi 5 - - -
K-C: Cignik — barman 2 1 - -
K-C: Kuchaf 7 - - -
Cukrar 1 - - -
20 1 - -
Celkem 2
Prijeti do vy3Siho roCniku v pribéhu Skolniho roku 2024/2025
Obor vzdélavani 1. rocnik 2. rocnik 3. roénik 4. roénik
Elektrotechnika - 1 - -
Diplomovana vSeobecna sestra - 1 - -
. 2 . .
Celkem 2
Pferuseni vzdélavani v pribéhu Skolniho roku 2024/2025
Obor vzdélavani 1. rocnik 2. roCnik 3. roCnik 4. rocnik
Prakticka sestra - - 2 -
Elektrotechnika - - 1 -
Hotelnictvi - - - 1
Diplomovana vSeobecna sestra 1 - - -
1 - 3 1
Celkem 5
Nastup po preruseni studia v pribéhu Skolniho roku 2024/2025
Obor vzdélavani 1. rocnik 2. rocnik 3. rocnik 4. roénik
Elektrotechnika - - 1 -
Prakticka sestra - - 1
- - 2
Celkem 3
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Zména oboru vzdélani v pribéhu Skolniho roku 2024/2025

Na obor vzdélavani: 1. roCnik 2. roCnik 3. roénik 4. rocnik
Elektrotechnika 2 - - -
Hotelnictvi 2 - - -
Prakticka sestra - - 2 -
Strojirenstvi 1 - - -
Technicke lyceum 1 - - -
K-C: KuchaF — &ignik pro pohostinstvi 4 - - -
Cukraf 2 - - -

12 - 2 .
Celkem 14
Zanechani vzdélani v prabéhu Skolniho roku 2024/2025
Obor vzdélavani 1. rocnik 2. roCnik 3.roénik | 4. roCnik

Elektrotechnika 1 7 3 -
Strojirenstvi 2 - - -
Technické lyceum 2 - - -
Hotelnictvi 8 - 1 1
Prakticka sestra 5 4 - -
Zdravotnicke lyceum 1 - - -
Diplomovana vSeobecna sestra 19 2 - -
K-C: Kuchaf 3 1 - -
K-C: Kuchaf — &i8nik pro pohostinstvi 3 - - -
K-C: Cignik-barman 3 - - -
Cukrar 2 1 1 -

49 15 1

Celkem ‘ 70
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5.  Napliovani cili Skolnich vzdélavacich programu

Z4ci jsou plnénim stanovenych vzdélavacich cili v ramci SVP pro jednotlivé obory vzd&lani vedeni
k profesnimu, vSeobecnému i jazykovému zdokonalovani, k prohlubovani praktickych znalosti, k orientaci
v digitalnim prostfedi a ve schopnosti jeho ucelného a bezpe¢ného vyuZziti.

V ramci odbornych pfedmétl a praktického vyuCovani, realizovanych na Skolnim pracovisti nebo
na pracovistich socialnich partnerd, jsou pribézné vedeni ke zuroeni vSech teoretickych védomosti,

dovednosti a navyku.

Vyhodnocenim cill SVP v ramci predmétovych komisi nebyly zjistény nedostatky. Konkrétni naplnénost
cili SVP se prolina celym vzdélavacim procesem a diléi vysledky v jednotlivych oblastech vzdélavani

a vychovy jsou soucasti vyrocni zpravy.

SVP vaech oborti je vytvoreno v systému InsplS SVP portalu Ceské Skolni inspekce. Nasleduiici tabulka
obsahuje prehled zmén SVP vSech obord, které jsou platné od 1.9.2025 v uvedenych roénicich.

Zména

Platnost

Duavod

SVP Strojirenstvi

NavySeni hodinové dotace ze 2 na 3 v ucebni
osnoveé ve tfetim ro¢niku pfedmétu ROBOTIKA.

Snizeni hodinové dotace ze 3vna 2 v uéebni osnové
ve tfetim roCniku pfedmétu UCEBNI PRAXE.

Nahrazeni pfredmétu INFORMACNi A
KOMUNIKACNI TECHNOLOGIE piedmétem
INFORMATIKA.

od 1. 9. 2025

pro 3.roCnik

Modernizace oboru, reakce na
trendy soucasného Strojirenstvi.

Nové pojeti informatiky.

SVP Elektrotechnika

Navyseni hodinove dotace z 5 na 6 v ucebni osnove
ve prvnim ro¢niku predmétu ZAKLADY
ELEKTROTECHNIKY.

Snizeni hodinové dotace ze 3 na 2 v ucebni osnove
ve prvnim ro¢niku pfedmétu UCEBNI PRAXE.

Nahrazeni predmétu INFORMACNi A
KOMUNIKACNI TECHNOLOGIE predmétem
INFORMATIKA.

od 1. 9. 2025

pro 1. roénik

pro 3. rocnik

Modernizace oboru, reakce na
trendy soucasné Elektrotechniky.

Nové pojeti Informatiky.

SVP Technické lyceum

NavySeni hodinové dotace ze 3 na 6 v uéebni
osnoveé pifedmétu BIOLOGIE z 3-0-0-0 na 2-2-2-0.

Snizeni hodinové dotace z 5na 4 v uéebni osnové
pfedmétu DESKRIPTIVNI GEOMETRIE z 0-3-2-0
na 2-2-0-0.

od 1. 9. 2025

pro 1. roCnik
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Zména zkratky pfedmétu TECHNICKA MERENI
z TEM na TME a zména rozvrzeni hodinové dotace
v uéebni osnové z 0-0-2-0 na 0-0-0-2.

Zména povinného vybérového odborného pifedmétu
z pfedmétu ELEKTROTECHNIKA s dotaci

v hodinové osnové 0-0-3-3 na pfedmét
ELEKTRONIKA A RIDICi SYSTEMY s dotaci

v hodinové osnové 0-0-4-2.

Zména povinného vybérového odborného pifedmétu
z predmétu STROJIRENSTVI s dotaci v hodinové
osnové 0-0-3-3 na predmét MECHANICKE
SYSTEMY A MATERIALY s dotaci v hodinové
osnoveé 0-0-4-2.

pro 1. rocnik

Modernizace oboru.

SVP Hotelnictvi a cestovni ruch

Nahrazeni predmétu INFORMACNI A
KOMUNIKACNI TECHNOLOGIE pfedmétem
INFORMATIKA.

od 1. 9. 2025

pro 3. ro¢nik

Nové pojeti Informatiky.

SVP Prakticka sestra

Nahrazeni pfredmétu INFORMACNi A
KOMUNIKACNi TECHNOLOGIE piedmétem
INFORMATIKA.

od 1. 9. 2025

pro 3. ro¢nik

Nové pojeti Informatiky.

SVP Zdravotnické lyceum

Navyseni hodinové dotace z 8 na 9 v ucebni osnové
predmétu FYZIKA z 2-2-2-2 na 3-2-2-2.

Snizeni hodinové dotace ze 7 na 6 v uégbni osnové
pfedmétu INFORMATIKA A DIGITALNI
TECHNOLOGIE z 2-2-2-1 na 2-2-1-1.

od 1. 9. 2025

pro 1. ro¢nik

Rozsifeni laboratornich praci.

SVP uéebnich obort

Nahrazeni  pfedmétu  INFORMACNi A
KOMUNIKACNi  TECHNOLOGIE  pfedmétem
INFORMATIKA.

od 1. 9. 2025

pro 3. rocnik

Noveé pojeti Informatiky.
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6.

Vysledky vychovy a vzdélavani

6.1. Celkovy prospéch zaku v 2. pololeti $kolniho roku 2024/2025 (stav k 30. 9. 2025):
Pocet Zak Prospelq . Prospélo Neprospélo
S Vyznamenanim
Technické obory 293 11 271 11
Gastronomické obory 386 32 343 11
Zdravotnické obory 310 49 257 4
Celkem 989 92, 1. 9,3 % 871,1.88,1% | 26,1.2,6 %
Celkovy prospéch Zaki ve 2. pololeti $k. roku 2024/2025
900 - 871
800 -
700 A
600 -
500 -~
400 ~
300 -~
200 -~
100 -+ 92 2
o |
Prospélo s vyznamenanim Prospélo Neprospélo
6.2. Porovnani studijnich vysledk( zaku v jednotlivych oborech vzdélani
Studijni vysledky k 30. 9. 2025 u denniho studia 1. roniku
Obor orosng .| Studini | __ Pramer FUCLUTE
vzdBlavani rospélo Neprospélo orimer ﬁameskarvn’/ch neomluvepych
odin na zaka | hodin na Zéka
Strojirenstvi 19 0 2,01 48,37 0,00
Elektrotechnika 30 0 2,06 40,23 0,00
Technické lyceum 21 0 2,51 87,29 0,10
Hotelnictvi 55 2 2,00 54,70 0,25
Prakticka sestra 58 0 1,95 57,60 0,00
Zdravotnické lyceum 29 0 1,73 65,38 0,21
UCebni obory 58 2 2,29 64,02 2,00
Celkem 270 4,1.1,5% - - -




Grafické vyjadfeni studijnich praméru

1. roénik
2,60
2,20 -
1,380 -
1,40 - I
1,00 -
(\" (‘@ F}'(o
"\\e‘ -@6\ ‘_\(;Q’ \e' ?bc,?‘ Y \‘\ \
& & NI &&“
< & < ol
"~
Studijni vysledky k 30. 9. 2025 ve 2. roéniku
Obor orososle | Neorosaglg | St P“V‘L“er, i Prlumer, i
vzdalavani rospélo eprospélo orimer zameskanyc neomluvenyc
hodin na zaka | hodin na zaka
Strojirenstvi 24 0 2,41 62,08 0,00
Elektrotechnika 34 7 2,40 57,18 1,07
Hotelnictvi 66 0 2,29 54,06 0,15
Prakticka sestra 70 0 2,00 53,52 0,08
UCebni obory 58 1 2,34 7317 0,25
Celkem 252 8,4.31% - - -
Grafické vyjadfeni studijnich praméru
2. rocnik
2,60 4 2,41 2,40 229 2,34
2,20 - 2,00
1,80 -
1,40 -
1,00 -
;,’é\ ¥ E}\‘\\ G QC\
& oF & & &
& & & & &
S oF A Q&“ ¥
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Studijni vysledky k 30. 9. 2025 ve 3. ro¢niku

i Pramér Primér
Obor . . Studijni o .
o Prospélo | Neprospélo oty zame$kanych | neomluvenych
vzdélavani prumer . o . oy
hodin na zéka | hodin na zaka
Strojirenstvi 41 1 2,49 53,56 0,65
Elektrotechnika 45 3 2,45 57,31 0,09
Hotelnictvi 43 5 2,13 55,43 0,13
Prakticka sestra 78 4 2,16 60,77 0,00
UcCebni obory 52 1 2,30 66,13 2,77
Celkem 259 14,1j.5,3 % - - -
Grafické vyjadfeni studijnich praméru
3. rocnik
2,60 - 2,49 2,45
2,30
2,20 2,13 2,16
1,80 A
1,40 -
1,00 A T T
& ¥ & @ &
& & & R &
& @,@ S .\(‘,’r'b Lo
o o X & &
Studijni vysledky k 31. 8. 2025 ve 4. ro€niku
Obor ) . Studijni Hilie? FIET
e o Prospélo Neprospélo oy zameSkanych | neomluvenych
vzdélavani prumer . o . o
hodin na Zzdka | hodin na Zaka
Strojirenstvi 27 0 2,18 37,78 0,00
Elektrotechnika 41 0 2,45 39,40 0,00
Hotelnictvi 43 0 2,19 43,48 0,00
Prakticka sestra 71 0 2,08 38,56 0,00
Celkem 182 0,t.0% - - -
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Grafické vyjadfeni studijnich praméru

2,60 -

2,20 -

1,80 -

1,40

1,00

. rocnik

2,19

6.3. Hodnoceni ukonceni vzdélavani maturitni zkouskou

Pocet zakl Pocet 34kil PoCet Zaku | Pocet Zak(, ktefi Pocet 7akil. kteki
Pocet Zakl konajicich o . konajicich mohou konat
. . konajicich zkousky jiz nemaji
v poslednim zkousky . . opravnou opravnou .
Y o v ndhradnim , . moznost konat
ro¢niku Vv jarnim terminu (zaF 2025) zkousku v zafi | zkouSku v roce opravné zkousk
terminu 2025 2026 P y
182 179 3 46 17 4
Pfehledné vysledky maturitnich zkou$ek — jarni termin
Pocet zakl Prospélo s
Obor vzdélani opravnénych pelo s Prospélo Neprospélo
konatMz | VyZnamenanim
Strojirenstvi 26 4 19 3
Elektrotechnika 39 4 23 12
Hotelnictvi 43 9 23 11
Prakticka sestra 71 18 33 20
Celkem 179 35,1.19,55% | 98, 1j. 54,75 % | 46, tj. 25,7 %

Grafické vyjadreni uspésnosti jednotlivych maturitnich obor( vzdélavani v jarnim terminu

Strojirenstvi - tfida 4.C

12%

15%

M Prospélo s vyznamenanim

M Prospélo

i Neprospélo

73%

Elektrotechnika - tfidy 4.D a 4.E
10%

M Prospélo s vyznamenanim

M Prospélo

i Neprospélo
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Hotelnictvi - tfida 4.Ha 4.T

21%

M Prospélo s vyznamenanim

M Prospélo

i Neprospélo

Prakticka sestra - trida 4.A, 4.Ba 4.2

25%

M Prospélo s vyznamenanim

M Prospélo

d Neprospélo

53% AT%
Maturitni zkousky v nahradnim terminu a opravné maturitni zkousky
e Pocet zaku Prospélo s Y .
Sy e T opravnénych konat MZ | vyznamenanim e Nl
Strojirenstvi 4 0 2 2
Elektrotechnika 14 0 12 2
Hotelnictvi 11 0 5 6
Prakticka sestra 20 0 13 7
Celkem 49 0 32, 1j. 65,31 % 17, tj. 34,69 %

Grafické vyjadreni UspéSnosti maturitnich obort v ndhradnim terminu a opravné maturitni zkousky

Strojirenstvi - tfida 4.C

0%

M Prospélo s vyznamenanim
M Prospélo

i Neprospélo

50%

Elektrotechnika - tfida 4.D a 4.E

14% 0%

P

M Prospélo s vyznamendnim

M Prospélo

M Neprospélo

86%

Hotelnictvi - tfida 4.Ha 4.T

0%

M Prospélo s vyznamenanim

M Prospélo
55%

i Neprospélo

45%

Prakticka sestra - trida 4.A, 4.Ba 4.7
0%

M Prospélo s vyznamendnim

M Prospélo

i Neprospélo
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Prehledné vysledky maturitnich zkou$ek — jarni a podzimni termin

Pocet zakl Prospélo s
Obor vzdélani opravnénych peios Prospélo Neprospélo
vyznamenanim
konat MZ
Strojirenstvi 27 4 21 2
Elektrotechnika 41 4 35 2
Hotelnictvi 43 9 28 6
Prakticka sestra 71 18 46 7
Celkem 182 35,1.19,23% | 130,%.71,43% @ 17,1).9,34 %
6.4. Hodnoceni ukonceni vzdélavani zavére¢nou zkouskou
Podet zaka | |0t ZaKY | poget sakg | Pocetzakl, gk sak,
Y« i eile . konajicich . Pocet Zaku ktefi budou o iy y
PocCet zaku | konajicich . konajicich o ktefi jiz nemaji
. . zkousky konajicich opakovat .
v poslednim |  zkousky . .| opravnou . . "y moznost konat
- o v nahradnim . opravnou zkousSku | nékterou Cast .
rocniku vV jarnim . zkousku - . opravné
ferminu terminu v 74 2025 | v Prosinc 2025 | zkousky v roce Zkousk
v Z4ii 2025 2026 y
53 50 2" 10 1 0 0

* 1 z&kyné nedokoncila uspésné 3. roénik

Prehledné vysledky zavéreénych zkouSek — jarni termin 2025

i Pocet Zaku .
Obor vzdélani — C Prospélo s . .
vy & opravnénych " Prospélo | Neprospélo Nekonalo
zaméreni dle SVP vyznamenanim
konat ZZ
Cukraf pro vyrobu 19 2 11 6 0
Kuchaf 11 0 10 1 1
Kuchar — Cisnik pro poh. 6 0 S 1 1
Cisnik, servirka 14 0 12 2 1
Celkem 50 2(4 %) 38(76 %) | 10 (20 %) 3
Grafické vyjadfeni zavéreCnych zkousek uéebnich obord v jarnim terminu
Cukréf pro vyrobu - tfida 3.M Kuchaf - t¥ida 3.K

10% 9% 0%

M Prospélo s vyznamenanim M Prospélo s vwznamendnim

M Prospélo

H Prospélo

i Neprospélo i Neprospélo

58%

91%
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Kuchar - cisnik pro pohostinstvi - tfida 3.K

0%
17%

83%

M Prospélo s vyznamenanim

M Prospélo

i Neprospélo

0%

14%

M Prospélo

Cisnik-barman, servirka-barmanka - tfida 3.L

H Prospélo s vyznamenanim

i Neprospélo

86%
Opravné zavéreéné zkousky a zkousky v nahradnim terminu — zafi 2025
Pocet Zaku Prospélo s
Obor vzdélani opravnénych pelo s Prospélo | Neprospélo |  Nekonalo
konat 77 vyznamenanim

Cukrar pro vyrobu 6 0 5 1 0
Kuchaf 2 0 2 0 0
Kucvhaf-éiénik pro poh 2 0 2 0 0
Cisnik, servirka 2 0 2 0 0
Celkem 12 0(0 %) 11(91,6%) | 1(8,4 %) 0

Grafické vyjadreni opravnych zavéreénych zkousek a zkouSek v nahradnim terminu — zafi

Cukraf pro vyrobu - tfida 3.M

17% 0%

M Prospélo s vyznamendnim

M Prospélo

i Neprospélo

83%

Kuchar - trida 3.K

100%

M Prospélo s vyznamenanim

M Prospélo

i Neprospélo

Kuchar - ¢iSnik pro pohostinstvi - trida 3.K

100%

M Prospélo s vyznamenanim
H Prospélo

i Neprospélo

Cisnik-barman, servirka-barmanka - tfida 3.L

100%

M Prospélo s vyznamenanim
H Prospélo

i Neprospélo
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Prehledné vysledky zavéreénych zkousek — jarni a podzimni termin

o .y Pocet zakl Prospélo s
Obor vzdélani — zaméfeni . . . .
5 opravnénych | vyznamenani Prospélo | Neprospélo | Nekonalo
dle SVP
konat ZZ m

Cukraf pro vyrobu 19 2 16 1 0
Kuchar 12 0 12 0 0
Kuchar-Cisnik pro poh. 7 0 7 0 0
Ci8nik, servirka 14 0 14 0 1*
Celkem 52 2(3,9%) 49(94,2%) | 1(1,9%) 1

* z toho 1 Zakyné neukondila 3. ro¢nik
Zavére¢nou zkousku konalo 52 Zakd, ktefi uspésné ukoncili 3. tfeti roénik studia v uc¢ebnich oborech
cukrar a kuchar - €isnik, 1 zakyné 3. rocnik neukoncila.

ZavéreCna zkouska se konala ze tfi Casti — pisemné (zadéani je generovano na PC), praktické zkouSky
z odborného vycviku a ustni zkousky.

Celkem konalo zavéreCné zkousky v fadném, nahradnim a opravném terminu 52 zak(. Vyuéni list
s vysvédCenim ziskalo 51 absolventu tj. 98,1 % (loni 87,2 % v pfedchazejicich letech 95,35 %, 92,2 %,
96,7 %) a 1 zakyné neprospéla, tj. 1,9 % (loni 12, 8 %, v pfedchazejicich letech 4,65 %, 7,8 %,3,3 %).

Jedna Zakyné se pfihlasila k opravné zavérecné zkousce v prosinci 2025.

6.5. Hodnoceni vysledk( vychovného plsobeni

6.5.1. Vychovné poradenstvi

Cinnost vychovnych poradcu ve Skolnim roce 2024/2025:
Vychovné komise — nevhodné chovani zaka, konzultace s rodici, spoluprace s TU, UOV.

Z&k — zakyné tfidy Navrh vychovného opatfeni
1K DRS za nevhodné chovani ve vyugovani a neuposlechnuti pokyn(i vyuguiicich.
1K DRS za nevhodné chovani ve vyudovani a neuposlechnuti pokyndi vyudujicich.
1K DRS za nevhodné chovani ve vyuovani a neuposlechnuti pokyn{i vyuguiicich.
1.K SniZeny stupen z chovani na 3 za opakované nevhodné chovéni ve vyucovani.
1.K SniZeny stupen z chovani na 2 za opakované nevhodné chovani ve vyucovani.
3.A Nevhodné chovani ve vyucovani a Spatny postup pfi omlouvani absence.

V/ychovné komise — neomluvna absence zaku, konzultace s rodiéi, spoluprace s TU, UOV.

2N VYT Navrh vychovného opatfeni
tfidy
2.L DRS za 52 neomluvenych hodin.
1.M Reseni vysoké absence a nastaveni pravidel omlouvani absence do dal$iho obdobi.
1.M DTU za 12 neomluvenych hodin.
1.L DTU za 36 neomluvenych hodin — pozdni doloZeni omluvenky.
2L Snizeni stupné z chovani na 2 za opakovanou neomluvenou absenci ve vysi 13 hodin
' a nespravny postup pfi omlouvani absence.
3.L DTU za 21 neomluvenych hodin.
1K DRS za 76 neomluvenych hodin.
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1.M DRS za 101 neomluvenych hodin.

1K Podminéné vylouceni za 167 neomluvenych hodin.

2.L Snizeny stupen z chovani na 2 za 20 neomluvenych hodin.

2.L DRS za 22 neomluvenych hodin.

2.L Snizeny stupen z chovani na 2 za 24 neomluvenych hodin.

L Snizeny stuperi z chovani na 2 za 10 neomluvenych hodin a opakovany nespravny
' postup pfi omlouvani absence.

2.L DRS za 40 neomluvenych hodin.

2.L DRS za 15 neomluvenych hodin.

3.D DRS za 17 neomluvenych hodin.

2K DRS za 93 neomluvenych hodin.

1.M Snizeny stupen z chovani na 2 za 48 neomluvenych hodin.

1.L Snizeny stuperi z chovani na 2 za 60 neomluvenych vyucovacich hodin.

1.L DRS za 24 neomluvenych vyugovacich hodin na OV.

Vychovné komise — nevhodné chovani zakli a neomluvena absence, konzultace s rodiéi, spoluprace
s TU a UOV.
Zaktléglglyne Davod vychovného pohovoru

3K Podminéné vylouceni ze Skoly za opakovanou neomluvenou absenci 28 h a Ihani
' Uov.

3L Snizeny stupeit z chovani na 2 za velmi nevhodné chovani na pracovisti OV
' a 2 neomluvené hodiny.

2K DRS za 35 neomluvenych hodin a nevhodné chovéni na pracovisti odborného vycviku.

Viychovné pohovory k feSeni neomluvené absence, nevhodného chovani bez udéleni vychovnych
opatfeni (konzultace s rodici, spoluprace s TU a UOV).

Zak{rziglgyne Davod vychovného pohovoru
3.L Neomluvena absence ve vySi 3 vyucovacich hodin.

Neomluvend absence ve vySi 6 vyucovacich hodin.

Neomluvena absence ve vySi 7 vyuCovacich hodin.

Vlysoka absence, postup pfi omlouvani.

Neomluvena absence ve vySi 7 vyucovacich hodin.

Neomluvena absence ve vySi 6 h, Spatny postup pfi omlouvani absence.

Neomluvena absence ve vySi 3 h.

OO0 OX>Irrr

Neomluvena absence ve vySi 5 h.

V pribéhu Skolniho roku 2024/2025 se konalo celkem 30 vychovnych komisi. NavrZeno a realizovano

bylo:

5 dUtek tfidniho ucitele

14 datek feditele Skoly

7 snizenych stupiu z chovani na 2
2 snizené stupné z chovani na 3

1 podminéné vylouceni ze Skoly

Dale ze schiizky rodia s RS, TU a VP vyplynulo dal$i podminéné vyloudeni ve tfidé 1.K za nevhodné
chovani Zzaka ve vyucovani. Na klasifikacni poradé za 2. poleti byl navrzen a schvélen snizeny stupen
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z chovéni na 2 u z&kyné ze 2. L za nevhodné chovéni a navrZena a schvalena ditka feditele Skoly
u Zakyné ze 3.A za nevhodné chovani béhem odborné praxe v Uherskohradistské nemocnici.

Ve $kolni roce 2024/2025 bylo déale uskute¢néno 8 vychovnych pohovort se zaky ohledné omlouvani
absence, chovani a neplnéni Skolnich povinnosti.
Bez konani VK bylo udéleno:

- 45 napomenuti tfidniho ucitele
- 25 dUtek tfidniho ucitele

Realizovano bylo celkem:

- 96 pochval tfidniho ucitele
- 36 pochval feditele Skoly

6.5.2. SniZzené stupné z chovani na konci $kolniho roku 2024/2025

Pocet — 1. pololeti Pocet — 2. pololeti
2 — uspokojive 5 3
3 — neuspokojivé 1 1
6.5.3. Absence z&ku
Pololeti Absence (hod.) Absence Pramér
omluvena | neomluvena | Celkova (hod.) | na zéka (hod.)
1. pol. 67 239 1004 68 243 64,50
2. pol. 54 297 415 54712 54,73

29




7. Prevence rizikového chovani zaki a zajisténi podpory zakim se specialnimi
vzdélavacimi potiebami

7.5.1. Prevence rizikového chovani ve $kole

Ve $kolnim roce 2024/2025 probihaly aktivity v oblasti primarni prevence rizikového chovani zaki
v souladu se Skolnim preventivnim programem a stanovenym harmonogramem. Cilem vSech Cinnosti
bylo posilovani pozitivniho klimatu $koly, rozvoj zdravych mezilidskych vztahl, pfedchéazeni projevim
rizikového chovani a vytvareni bezpecného a pratelského prostfedi pro vSechny zaky.

Cinnost $kolnich metodikii prevence byla zaméfena predevaim na poradenskou a intervenéni podporu
Zaku i pedagogu. V nékolika pfipadech byl zprostfedkovan kontakt s psychologem & vychovnym
poradcem. Nejcastéji se feSila problematika vztah( ve tfidnich kolektivech, projevy Sikany, nevhodného
chovani mezi spoluzaky a individualni obtize zaku. Pfistup byl vzdy individualni, s ohledem na rodinné
zazemi a specifické potieby jednotlivych Zaku.

Metodici prevence uzce spolupracovali se Stfediskem vychovné péCe HELP v Uherském Hradisti
a se Skolnim psychologem. Vyznamnou soucasti prace byly intervenéni programy a adaptacni pobyty
pro Zaky prvnich rocniku, které pfispély k upevnéni vztahl v nové vzniklych kolektivech a k posileni
soundlezitosti mezi zaky.

Nové byla Zakim nabidnuta moznost vyuziti online sluzby ,PSYCHBOT, ktera slouzi jako anonymni
nastroj pro podporu dudevniho zdravi a feSeni osobnich obtiZi. Informace o kontaktech na metodiky
prevence, moznostech pomoci a aktualnich programech byly zvefejnény na webovych strankach skoly.
Soucasti preventivni Cinnosti byly rovnéz vzdélavaci, kulturni a sportovni aktivity, které vyznamné
pfispivaji k posilovani pozitivniho $kolniho klimatu a k rozvoji socialnich kompetenci Zzaku.
Mezi uskutecnéné akce patfily interaktivni besedy a programy zaméfené na prevenci zavislosti, Sikany,
kybersikany, sexualniho rizikového chovani a bezpeéné chovani na sociélnich sitich. Zaci se zi&astnili
filmového predstaveni s besedou ,Zapisnik alkoholicky“, komentované prohlidky véznice, navstévy
soudnich preli¢eni a eduka¢niho programu ve vychovném Ustavu ve Stfilkach. K tradiénim aktivitdm Skoly
patfil ples Skoly, exkurze do Prahy a Vidné, lyZafsky vycvikovy kurz, sportovné vzdélavaci kurz a ucast
v mezi stfedoskolskych sportovnich soutéZich.

Vyznamnou roli v oblasti prevence sehrava Zakovsky parlament, ktery podporuje komunikaci mezi zaky
a pedagogy, podili se na feSeni Skolnich zalezitosti a napomaha rozvoji partnerského prostredi ve Skole.
Preventivni témata byla pravidelné prezentovana také na nasténkach a v ramci vyuky, napfiklad
na témata domaéci nasili, Sikana, kybersikana, zavislosti, alkoholismus, koufeni, nastrahy socialnich siti
a dalSi oblasti souvisejici s rizikovym chovanim.

V prubéhu Skolniho roku bylo pribézné vyhodnocovano pinéni Minimalniho preventivniho programu, byly
aktualizovany metodické materialy a zpracovan manual pro tfidni ucitele k realizaci adaptaénich kurzu.
Celkové Ize konstatovat, ze Minimélni preventivni program byl napliiovén ve vSech oblastech. Rizikové
situace byly feSeny vCas, ve spolupraci s odbornymi institucemi, a dafilo se pfedchazet jejich opakovani.
Klima $koly je dlouhodobé stabilni a pfiznivé pro vzdélavani i osobnostni rozvoj zaka.

Casovy harmonogram

Casovy harmonogram zahmuje predevim kli¢ové aktivity, které se v oblasti primami prevence rizikového
chovani zaku dlouhodobé osvédcily. Obsah programu je pribézné upravovan podle aktualni nabidky
spolupracujicich instituci a pfizpusobovan specifickym potfebam jednotlivych tfidnich kolektivd.

Zafi.

Uprava nastének — kontakty, konzultaéni hodiny SMP

zpracovani nabidky instituci participujicich na PP

evaluace MPP 2023/2024

zpracovani nového MPP 2024/2025

seznameni zakl se Skolnim fadem

seznameni 24k 1. roéniki se SMP
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setkani pracovniho tymu Zakovského parlamentu
uvodni zasedani studentského parlamentu
adaptacni dopoledne na SVP HELP pro 1. roéniky
adaptaéni pobyt 1. roCniku

seznameni zakul 1. ronikad s riziky chovani

Rijen:

pravidla tfidy — Zaci 1. roéniku

pracovni setkani SMP

setkani pracovniho tymu zakovského parlamentu

zasedani studentského parlamentu

vzdélavaci akce ,Krizoveé situace ve Skolnim prostiedi a jejich feSeni*
ucast v projektu: Podpora Skol a Skolskych zafizeni Zlinského kraje v oblasti prevence
rizikovych

typd chovan

ucast Skolnich metodikl prevence na Krajské konferenci primarni prevence
setkani metodiku prevence v PPP — Uherské Hradisté

adaptacni dopoledne na SVP HELP pro 1. roéniky

navstéva vychovného ustavu Stfilky

Listopad:
e pfedani informaci z oblasti primarni prevence a rizikového chovani Zakud rodi¢im na tfidnich

schuizkach

Beseda: ,Jak se nestat obéti socialnich siti

navstéva vychovného Ustavu Stfilky

Poruchy pfijmu potravy

Netolismus

Prosinec:

,OVvetovy den boje proti AIDS*

navstéva Slovackého muzea

vanocni besidka

Mikulas pro MS a Z8 specialni Uherské Hradisté
Vanocni turnaj ve florbale

Vanoéni kolni turnaj ve fotbale — Hosi

Navatéva seniorti s cimbalovou muzikou $koly SSPHZ
Poznavaci zajezd Viden

SmiSeny turnaj ve volejbale

Leden
e LVKpro1. roéniky
FAKE NEWS
Jak zvladat téZkosti
Ples SSPHZ
navstéva ICM vybrané tfidy
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Unor:
e navstéva soudu
e LVKpro 1. rocniky
e evaluace aktivit MPP za I. pololeti 8kolniho roku 2024/2025
e Sexting a kybergrooming

Bfezen:

e Mezinérodni den boje za odstranéni rasové diskriminace*
Rasismus - besedy v ramci OBN
Beseda — Jak se nestat obéti sexuélniho nasili
Kybersikana

Duben:
e setkani SMP
e navstéva Slovackého muzea
e zasedani Zakovského parlamentu

Kvéten:

e exkurzné-poznavaci zajezdy tfidnich kolektivu
e zasedani détského a studentského parlamentu v Uherském Hradisti

Cerven:
e zasedani Krajského parlamentu déti a mladeze - Zlin
e sportovné vzdélavaci kurz pro 2 roéniky SSPHZ
e sportovni dny pro jednotlivé tfidy
e pfiprava celoSkolni aktivity ,Ochrana ¢lovéka za mimofadnych situaci®
e ,Ochrana obyvatel za mimoradnych situacich®
e pouceni zakl pfed prazdninami - TU
e setkani SMP — evaluace MPP za 1. pololeti $kolniho roku 2024/2025

7.5.2. Z4ci se specialnimi vzdélavacimi potfebami

e Ke konci 2. pololeti 2024/2025 bylo ve Skole celkem 93 zakl se specialnimi vzdélavacimi
potfebami. Z toho podplirna opatreni 3. stupné mélo 9 zakl, podpurna opatieni 2. stupné
mélo 79 zakl a podpurna opatieni 1. stupné mélo 5 zaku.

e Aktualni seznamy z&ki se SVP se nachazeji v Internich dokumentech Skoly v elektronické
podobé,

e Spoluprace se SPC Zlin, KPPP Zlin, KPPP Hodonin, KPPP Brno.

e Probihaji konzultace se zaky a rodi¢i zaku, zprostfedkovani diagnostiky a intervence, ziskavani
informovanych souhlast zaku a rodic s podpirnymi opatienimi.

e Pro potfeby vysetfeni v KPPP, SPC jsou vyplfiovany formulafe — dotazniky pro SS, dotazniky PUP
MZ.

e Vyhodnocovani podpUrnych opatfeni.
e Spoluprace s tfidnimi ugiteli, vyucujicimi teoretickych pfedmétu i uciteli odborného vycviku,
e 1 Zakyni - cizince - byla poskytovana pedagogicka intervence z ¢eského jazyka.
e 1 Zakovi byla poskytovana pedagogicka intervence z matematiky,
e 1 Zakyné ma Upravu obsahu vzdélavani — posileni vyuky ¢eského jazyka.
32




e Priznané uzpuisobeni podminek u MZ - SPUO - 1 Zakyné, tfidy 4.A, 4.B - 4 Zakyné, 4.C - 1 Zak,
4.D-12ak,4.E-12ak 4.H-1Zakyné, 4.T - 4 zaci, 4.Z - 2 Zakyné. SPUO - 2 tfida 4.T - 1 Zakyné,
SPUO-2-N4.D-1zak,SP-14.D-1zak.

e Uzplsobené podminky u zavéreénych zkousek ucnhovskych obord: Tfida 3.K - 5 ZzakQ,
3.L - 1zakyné, 3.M - 6 Zaku.

Individualni vzdélavaci plan

e Spoluprace se SPZ.

o |VP byly realizovany u 4 zaku - 1.K - 1 Z&k (ukondil studium 15. 2. 2025), 2.H - 2 Z&kyné,
4.T -1 zakyné.

e Spoluprace s TU, vyu€ujicimi jednotlivych pfedmétd, doucovani. Vyhodnoceni IVP ve spolupréaci
s KPPP.

e Konzultace s Zakem, rodici Zaka.

7.5.3. Cinnost $kolniho psychologa

Ve Skolnim roce 2024/25 vyuZilo moznosti konzultace se Skolni psycholoZkou celkem 32 Zakd,
z toho 8 z primyslové, 14 z hotelové a 10 ze zdravotni Casti Skoly. V ramci konzultacni, poradenské
a intervencni prace byly feSeny problémy zejména Skolni neuspésnosti, nevhodné zvoleny studijni obor,
pfipadné pomoc s vyhledanim vhodngéjSiho studijnino zaméfeni. Neméné Casto se objevuji problemy
se zaClenénim Zaka do kolektivu, konflikty v souziti tfidy a problémy s chovanim. Velkou ¢ast ¢innosti
pfedstavuje podpora Zaku v odborné Iékarské péci a jejich integrace do prostiedi stfedni Skoly. Velmi
Casta je i komunikace s rodici, | kdyZ pfevazuje individualni poradenska Cinnost, soucasti prace Skolni
psycholoZky je i skupinovéa prace se tfidami, v béhem niZ pracuje na vztazich ve skupiné, komunikaci,
schopnosti spoluprace a rozvoji socialnich dovednosti. Samoziejmosti je krizova intervence, metodicka
podpora uciteld a spoluprace s odborniky z mimoskolniho prostredi

7.5.4. Kariérové poradenstvi

V pribéhu Skolniho roku 2024/2025 bylo $kolni kariérové poradenstvi zaméfeno predevsim na Zaky
4. roéniku maturitnich obort a 3. ro¢niku uéebnich obor(. Poradenstvi pro zaky zavére¢nych roniku Ize
rozdélit na nasledujici aktivity:
- pro zaky 4. roéniku MO prezentace dal$ich moznosti studia na VS a VOS (nabidka obord,
terminy dnu otevienych dvefi, terminy pfijimacich zkouSek, pozadavky pro pfijimaci zkousky,
nabidka moznosti pfijeti bez konéni pfijimacich zkouek apod.),

- pro zaky 3. roéniku UO prezentace dalsich moznosti studia na SOS (nabidka obor(i, podminky
nastavbového studia, terminy pfijimacich zkouSek, pozadavky pro pfijimaci fizeni apod.),

- poskytovani dalsich informaci (napt. o pfipravnych kurzech na piijimaci testy na VS, nabidkach
stipendii, brigdd a jinych pracovnich pfilezitosti, o moznostech UcCasti v projektech,
napf. Den vysoko$kolakem apod.),

- distribuce informacnich letak( a tematickych Casopist jak tisténou formou, tak elektronicky (napf.
Atlas Skolstvi, Kam po maturité, Jak na VS, Ugitelské noviny...),

- uzakl1.a2. roéniku UO dotaznikoveé Setieni zaméfené na prevenci pfedéasnych odchodu zaki
z uCebnich obori a u zakl zavére¢nych roénikl evaluacni dotazniky.

Individualnich konzultaci z&ci vyuzivali k poradenstvi pfi planovani své kariérni budoucnosti,
pro zorientovani se v nabidce oborli VS a SS, pii vypliiovani pfihlasek na VS a SS Ci pfi zvazovani
pfestupu na jiny obor SS.
Vlyznamny pfinos pro profesni orientaci budoucich absolvent(i mély také prezentace zastupcl vysokych
a stfednich Skol a potencionalnich zaméstnavatelt a kazdoro¢ni navstévy ufadu prace.
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Kariérova poradkyné pokraCovala ve spolupréci s projektovou kancelafi v planovani aktivit spojenych
se zprostfedkovanim setkavani naSich zaku se zastupci firem a podniki z regionu a navazanim
spoluprace s fakultami vysokych Skol spjatych s obory, které nabizi nase Skola.

Vramci kariérového poradenstvi take pokraCovala spoluprace s Narodnim poradenskym forem,
poradnim organem MSMT.

7.5.5. Podpora nadanych zaku

Podpora nadanych Zaku probiha na nasi Skole prostfednictvim nejriznéjSich soutézi. Talentovani zaci
v oblasti sportovni jsou individualné uvolfiovani podle tréninkovych pland a rozpisu soutézi. Nepfitomnost
ve vyu€ovani je omluvena, vyucujici umoznuji zakim doplnit si klasifikaci z dGvodu nepfitomnosti.

7.5.5.1. Stredoskolska odborna &innost (SOC)

V jarnim terminu probéhl na nasi $kole jiz 28. roénik této soutéZe, a to 10.3.2025. Skolniho kola SOC
se zUcastnilo 34 soutézicich, ktefi predstavili celkem 15 projektl v kategorii 9 Strojirenstvi, hutnictvi
a doprava a 10 Elektrotechnika, 13 Ekonomika a fizeni, 14 Pedagogika, psychologie, sociologie. Soutéz
hodnotila odborna komise sloZena ze 7 zastupcl pedagogického sboru a soucasné 2 zastupcu firem.

e Okresni kolo (Gymnazium Uherské Hradisté)

Kategorie Tfida Prace
Maltézsky mechanismus
9 Strojirenstvi Zaci tfidy 4.C s davkovacem loZiskovych kuliCek
— 1. misto
9 Strojirenstvi 34ci tfidy 4.0 Roboticka ruka
—2. misto
Kategorie Tfida Prace
10 Elektrotechnika Z4ci tridy 4.E Me”cg’Zd?'e”OS“
— 2. misto

o Krajské kolo (Gymnazium J.A.K. Uhersky Brod)

Kategorie Tfida Prace
9 Strojirenstvi Zaci tfidy 4.D Robot|ck’a ruka

- 1.misto

Maltézsky mechanismus
9 Strojirenstvi Zaci tfidy 4.C S davkgvacem Ioaskovyp h ky “f: ek
— 2. misto a postup do licitacniho
kola celostatni pfehlidky SOC

Kategorie Tfida Prace
10 Elektrotechnika 74 tiidy 4. Meric vzdalenosti

- 9. misto
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e Celostatni kolo SOC Teplice

Kategorie Tfida Prace
9 Strojirenstvi 54K tfidy 4.D Jedno"é'c";’g Clyrtakini motor
- 13. misto
Maltézsky mechanismus
9 Strojirenstvi Zaci tfidy 4.C s davkovacem loziskovych kulicek
—15. misto

Jiz umisténi v krajském kole soutdZe je cenné, postup na celostatni piehlidku SOC je mimoradny

a zaslouZi si uznani a podékovani.

7.55.2 Odborné soutéze

Soutéz Kategorie Umisténi
Noark plni sny Skolam celostatni kolo ucast
Krajve pro bezpecny internet krajské kolo ucast
SOC celostatni kolo ucast
Bobfik informatiky celostatni kolo ucast

StrfedoSkolska soutéz v kybernetické
bezpecénosti

celostatni kolo

2. misto v kraji

HAXAGON Skirmish Czech Republic

krajské kolo

2. misto soutéZz Skol
8. misto soutéz zaku

Robosoutéz CVUT Praha celostatni kolo ucast
Soutéz déti a mladeze v programovani | okresni kolo ucast
RoboQuest 2024 (online) celostatni kolo 5. misto

ROBOGAMES celostatni kolo 2. misto, 3. misto
Tulak po krasu celostatni kolo 2. misto v kategorii Roboti z Lega
Robotic Tournament mezinarodni, Polsko | ucast
Vlyroba obnovitelného zdroje energie, o .
celostatni kolo 1. misto
TU Ostrava
O stfibrny pist soutéz CZ + SK 5. misto
H2 Grand Prix PRO celostétni kolo 1. misto v kategorii Novacek roku

2025

7.5.5.3. Prirodovédné, spoleéenskovédni soutéze a soutéze v cizich jazycich

Soutéz Kategorie Umisténi
Matematicka soutéz SOS celostatni kolo uCast
Matematicka olympiada okresni kolo ucast
Pfirodovédny klokan okresni kolo ucast
Matematicky klokan okresni kolo ucast
PiSqworky oblastni kolo ucast
Enersol Krajska konference projektu | Ucast
Olympiéada z Ceského jazyka okresni kolo ucast
WolkerQv Prostéjov okresni kolo ucast
Best in English mezinarodni online soutéz | UCast
Olympiada v anglickém jazyce okresni kolo 2. misto
Olympiada v anglickém jazyce krajské kolo ucast
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7.5.5.4. Soutéze 7aku gastronomickych oborll a oborl sluzeb

Soutéz Kategorie Umisténi
Soutéz CBA Best Team Challenge 2024 Brno | republikové kolo 3. misto
Metelka Austerlitz Cup mezinarodni (CR+SR) ucast
Brnénsky vanocni pohar republikove kolo 2. misto
SLIVCUP 2025 - SSG a obchodu Zlin ucast
Jodhpur Kroméfizska koktejlova soutéz Kroméfiz ucast
CBA Team Challenge Brno Brno 3. misto
Mattoni Grand Drink Junior 2025 Praha ucast
Gastrofestival Chuté zlinského kraje Luhacovice ucast
Birell CUP Brno Brno 2. misto
LZpropaguj své misto* Praha, republikove kolo | Ucast
,Vitejte u nas* Ceslfe’Bude’Joyme , 1. misto
mezinarodni tymova

7.5.5.5. SoutéZe zakl zdravotnického oboru
Soutéz Kategorie Umisténi
Olympiada z klinické propedeutiky krajské kolo 2. misto
Psychologicka olympiada celostatni kolo ucast
Prezentace oSetfovatelskych kazuistik | oblastni kolo ucast
Soutéz PP 2.r. Skolni kolo ucast
Olympiada z psychologie Skolni a regionalni kolo ucast

7.5.5.6. Sportovni soutéze a aktivity

Nase $kola je aktivnim ¢lenem Asociace Skolskych sportovnich kluba (ASSK) a pravidelné se zapojuje
do vétsiny sportovnich akci pofadanych touto asociaci i do soutéZi organizovanych jinymi subjekty.
Z4ci dosahuji velmi p&knych vysledk v riiznych oblastech sportu, a to jak v okresnich, tak i v krajskych
kolech. Mezi tradiéni soutéze, kterych se Skola Ucastni, patfi napfiklad florbalovy turnaj Subterra Cup,
silovy Gtytboj, atletické soutdZe, volejbal, basketbal & fotbal. Skola je rovnéz partnerem
Fotbalové akademie 1. FC Slovécko.

Soutéz Kategorie Umisténi

Volejbal okresni kolo 1. misto ho8i, divky ucast
Pfespolni béh okresni kolo 3. misto divky, hoSi Ucast
Silovy Ctyfboj krajské kolo 2. misto hosi

Silovy Ctyfboj republikové finale ucast hoSi

Florbal Subterra okresni kolo 3. misto hosi

Séalova kopana okresni kolo 2. misto hoSsi
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8. Udaje o dalSim vzdélavani pedagogickych pracovniki a odborném rozvoji
nepedagogickych pracovniku

Vsouladu s § 24 zékona €. 563/2004 Sb. o pedagogickych pracovnicich, na zakladé vyhlasky
¢. 317/2005 Sb., ve znéni pozdéjSich predpisu, byl na zaCatku kazdého pololeti vypracovan plan dalsiho
vzdélavani pedagogickych pracovniku. Za sledované obdobi dochazi poté k vyhodnoceni planu.

V pribéhu Skolniho roku 2024/2025 byly nékteré seminafe a Skoleni realizovany nad rdmec plénu.
Je to dano nabidkou Skoleni odbornych firem béhem roku. Néktera Skoleni jsou uskute¢riovana formou

webinare.

Statisticky prehled DVPP

Studium k prohlubovani kvalifikace

Studium ke zvySeni kvalifikace

Skoleni spojena | Skoleni spojena Studium ke Studium
DVPP s aprobaci s aprobaci spinéni dalsich k vykonu
pedagogal/pocet | pedagoga /pocet | kvalifikacnich | specializanich
ucastnikl 1. pol. | Uc€astniku 2. pol. pfedpokladl ¢innosti
PK spolevcenslfoyednlch 112 6/9
predmétl
PK cizich jazykl 112 415
PK pfirodnich véd 12/16 1012
PK strojirenstvi 1/1 1/1 - -
PK elektrotechniky a IKT 712 6/8
PK ekonomiky a opchodu 35 415
a gastronomie
PK — oSetfovatelstvi 4/13 10/12
Celkem 29/51 41/62 - -
Ostatni Skoleni 7/8 19/42

Skoleni organizovana $kolou: Vyuziti Al ve vyuce a individualni $koleni dle pozadavkd pedagogu.
VSichni pedagogicti pracovnici se zu€astnili Skoleni na téma Generace Alfa dne 26. 8. 2025.

Statisticky prehled Skoleni nepedagogickych pracovniku

Usek 1. pololeti 2.pololeti
ekonomicky 6/6 1/1
projektova kancelar 0/0 2/2
kancelaf pedagogické divize 2/2 2/2
IKT 0/0 2/2
Celkem 8/8 717
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9. Udaje o aktivitach a prezentaci $koly na vefejnosti

9.1. Aktivity a prezentace Skoly na vefejnosti

9.1.1. Aktivity Skoly

e Modelarska soutéz a vystava Kfidlo sv. Vaclava

e Cinnost folklorniho krouzku Priimyslovjan, Robotického krozku, Florbalového krouzku,
Krouzku dronovani a Krouzku tvofeni

e Realizace 5 pfiméstskych tabor(

o UgastvSOC

e Ugast v odbornych soutézich technickych, gastronomickych, zdravotnickych, prirodovédnych,
spoleCenskovédnich, sportovnich a soutéZich v cizich jazycich na oblastni, krajské, celostatni
i mezinarodni drovni

e ZajiStovani cateringovych sluzeb

e Podpora kulturnich a sportovnich akci

9.1.2. Prezentace $koly na verejnosti

Burzy skol

v vrv

e Veletrh prace a vzdélavani, Kroméfiz (fijen 2024)

TSR

\ /)

e Veletrh prace a vzdglavani, ZIin (Filen 2024)
VELETRH VZDELAVANI
13.n.2024  ZLIN

9 AZ 18 HODIN

N Earoes ziindlkraj 58

e Prehlidka SS Veseli nad Moravou (fijen 2024)

-‘ _E_ SSPHZ S oo,
| "
| ) VOSUH Qiguierei
|
—— Pracujeme srdcem,
pride se k nam!
Diplomovans vieobecnd sustss
P

e




e Prehlidka SS a pracovniho uplatnéni, Uherské Hradisté (listopad 2024)

Dny otevienych dvefi

- 18.10. 2024

- 29.11.-30. 11. 2024
- 17.1.2025

- 7.2.2025

Spoleéné aktivity se socialnimi partnery
o Prehlidka pracovniho uplatnéni (listopad 2024)

o Kfidlo sv. Vaclava (listopad 2024)
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Socialni sité

Facebook — prezentace Skolnich aktivit, Uspécht studentd, mimoSkolnich a volno€asovych
aktivit, komunikace s vefejnosti se zacilenim na rodice

Instagram — prezentace Skolnich aktivit, Uspéchu studentd, mimoskolnich a volno€asovych
aktivit, komunikace s vefejnosti se zacilenim na mladez

YouTube - prezentace Skolnich aktivit

LinkedIn — zvefejhiovani nabidky pracovnich mist, propagace spoluprace s firmami, mezinarodni
spoluprace, prezentace Uspéchl studentl

ssphz_vosuh Sleduji v Zpriva R ves

Piispévky (673)  Sledujici (1888)  Sleduji (290)

SSPHZ a VOS Uherské Hradidté

wwwssphzuh.cz a 2 daliich

ou preiidka_strednicn_skolvnm s oLsivk

fTOCHOHE®

Erasmuse Pramysiovan Spandisko 2025 DOFE Vodik 2025 Promysiovks.

9.2.2. Public relation

Realizace dnl otevienych dvefi

Prezentace Skoly na veletrzich vzdélavani a burzach kol a informaénich schiizkach s rodici zaku
zakladnich Skolach

Organizace zazitkovych dnU, volnoCasovych aktivit pro zaky SS, dilniéek a projektu Jeden den
stfedoSkolakem pro zaky ZS

Vydavani $kolniho &asopisu SSPRESS

Komunikace na sociélnich sitich Facebook, Instagram, YouTube a LinkedIn

Propagace $koly v médiich prostfednictvim PR ¢lanku a video reportazi

Propagace $koly na portalu ZKOLA
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9.2.3. Aktivity v oblasti zdravotnickych a socialnich sluzeb

Aktivita

Termin

V' pribéhu Skolniho roku Zaci navazuji na svoji prazdninovou
brigadnickou ¢innost v zafizenich sociélnich sluzeb ¢i na oddélenich
v nemochnici, a je$té i v pribéhu Skolniho roku kooperuiji v ob&asnych
vikendovych sluzbach.

zari 2024 az Gerven 2025

Z4ci 2. roéniku se podileli na realizaci krajského kola Olympiady pro déti
se specialnimi vzdélavacimi potfebami - asistenc¢ni Cinnosti
pfi soutéZnich aktivitdch télesné ¢i mentalné handicapovanym détem
ze Skol z regionu Moravy.

zafi 2024

Pomoc hygienicko-epidemiologickému stfedisku Uherskohradistské
nemocnice pfi organizovani a zabezpeCeni akce pro vefejnost
— Dne pro hygienu rukou.

kvéten 2025

Pomoc pfi zabezpecCeni a realizaci akce Uherskohradistské nemocnice
pfi organizovani a zabezpeCeni akce pro pfiblizeni zdravotnického
prostiedi Siroké vefejnosti — Dne pro rodinu.

éerven 2025

Bilé pastelka — celostatni sbirka pro slabozraké

fijen 2024

MikulaSska nadilka na détském odd. UHN a odd. nasledné péce 3. rocnik

prosinec 2024

Nabor do registru darcl kostni diené

prosinec 2024

Akce Zachrarite medvéda pro 1.stupefi ZS

kvéten — Cerven 2025

Soutéz hlidek PP ze ZS (spoluprace s CCK) kvéten 2025

kurz tejpovani pro Zaky i pedagogy unor 2025

nabor prvodarcu krve bfezen 2025

Vizpoura Urazim bfezen 2025

besedy se seniory v Méstském seniorcentru Uherské Hradisté bfezen a ¢erven 2025
organizace a ucast na charitativni shirce ,Misame pro déti duben 2025
prezentace oboru PS na ZS ve spolupraci s UHN 2024/25

sanitarsky kurz zafi — prosinec 2025
Konference k Mezinarodnimu dni sester kvéten 2025

ukazky PP pro ZS a MS specialni Uherské Hradisté kvéten 2025

tvorba ¢lanku do novin DD s Kuryrem

kvéten — Cerven 2025
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10. Udaje o vysledcich kontroly provedené CSI

Ve 8kolnim roce 2024/2025 provedla kontrolni pracovnice CSI kontrolu pfipravy a priib&hu jednotnych
pfijimacich zkouSek a konstatovala, Ze neshledala Zadné zavady.
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11. Zakladni udaje o hospodareni v roce 2024

11.1.  Prehled o pInéni rozpoétu vybranych polozek nakladii a vynost hlavni ¢innosti

11.1.1. Naklady na hlavni ¢innost organizace

11.1.1.1. PHimé néklady
PFimé naklady byly Gerpany ve vysi 102 504,67 tis. K&.

Na projekt ERASMUS+ 2024-2026 INKLUZE - Lidské pravo a Sance pro v8echny byla ¢erpana ¢astka
ve vysi 82 000,00 K¢.

Mzdové naklady byly erpany v souladu s rozpoctem, byly pouzity finanéni prostfedky projektu a viastni
zdroje. PHi Gerpani piimych nakladi byly pouzity viastni zdroje ve vysi 515 355,00 Ké&. Cast tvoii odmény
zaku za produktivni praci ve vysi 433 355,00 K¢, ostatni OON z projektu ,ERASMUS+ 2024-2026
INKLUZE - Lidské pravo a Sance pro vSechny ve vysi 82 000,00 K¢.

Ostatni pfimé naklady byly ¢asteCné Cerpany z Uspory na poloZzce 5169 — Preventivni prohlidky,
které byly pouzity pouze na 95,36 % v &astce 76 290,00 K&, které byly cerpany z dotace MSMT,
provoznich prostfedkl a vlastnich zdroji. Na této poloZce 5169 bylo ¢erpano na preventivni |ékarské
prohlidky zaméstnanci 9 800,00 K¢, vypisy z dokumentace 3 550,00 a |ékarské prohlidky Zaku
zdravotnickych obor( 62 940,00 KE. Na poloZzce 5136 - Knihy, uCebni pomlcky mimo DDHM,
bylo Cerpano na 294,29 % v Castce celkem 123 603,40 K&, nakup knih do Zakovské a ucitelské knihovny
udebnice cizich jazykd, odborné ugebnice pro VOS z dotaci MSMT v ¢astce 100 112,09 K&. Ostatni
uCebnice a publikace a brozury byly zakoupeny z provoznich prostfedkd v hodnoté 19 873,41 K&
a ucelovych dotaci a cizich zdroji v ¢astce 3 617,90 KE. Polozka 5173 - Cestovné, byla Cerpana z dotace
MSMT ve vysi 148 162,00 K&. Nakup DDHM ugebni pomiicky na polozce 5137 byl realizovan ve vysi
527 858,73 KC pro zkvalitnéni vyuky IKT pfedmétd. Nakup IT-u€ebni pomicky byl realizovan v ¢astce
143 846,00 K& — zakoupeny dataprojektory a televize pro vyuku. Pofizeny PC a notebooky v hodnoté
82 360,00 K& a dalsi ucebni pomucky pro gastronomické, zdravotnické a technické obory v hodnoté
301 642,73 KE. Procento plnéni se timto dostalo na vysi celkem 98,67 %. Ostatni pfimé naklady
byly déle Cerpany na Skoleni a vzdélavani v Castce 298 971,28 K¢, které byly z vétsSi Casti Cerpany
z Ugelovych dotaci v &astce 261 843,28 K& a z dotace MSMT ve vysi 37 128,00 K&, zvySené &erpani bylo
CasteCné kryto z polozky 5424 a 5132. Na ochranné pracovni pomucky zaméstnancim bylo &erpano
celkem 93 571,02 K&. Jednalo se o nakup pracovniho obleéeni a ochrannych pomticek zaméstnancim.
Zde se procento plnéni dostalo na 97,12 %. Na poloZce 5038 Povinné Urazové pojisténi zaméstnancl
bylo vy&erpano 301 628,00 K& s procentem plnéni 99,22 %. Polozka 5135 — UCebnice, Skolni potfeby
zdarma nebyla rozpottovana, byla erpana ¢astka 1 250,00 K& pro zakoupeni ugebnic CJ pro vyuku
cizincu.

11.1.1.2. Provozni néklady

Provozni naklady byly cerpany ve vysi 26 076,92 tis. KC. Transfer na provoz Cinil 12 629 000,00 Kc.
K navySeni byly pouzity vlastni zdroje a dotace MSMT.

11.1.1.3. Mimorozpoctové zdroje:
Skola ziskala prostfednictvim darti a sponzorskych prispévka 157 944,00 K&.
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11.1.1.4. Rekapitulace nakladu

v tis. K&

Celkové neinvestiéni naklady na hlavni éinnost | 128 581,59
Pfimé NIV: 102 504,67
Mzdové naklady 75620,19
Naklady na platy 72 906,83
Néklady na OPPP 2713,36
Zakonné pojisténi 24 584,08
Odvody do FKSP 729,07
Ostatni pfimé naklady 1571,33
Z toho: ucebni pomucky 527,86

Skoleni a vzdélavani 298,97

cestovné 148,16
Provozni ONIV: 26 076,92
z toho:
Néklady na DDHM 4 716,67
Ostatni nakup materialu 1 805,26
Nakup vody, paliv, energie 3 681,20
Najemné 65 16
Ostatni sluzby 2 387,01
Opravy a udrzby 1119,53
Odpisy majetku 5149,59

Vysvetlivky:
NIV ... heinvesti¢ni vydaje
OPPP ... ostatni platby za provedenou préaci
FKSP ... fond kulturnich a socialnich potieb
ONIV ... ostatni neinvesticni vydaje
DDHM ... dlouhodoby drobny hmotny majetek
11.1.2.  Vynosy v hlavni Cinnosti
v tis. K&

Vynosy celkem | 128 581,59
Vynosy z vlastnich vykonti | 6 593,19
z toho:
obédy Skolni jidelny 4 475,52
produktivni prace zaku 2 111,90
vynosy z pronajmu 0,00
Vlynosy z prodeje sluzeb 5,78
Ostatni vynosy 1 001,52
Cerpani fond( 5 037,02
z toho: FKSP 0,00
fond odmén 28,29
rezervni fondy 97,77
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Vynosy z naroki na prostredky SR, USC, SF | 119 613,39

z toho: prostfedky SR 105 665,23

prostfedky USC 12 741,29
Vysvétlivky:

SR ... statni rozpocCet

USC ... izemné samospravny celek

SF ... statni fondy

11.1.3 Hospodarsky vysledek v hlavni éinnosti organizace €inil 0,00 K¢.

11.2. Vyhodnoceni dopliikové éinnosti (DoC)

Doplrikova €innost v roce 2024 zahrnuije tyto aktivity:
o Skoleni — sanitarsky kurz
e Zavodni stravovani zaméstnancu ostatnich kol a cizich stravnikd
e Pronajmy — uCebny, bufety Skoly, napojové automaty
o Prehlidka stfednich $kol

Vynosy z DoC byly 1566 416,80 K¢é
Naklady na DoC ¢inily 1416 695,03 K¢

Hospodarsky vysledek dopliikové Cinnosti byl 149 721,77 Ké

11.3. Vyhodnoceni hospodaiského vysledku (HV) v hlavni i dopliikové ¢innosti:
Hospodarsky vysledek celkem 149 721,77 K¢
Vysledek hospodareni za rok 2024 vykazuje Skola ve vysi 149 721,77 KC. Zfizovatel schvalil vysledek
hospodareni za rok 2024 a pfidéleni do fondu.
11.4. Rozdéleni HV do fondd hmotné zainteresovanosti:
e rezervni fond 129 721,77 K&
e fond odmén 20 000,00 K¢
11.5. Fondy organizace
11.5.1. 411 - Fond odmén

Z fondu odmén v roce 2024 bylo Eerpano 28 290,00 K&.
Zustatek na fondu odmén k 31. 12. 2024 Cinil 27 312,00 K¢.

11.5.2. 412 - FKSP

FKSP byl tvofen pfidélem z mezd v celkové vySi 732 764,51 KE. Z fondu jsme Cerpali pfispévek
na stravovani zaméstnanc v celkové vysi 277 121,00 K&, pfispévky na kulturu, vzdélavani, télovychovu
a sport vhodnoté 173 013,41 KC a na pfispévky na spofeni na stafi pro zaméstnance v Castce
165 200,00 K¢.

11.5.3. 413 - Rezervni fond tvofeny ze zlepSeného vysledku hospodafeni
V roce 2024 byl tvofen pfidélem ze zlepSeného HV roku 2023 ve vysi 160 996,65 K¢.
V roce 2024 nebyl fond Cerpan.
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Stav fondu k 31. 12. 2024 je 258 849,00 K¢.

11.5.4. 414 — Fond rezervni tvofeny z ostatnich titult

Rezervni fond tvofeny z ostatnich titult v roce 2024 byl tvofen penéznimi dary ve vy3i 157 944,00 K¢.
Fond byl erpan ve vysi 97 770,00 K& na nakup materialu pro vyuku odbornych zdravotnickych pfedmétl
(simulator intradermalni injekce, UloZné boxy).

Zistatek fondu k 31. 12. 2024 €inil 211 119,23 K&.

11.5.5. 416 — Fond reprodukce majetku

Tvorba
e Zodpisu 5200 226,40 K¢
Cerpani:
e Oprava a udrzba DM 733 449,73 K
e Technické zhodnoceni majetku 2543 510,00 K¢
e Nakup stroji a zafizeni 4 285 304,54 K¢
e Nakup informacnich technologii 200 000,00 K¢

Casové rozligeni investiénich transfer(i v roce 2024 ¢ini 1 029 829,91 K¢.
Zustatek fondu k 31. 12. 2024 ¢inil 1 061 865,74 K¢.
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12. Zavér

Zacatek Skolniho roku 2024/2025 se nesl vduchu pfipravy zahajovaci konference projektu
INKLUZE: lidské pravo a $ance pro vSechny v ramci programu Erasmus +. NaSe Skola se poprvé stala
Skolou, ktera organizacné i finan¢né Fidi projektové aktivity, na kterych partnersky spolupracuji stfedni
Skoly z Belgie, Némecka, Islandu, Norska a Madarska. 15. listopadu 2024 se konala zahajovaci
konference tohoto projektu v nové zrekonstruované aule v budové Z. Cilem mezinarodniho tymu
je vyrobit invalidni vozik pro imobilni osobu a zacleovani postiZzenych osob do Zivota spole¢nosti.
Nebyla to v3ak jeding akce mezindrodni spoluprace. Nasi Skolu v ramci projektu Vyucbové pobyty
a pobyty v rdmci odbornej pripravy navstivili uCitelé a Zaci ze stfedni Skoly v Modrém Kameni (SR).
Z4ci absolvovali odborné staze ve firmach, ucitelé absolvovali pfimou vyuku a ovéfovali inovativni
vyukové metody.

Jak jiz bylo vySe feCeno, nase Skola z prostfedki IROP a Zlinského kraje v celkové vysi 25 milién0 K&
zrekonstruovala aulu v budové Z. Z tohoto prostoru vznikl moderni konferenéni sal pro 150 osob, ktery
byl pfedstaven zaméstnancim, zastupclm zfizovatele (hejtman ZK Radim Holi§, radni pro Skolstvi
Jindra Mikulastikova, ...), zaméstnancim a dalSim pozvanym hostim dne 1. dubna 2025.

Na podzim roku 2024 uspofadala naSe Skole spolu s dalSimi partnerskymi kolami ze soumésti Uherské
Hradisté — Kunovice — Staré Mésto a z Velehradu prehlidku téchto Skol ve Veseli n. M. Tyto Skoly
reagovaly na situaci, kdy jim byl z moci Ufedni zapovézen pfistup na veletrh vzdélavani v Hodoning,
kde se Skoly z UherskohradiStska fadu let prezentovaly. Prehlidka byla velmi uspésna a v dalSim roce
se pocita s jejim opakovanim.

V ramci pedagogické inovace probéhla jednani k zaméfeni oboru Technické lyceum. Na zakladé
pozadavk( praxe, kde je trvaly nedostatek radiologickych asistentl a techniku obsluhujicich sofistikované
pfistroje a zafizeni v nemocnicich, a na zékladé skutecnosti, ze UTB planuje otevfit vysokoskolské obory
s timto zaméfenim, se projednaly moZnosti zaméfit odbornou vyuku v tomto oboru na biomedicinskou
techniku.

Vyznamnou a velmi naronou soucasti prace je personalni obména pedagogickeho sboru. Ve Skolnim
roce 2024/2025 nastoupilo na $kolu 18 novych ucitell (v€. uCitell na Castecny Uvazek); v prubéhu tohoto
Skolniho roku probihala intenzivni vybérova fizeni a pohovory na dalsi nové ucitele, z nichZ vzeslo celkem
8 novych pedagogickych pracovniku (v€. uciteltl na ¢astecny Uvazek). V pribéhu Skolniho roku probihala
intenzivni hospita¢ni ¢innost, kdy feditel i jeho z&stupci navstivili pfedevsim tyto nové a zacinajici ucitele.
Na pozici zastupce feditele Skoly pro organizaci vzdélavani vystfidala Mgr. Petra Stuchlika,
Ing. Jitka Ryndova.

V tomto $kolnim roce ziskali ocenéni mésta Uherské Hradisté za pedagogickou €innost dva uditelé:
RNDr. Miroslav Kucera a Mgr. Petr Stuchlik.

Pro nasledujici Skolni rok si nase Skola vytkla tyto cile:

1. Oblast vychovy a vzdélavani

e Adaptace novych Zak( v obdobi od zafi do fijna, zaClenéni ukrajinskych zakd v uéebnich
a studijnich oborech.

e Podpora a monitorovani Zak( ohrozenych Skolni netspéSnosti.

e Podpora zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami.

e Aktivni vyhledavani socialnich patologii a zapojeni Zaku do preventivnich program.

e Implementace digitalizace do vSech vyucovacich pfedmétd v ramci nového pojeti digitalniho
vzdélavani ve spolupraci s metodiky IKT.

e Implementace inovovaného SVP oboru vzdélani Strojirenstvi.

e Revize a zpracovani navrhu zmén oboru vzdélani Elektrotechnika.

e Implementace SVP lycealnich obord do 2. roéniku vzdélavani
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e Implementace akreditovaného vzdélavaciho programu VOS do 3. roéniku kombinovaného
studia a 1. rocniku denniho studia

e Pfiprava zaméreni oboru Technické lyceum na biomedicinskou techniku.

e Podpora nadanych Zaku (zakovské soutéze).

e Realizovat srovnavaci test z ¢eského jazyka, matematiky a anglického jazyka u Zaku
1. roCniku.

e Podpora a uvadéni zacinajicich ucitelu.

e ZvySovani kvality vzdélavani (vyuZiti novych metod a forem préce, podpora DVPP).

e Podpora mezinarodni spoluprace (Erasmus+).

o Prohlgbovéni spoluprace s rodici Zaku a jejich participace na feSeni problému a chodu Skoly
(SRPS, $kolska rada).

e Vytvofeni a zahajeni &innosti pracovni skupiny pro inovaci SVP oboru Prakticka sestra
s cilem zkratit studium na VOS (vzdélavaci cesta M-N).

e Vytvofeni pracovni skupiny pro inovaci maturitni zkouSky (komplexni maturitni prace).

2. Personalni oblast

e Pfiprava a realizace nového systému hodnoceni pedagogickych pracovnikli vé. nového
nastaveni osobnich pfiplatkd.

¢ Vlyhodnoceni plant osobniho rozvoje jednotlivych pedagogickych pracovnikd.

¢ Realizace nového systému odménovani tfidnich ucitell a vedoucich studijnich skupin.

3. Materialni zazemi Skoly

Modernizace prostredku IKT.

Modernizace audiovizuélni techniky v u¢ebnach.

Realizace dalSich investicnich akci:

- dokoncCeni vymény stropnich svitidel na chodbach a spolecnych prostorech Skoly

- projektova pfiprava rekonstrukce Skolnich Saten

- rekonstrukce kotelny v budové H

- fotovoltaicka elektrarna na stfechach budov Ha Z

Vybudovani laboratore pro fyzikalni a chemické experimenty.

Pfiprava projektu na vyménu oken budovy H a klimatizaci prostor pro vyuku, kancelafi
a kabinetu v jizni ¢asti budovy H

3. Zapojeni do projektd spolufinancovanych z jinych zdroju

e PokraCovani mezinarodniho projektu Erasmus + s nadzvem: INKLUZE: lidské pravo a Sance
pro vSechny

e ,Sablony*
e Projekt pfeshraniéni spoluprace ,HrAl si s robotem* (financovano zfondu malych projektu
INTERREG)

4. Rozvoj socialni oblasti

e Prohlubovani rozvoje partnerstvi s firmami, Zivnostniky, pfispévkovymi organizacemi
a akciovymi spole¢nostmi.

e Pokracovani v zapojeni do projektu Region 47+

o Realizace projektu Zachrafime strojirenstvi ve ZK
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¢ Vytvofeni pracovni skupiny sloZzené ze zastupcl Skoly a zaméstnavatell (tzv. ,mistni
partnerstvi‘)  z primyslové sféry scilem koordinovat odborné praxe, projednavat
moznosti dualniho vzdélavani, planovat staze uciteld na realnych pracovistich,
projednavat koncepCni zaméry a inovace Skolnich vzdélavacich programd.

5. Public relation

e Realizace dnu otevienych dvefi.

e  Organizace zazitkovych dn, ,dilniéek” a pfiméstskych tabord pro zaky ZS.
e Prezentace Skoly na veletrzich vzdélavani.

e  Organizace vlastniho veletrhu ve Veseli n. M.

e  Propagace $koly v médiich a na socialnich sitich
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13. Pfilohy

leéebni plany obori vzdélani platné ve Skolnim roce 2024/2025
Skolni rok 2024/2025 o€ima kronikarky

14. Seznam zkratek

CKP - Centrum kariérového poradenstvi

C-B - &idnik — barman

CNRDD - Cesky narodni registr darcd dfené
DDM - Dum déti a mladeze Uherské Hradisté
DPS - dopliikové pedagogické studium

DRS - diitka Feditele $koly

DSSR - diagnostika specifickych socialnich roli
DTU - ditka tfidniho uCitele

DUOV - dutka ucitele odborné vycviku

EVVO - environmentalni vychova, vzdélavani a osvéta
FFUK - Filozoficka fakulta Univerzity Karlovy
HOT - hotelnictvi

GUH - Gymnazium Uherské Hradisté

IKT — informacni a komunikacni technologie
[VP - individuaini vzdélavaci program

ISTR ZK - informaéni strategie Zlinského kraje
|Z — investicni zamér

JE —jaderna elektrarna

K-C - kuchaF-ignik

K — kuchaf

KPPP - Krajska pedagogicko-psychologicka poradna
LVK - lyZarsky vycvikovy kurz

MS — matefska kola

MSMT - Ministerstvo $kolstvi mladeZe a télovychovy
MZ — maturitni zkouska

OBN - ob¢anska nauka

OPVK - Operacni program vzdélavani pro konkurenceschopnost
OSPOD - orgén socialné pravni ochrany déti
OV - odborny vycvik

PO - podplrna opatfeni

PP — preventivni program

PPP - pedagogicko-psychologicka poradna
PUP - pfiznané upravené podminky

PS - prakticka sestra

RS - feditel $koly

SS — stedni $kola

SP - sluchové postizeni

SPUO - specifické poruchy uceni a ostatni
SPC - specialni pedagogické centrum

STR - strojirenstvi

SVP - specialni vzdélavaci potfeby

SW - software
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8J - kolni jidelna

SMP - 8kolni metodik prevence
SR - 8kolsk4 rada

SVP — $kolni vzd&lavaci program
TU - tfidni ucitel

UOV - ucitel odborného vycviku
UTB - Univerzita Tomas Bati
UP — Univerzita Palackého

UP — Utad prace

VOS - vy$si odboma $kola

VP - vychovny poradce

VS - vysoka $kola

VSB - Vysoka kola Bariska
VUT - Vysokeé uceni technické
ZK - Zlinsky kraj

ZP - zakonik prace

ZS - z&kladni kola

ZP - Zivotni prostredi

Datum zpracovani zpravy: 10. fijna 2025

Ing. Jaroslav Zatloukal v.r.
feditel Skoly
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